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Mgade den: Tirsdag den 8. december 2015 kl 12.00-15.00 Referat
Sted: Aarhus, 1431 303 Kippen (link til Emdrup Ao19)
Emne: Made i Uddannelsesudvalget Arts

Medlemmer: Niels Overgaard Lehmann (formand, NL), Arne Kjaer (AK), Jody
Pennington (JP), Leo Normann Pedersen (LN), Christian Christrup Kjeldsen (CC),
Lene Kiuhle (LK), Ken Henriksen (KH)

Gaester:

Nina Gotzsche Thiele (NT), Hanne Johansen (HJ), Peter Thuborg (PT), Sgren
Balslgv Fransén (SBF), Aske Dahl Slgk (ADS), Dinna Sigaard Bruun Hansen (refe-
rent, DSBH)).

Anja Krag og Line Baekgaard, DAMVAD Analytics
Jesper Sglund

Afbud: Ulrik Becker Nissen, Liselotte Malmgart, Lars Kiel Bertelsen, Eva Silber-
schmidt Viala.

Mgade i Uddannelsesudvalget Arts den 8. december 2015

1. Godkendelse af dagsorden
Dagsorden blev godkendt.

2. Godkendelse af referat fra mode i Uddannelsesudvalget Arts den 3.
november 2015
Referatet blev godkendt med enkelte rettelser.

3. Politik for anvendelse af uge 42
UUA indledte droftelser om fordele og ulemper ved anvendelse af uge 42 til under-
visning.

Der er mange udfordringer ift. bade lokalebooking og afholdelse af undervisning i ef-
terarssemesteret. Dette skyldes dels, at efterarssemesteret er kortere end forarsseme-
steret, og dels at der foregar nogle faste arrangementer, herunder studiepraktik for
elever fra gymnasiale uddannelser i uge 43.

Flere mente, at undervisere skal have mulighed for at tage fri i uge 42, hvis der er be-
hov herfor, mens andre mente, at samme regler matte gaelde for undervisere og stu-
derende.
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Det blev foresléet at se pa aret som en helhed i dreftelsen af undervisningsfri uger. I Side 2/4
forarssemesteret er der mange helligdage, som ogsa komplicerer undervisningsplan- ~ —
leegningen.

Da inddragelse af uge 42 til undervisning er blandt de anbefalinger, som arbejds-
gruppen vedr. lokaler har fremsendt til studiensevn og Uddannelsesudvalget Arts, og
som behandles i fakultetsledelsen 16. marts 2016, blev det besluttet at afvente be-
handlingen af denne rapport.

4. Studiestart 2016
UUA besluttede at fremrykke studiestart 2016, sa studiestart er den 22. august 2016,
og undervisningsstart er den 29. august 2016 ud fra flg. hensyn:
- Det bliver muligt at afslutte undervisning for eksamensstart. Dette er til gavn
for de studerende og letter samtidig eksamensplanleegningen
- Den tidligere studiestart kan give VIP mere frihed i planlaegningen af seme-
steret
- De studerende har mere tid i lobet af semesteret, hvilket kan forkorte studie-
tiden
UUA pépegede dog ogsa flg. ulemper forbundet med beslutningen:
- Nye studerende modtager forst SU fra september
- Syge- og reeksamener er ogsa placeret i uge 34

Det blev besluttet, at studiestarten fremrykkes i badde 2016 og 2017, og at der herefter
vil veere en evaluering af tiltaget.

5. Strategiske midler 2016
I 2013-2015 blev der afsat 4,6 mio. kr. fra den strategiske investeringspulje (SIP) pr.
ar til timeloft pa institutterne. Der er igen i ar afsat 4,6 mio.kr. til uddannelsesudvik-
ling. Disse er fordelt pa institutterne og kan anvendes til fortsat timeloft eller anden
anvendelse inden for udvikling af uddannelsesomradet. Anvendelsen af midlerne af-
tales med den relevante institutleder.

Strategiske midler til elite samt sammentenkning af 3. og 4. semester behandles igen
pa made i UUA den 13. januar 2016. De forelobige overvejelser vedr. anvendelsen af
midlerne var flg.:

- Iveerksattelse af nye mader at taenke blandt andet profilfag pa ift. at skabe
bedre sammenhang mellem 3. og 4. semester. IKK har allerede planlagt et
seminar i januar 2016, hvor dette diskuteres.

- Sammenhang mellem 3. og 4. semester og gennemforsel handler ogsa om
kultur blandt undervisere.

- Ift. elite kan midlerne evt. anvendes til at undersgge internationale initiativer
pa omradet
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Side 3/4

6. Praesentation af beskzeftigelsesundersogelsen
Praesentation af resultater v. Anja Krag og Line Baekgaard fra DAMVAD
Anja Krag og Line Baekgaard fra DAMVAD fremlagde rapportens resultater. Pa bag-
grund af undersogelsen foreslog de flg. indsatsomrader:
- Forbedre den mundtlige praesentation og preesentationsfremstillinger
- (Endnu) mere samarbejde pa tveers af fagligheder
- Gymnasieansatte eftersperger mere didaktik i undervisningen
- Projektledelse, herunder fx ressourcekendskab, planleegningsveerktgjer og mi-
lepzleopbygning
- Inddragelse af et mere kommercielt fokus
- Excel, PowerPoints og andre IT-verktgjer
- Forretningsforstaelse, herunder veegt pa gkonomistyring, budgetstyring, mo-
nitorering, forretningsstrategi og business cases
- Kvantitative kompetencer naevnes som en mangel hos nogle dimittender
- Praksismuligheder kan integreres bedre, ogsa ud over praktik
- ARTS-studerende kan blive bedre til at sette ord pa deres kompetencer

Undersogelsen viser en tendens til, at sma virksomheder eftersporger mere generelle
kompetencer, mens de starre eftersperger mere fagspecifikke.

7. UUA’s droeftelse af beskaftigelsesundersogelsen
UUA dreftede, hvilke overvejelser dimittendundersggelsen giver anledninger til. Ud-
valget fremhavede flg.:

- Opmarksomhed pa gget inddragelse af projektledelsesvarktajer, case studies
mv. fx i tilvalg.

- Rapporten kan hjeelpe de studerende med at satte ord pa deres kompetencer.
AU Career kan evt. anvende rapporten til synliggarelse af ellers usynlige
kompetencer.

- Opmarksomhed p4, at underviserne i gget grad skal facilitere, at de stude-
rende bliver bedre til at taeenke karriereperspektivet ind allerede ved studie-
start. De studerende skal endvidere leere labende at opstille kompetencer fx i
slutningen af et semester.

- Opmarksomhed p4, at en oget méalretning af uddannelserne kan have en af-
ledt effekt og hindre, at dimittenderne, som i dag, netop kan tage jobs i uvan-
te funktioner.

8. Diverse orienteringer fra prodekanen
a. Status pa elitetiltag pa Arts
Pa baggrund af konsensus pa temameodet, samtale med Artsradet samt UU AU har
NL arbejdet pa et forslag, som skal behandles i fakultetsledelsen den 11. december
2015.
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P& madet i UUA den 13. januar 2016 vil der foreligge et udkast til en elitestrategi pa Side 4/4
Arts til droftelse. —

b. Status pa undervisningsevaluering
Undervisningsevalueringen skal veere klar til F16, men grundet tidspres ma der ar-
bejdes primo 2016 ogsa. NL Sender en ny tidsplan ud til UUA.

c. Nyt fraUU AU

d. Specialebedemmelsesfrist
Fristen for specialebedemmelse skal nedsettes fra vinter 2016. De studerende og un-
dervisere skal orienteres i F16. Prodekanen kommunikerer dette ud i organisationen.

9. Evt.
NL orienterede om de 1-arige statusmader og de 5-arige evalueringsmader. Der har
veret utrolig gode droeftelser. Der skal fremover vaere en endnu sterre systematik ift.
tilbagemeldingen fra bade de 1-arige og de 5-drige. Alle udfylder en handlingsplan.

JP orienterede om, at Software-arbejdsgruppen har en implementeringsplan Klar,
som Vil blive behandlet i fakultetsledelsen primo 2016.



