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Dette notat om ekstern forskningsfinansiering szaetter politikken for handteringen af arbejdet med
forskningsansggninger pa Health. Implementeringen sker dels pa fakultetsniveau som beskrevet i
politikken, dels pa institutniveau. Politikken skal saledes ses i sammenhang med den
implementeringsplan/-strategi, der er for instituttet.

HEALTHS POLITIK FOR EKSTERN FORSKNINGSFINANSIERING

Health har til formal at skabe resultater, der forbedrer befolkningens sundhed. Det gaelder resultater inden
for forskning, talentudvikling, uddannelse samt formidling og videnudveksling. Ekstern
forskningsfinansiering er et middel til at realisere de gnskede resultater indenfor forskning. Healths
malsaetninger for ekstern forskningsfinansiering i perioden 2013 til 2020 er:

e Andelen af midler fra store offentlige bevillingsgivere skal gges med 10% arligt i de naeste fem ar
o 5% af forskningsmidlerne skal vaere internationale

e Health er hovedansgger pa mindst en EU-bevilling pr. ar (kollektive forskningsprojekter)

e Mindst et ERC-grant om aret til Health

For at na disse mal har Health udformet en politik for understgttelsen af arbejdet med
forskningsansggninger. Politikken bestar af retningslinjer og kvalitetssikring.

Politikken har til formal, dels at etablere en faelles ramme for arbejdet med forskningsansggninger pa
Health pa tveers af institutter, administrative centre og ledelsesniveauer, dels at etablere en enkel og robust

model for arbejdet med stgrre forskningsansggninger.

Forskningsansggninger er defineret som ansggninger, der indsendes til bevillingsgiver om deekning af
udgifter til forskningsprojekter. Nar en ansggning er bevilget, administrerer AU/Health projektet.

Politikken for arbejdet med forskningsansggninger fastleegger:
1. Healths principper i forhold til hjemtagning af eksterne forskningsmidler
2. Malsaetning for at kvalitetssikre forskningsansggningerne pa institutniveau
1. Healths principper i forhold til hjaelp til hjemtagning af eksterne forskningsmidler
Health har som sit mal at gge succesraten for hovedomradets forskningsansggninger. Dette indebaerer:

e at Health i samspil med de gvrige hovedomrader fglger den overordnede strategi for ekstern
forskningsfinansiering pa AU, og at indsatsen koordineres via det tveergaende band for forskning.

e at Health rejser relaterede problemstillinger i universitetsledelsen samt pa nationalt og
internationalt niveau.

e at der saettes seerlig fokus pa fglgende forskningsansggninger, som har fgrsteprioritet hos Health:
0 Ansggninger om store bevillinger fra bevillingsgivere, som Health satser strategisk pa at fa
flere bevillinger fra (nationale og internationale).
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0 Ansggninger til store engangsbevillinger, fx store private fonde.
0 Ansggninger om eksterne midler fra yngre og uerfarne forskere.

o atfglgende typer af forskningsansggninger har 2. prioritet:
0 Ansggninger, hvor forskere alene efterspgrger udarbejdelse af budgetter.
0 Ansggninger fra erfarne forskere (professorer og lektorer), der sgger om mindre belgb
(under 500.000 kr.).
0 Ansggninger fra erfarne forskere (professorer og lektorer), der spger om bevillinger hos Det
Frie Forskningsrad.

e at prodekanen for forskning ved saerligt vigtige ansggningsrunder giver sparring til ansggere og
sikrer kvaliteten af forskningsansggningerne.

e at Forskningsstgtteenheden ved almindelige ansggningsrunder er fgrste kontaktsted for ansggere,
der gnsker hjeelp til at udarbejde forskningsansggninger. Forskningsstgtteenheden skal i
overensstemmelse med Healths prioritering tiloyde malrettet stgtte og vejledning i
ansggningsfasen, herunder at kvalitetssikre forskningsansggningerne ud over det faglige.

e at der tilstraebes fuldfinansiering af eksternt finansierede projekter, herunder synligggrelse af de
samlede omkostninger i forskningsansggninger.

e at der saettes fokus pa at sikre kvaliteten af det faglige indhold i forskningsansggninger. Health kan
sammen med Forskningsstgtteenheden invitere eksperter udefra eller oprette et review-panel til at
give kritik pa projektbeskrivelser. Det primzere arbejde med at sikre kvaliteten af ansggninger sker
dog pa de enkelte institutter.

e at kommunikation er en integreret del af forskningsansggninger. Forskningsstgtteenheden har
ansvaret for at opsamle og formidle information om opslag og bevillingsgivere, og HE
Kommunikation har ansvaret for at opsamle og formidle succeshistorier.

2. Malsatning for at kvalitetssikre forskningsansggningerne pa institutniveau

Health har som sit mal, at ansggningsprocessen er velorganiseret, sa man dels optimerer hjalpen til
forskerne, og dels sikrer, at det bliver en gkonomisk fordel at have centre og stgrre projekter indlejret i
institutterne. Dette indebzerer:

e atinstitutlederen udarbejder en implementeringsplan, som skal sikre:

0 at anseggning af eksterne midler indgar som en naturlig del af dagsordenen i relevante
megdefora.

0 atder finder en prioritering af ansggningsaktiviteten sted pa instituttet, saerligt med
henblik pa at undga at ikke tilstraekkeligt gennemarbejdede ans@gninger indsendes, at
forskerne sgger ikke relevante fonde, eller at instituttet indsender for mange ansggninger
til samme bevillingsgiver.

0 atder udpeges en ansvarlig ved alle forskningsansggninger, og at denne inddrager
relevante kompetencer fra Forskningsstgtteenheden, @konomi, HR, TTO, IT, Bygningsdrift,
Kommunikation og ph.d.-skolen allerede fra start.

0 atder er adgang til faglig sparring, input og kritik til ansggere.

0 at budgettet godkendes inden ansggningen indsendes til bevillingsgiver, sarligt i forhold til
frikgb, medfinansiering og overhead.
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0 atoplysninger om indsendte ansggninger og modtagne bevillinger registreres i relevante
databaser.

e atinstitutternes forskelligheder skal indtaenkes i forankringen af ovenstaende initiativer. Hvordan
forskellighederne taenkes ind pa de enkelte institutter fremgar af implementeringsplanen.

e atinstitutledere og forskningsledere i samarbejde med Forskningsstgtteenheden definerer et for
instituttet relevant arshjul for rettidig indsats for de vigtigste fonde og indsatsomrader.

e atinstitutledere i samarbejde med prodekanen for forskning og AU Forskning og Talent tager afsaet
i institutternes forskningsstyrker, nar de identificerer hvilke forskere og miljger, der med fordel kan
sgge store og strategiske bevillinger.



