Undervisningsplan og pensumliste for Policyevaluering, foråret 2017 
Forelæsninger: 
Morten Jakobsen 
Vibeke Lehmann Nielsen 
	Dato
	Tema og pensum 
	Øvrigt 

	01022017
	Forelæsningsgang 1: 
Tema:
Formålet med og formen på faget, evalueringsstandarder og betydningen af valg heraf, evalueringsteori og evalueringsteori-historie.
Pensum: 
Nielsen, Vibeke Lehmann (2014). ”Implementering”. Blom-Hansen, Jens, Peter Munk Christiansen, Thomas Pallesen & Søren Serritzlew (red.), Offentlig forvaltning. Kap 12, s. 293-306 = 14 sider (kompendie). 
Rigsrevisionen (2013). God offentlig revisionsskik – normen for offentlig revision, s. 7-11 = 5 sider, http://www.rigsrevisionen.dk/media/99698/gor-publikation-netversion.pdf (download).
Bo Smith-udvalget (2015). Embedsmanden i det moderne Folkestyre. København. Jurist- og Økonomforbundets Forlag, s. 23-31 = 10 sider (kompendie).
Ombudsmanden (2016). Hjemmeside vedr. Ombudsmandens arbejde = 3 sider (Uploades på Blackboard). 
Harrits, Gitte Sommer & Marie Østergaard Møller (2016). Forebyggelse og bekymring i Professionel Praksis. Hans Reitzels Forlag, kap. 3, s. 54-72 = 19 sider (kompendie). 
Greene, Jennifer C. (2006). "Evaluation, democracy, and social change." The Sage handbook of evaluation, s. 118-140 = 23 sider (kompendie). 
Hansen, Hanne Foss (2016). ”Evalueringsteori”, i Berg-Sørensen, Grøn & Hansen (red.), Organiseringen af den offentlige sektor, 2.udg., kap. 16, s. 423-441 = 19 sider (kompendie). 
Antal sider: (15+6 +10 + 3+19+23+19) = 93
	

	08022017
	Forelæsningsgang 2: 
Tema: 
Forskellige former for effekt, design af effekt-evalueringer 
Pensum: 
Jakobsen, Morten & Carsten Jensen (2016). ”Hjemmelavet” note som er under udarbejdelse =ca. 10 sider (uploades på Blackboard). 
Angrist, J. D., & Pischke, J. S. (2014). Mastering metrics: The path from cause to effect. Princeton University Press, s. xi-xv + 1-35 = 40 sider (kompendie). 
Posavac, E. (2015). Program evaluation: Methods and case studies, Routledge, kap. 9-10 = 51 sider (bogen købes).
Blom-Hansen, Jens; Houlberg, Kurt & Serritzlew, Søren (2014). “Size, Democracy, and the Economic Costs of Running the Political System”. American Journal of Political Science, 58(4), 790-803 = 14 sider (download).
Antal sider: (40+51+14) = 105 sider + den hjemmelavede note… (ca. 10). 
	

	15023017
	Forelæsningsgang 3: 
Tema: 
Potentielle årsager til evalueringsresultater. Fase 1 i implementeringen: Inter-og intraorganisatoriske mekanismer når politiske beslutninger forlader Folketing/byrådssal. Hvor og hvorfor kan kæden springe af i denne fase af implementeringsprocessen.
Pensum: 
Winter & Nielsen (2008). Implementering af Politik, København: Hans Reitzels Forlag, kap. 4-6 = 91 sider (bogen købes).
Nørgaard, Asbjørn Sonne (2001). ”Det institutionelle valg og dets konsekvenser: Et forsvar for mådeholden og ærlig hierarkisk styring” i Anders Berg-Sørensen (red.). Etik til debat. Værdier og etik i den offentlige forvaltning. København: Jurist- og Økonomforbundets Forlag, kap. 5, s. 105-130 = 26 sider (kompendie).
[bookmark: _GoBack]Fernandez, Sergio & Hal Rainey (2006). “Managing successful Organizational Change in the Public Sector”. Public Administration Review, March/April, 168-176 = 9 sider (download).
Harrits, Gitte Sommer & Marie Østergaard Møller (2016). Forebyggelse og bekymring i Professionel Praksis. Hans Reitzels Forlag, kap. 9, s. 220-255 = 36 sider (kompendie). 
Antal sider: (91+26+9+36) = 162 sider 
	Evaluering

	22022017
	Forelæsningsgang 4: 
Tema: 
Potentielle årsager til evalueringsresultater. Fase 2 i implementeringen: Målgruppers betydning for politikimplementering – som reguleringsenhed/bruger/samproducent. Hvor og hvorfor kan kæden springe af i denne fase af implementeringsprocessen. Policy instrumenternes adfærdsantagelser i forhold til målgruppen. Heterogenitet i målgruppen. 
Pensum: 
Winter & Nielsen (2008). Implementering af politik, kap. 7 & 8 = 50 sider (bogen købes). 
Andersen, Ida Gran & Simon C. Andersen (2015). “Student-centered instruction and academic achievement: linking mechanisms of educational inequality to school’s instructional strategy”. British Journal of Sociology of Education, E-pub. ahead of print = 16 sider (download). 
Caswell, Dorte, Leena Eskelinen & Søren Peter Olesen (2011). “Identity work and client resistance underneath the canopy of employment policy”. Qualitative Social Work, 12(1), 8-23 = 16 sider (download). 
Gunningham, Thornton & Kagan (2005). “Motivating management: Compliance in Environmental Protection”. Law & Policy, 27(2), 289-316 = 28 sider (download).
Henry, Gary T. & Graig S. Gordon (2003). “Driving less for better air: Impacts of public information campaign”, Journal of Policy Analysis and Management, Winter, 22(1), 45-63 = 19 sider (download). 
Antal sider: (50 +16+16+28+19) = 129 sider 
	

	01032107
	Forelæsningsgang 5: 
Tema: Design af procesevalueringer, anvendelse af evalueringer. 
Pensum: 
May, P.J., & Winter, S.C. (2009). Politicians, managers, and street-level bureaucrats: Influences on policy implementation. Journal of Public Administration Research and Theory, 19(3), 453-476 = 24 sider (download).
Dahler-Larsen, P. (2013). Evaluering af projekter. Syddansk Universitetsforlag, pp. 115-164 = 50 sider (kompendie).
Posavac, E. (2015). Program evaluation: Methods and case studies. Routledge, kap. 8 = 18 sider (bogen købes).
Thorgaard & Hougaard (2008). Metoder til kvalitet I ældreplejen. Evaluering af et metodeudviklingsprojekt. SFI = 79 sider (download). 
Boven & ’t Hart (2016), ”Revisiting the study of policy failures”, Journal of European Public Policy, 23(5), 653-666 = 14 sider (download).
Weiss, Carol H. 1999. “The Interface between evaluation and public policy”. Evaluation, 5(4), 468-486 = 19 sider (download). 
Antal sider: (24+50+18+79+14+19) = 204 sider
	

	Mellem d. 01032017 og 08032017
	Eftermiddagsforedrag ved Louise Rohde, Ledelse og politisk betjening, Socialforvaltningen Aarhus kommune vedr. indstillinger. 
	



Forelæsningspensum i alt: 693 sider
2
