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ARTS

Faculty of Arts er et af Nordeuropas starste forsknings- og uddannelsesmiljeer, der beskceftiger sig med
menneskets kulturelle og sociale udtryks- og praksisformer. Fakultetet udbyder 94 uddannelser, hvoraf
35 er bacheloruddannelser og 59 er kandidatuddannelser. Arts er hjemsted for landets bredeste
udbud af humanistiske, pcedagogiske og teologiske uddannelser, der deekker alt fra sprog og kultur
over IT og kommunikation til religions- og uddannelsesvidenskab. Der udbydes bdde uddannelser i
Aarhus og i Emdrup.

Institutter p& Arts

«  Danmarks Institut for Peedagogik og Uddannelse (DPU)
«  Institut for Kultur og Samfund (IKS)

«  Institut for Kultur og Kommunikation (IKK)

Faculty of Arts har ca. 9.550 ordincere studerende. Derudover er der ca. 1000 studerende pd efter- og
videreuddannelse. Fakultetet beskceftiger ca. 800 fuldtids videnskabelige medarbejdere og ca. 300
indskrevne ph.d.-studerende.



LAD DIG INSPIRERE

Formdlet med dette katalog er at give dig inspiration til dine fremtidige karrieremuligheder.

| katalogets forste del finder du:

«  Enskildring af “Artsprofilen”, der belyser de gode kompetencer, du opndr som Arts-studerende og
hvordan arbejdsmarkedet er sammensat for en Arts-dimittend

« Enbeskrivelse af humanisternes bidrag til arbejdsmarkedet

- Enbeskrivelse af, hvordan personlige kompetencer spiller ind | karriereperspektivet

«  Enrcekke citater fra b&de arbejdsgivere og tidligere studerende. Disse citater rummer gode rdd og
viden om fx jobsagning, brugen af faglige og personlige kompetencer, arbejdsmarkedet for human-

ister og meget mere.

| den nceste del af kataloget finder du:

«  Eksempler pd stillingsbetegnelser og virksomheder, hvor dimittender fra forskellige
Arts-uddannelser arbejder

- Enoversigt over dimittenderne fra uddannelsernes anvendte kompetencer og konkrete arbejds-

opgaver.

Du kan ops@ge viden om din egen uddannelsesretning eller lade dig inspirere ved at lcese om

andre, lignende uddannelser, hvis din egen uddannelse ikke er ncevnt i kataloget.

Data brugt i kataloget stammer fra Dimittendundersegelsen 2020 og er baseret pd& besvarelser fra
dimittender, der har feerdiggjort deres kandidatuddannelse indenfor 1-2 &r (dimitteret i perioden
oktober 2017 - 31. september 2019). Til de uddannelser hvor der ikke har vaeret s mange besvarelser
fra dimittendundersagelsen, har vi suppleret med udtrcek fra AU’s alumnedatabank 2023. Derudover
er der brugt data fra LinkedIn, 2023, til fortcellinger fortcellinger om at veere akademiker og generalist.
Data repraesenterer ikke et udtemmende billede af den pdgceldende uddannelses arbejdsmarked og
dimittendernes arbejdsopgaver. Der vil desuden vcere studieretninger som ikke er repraesenteret, enten
pga. manglende respondenter eller fordi den pdgceldende studieretning ikke blev udbudt pd under-
segelsestidspunktet. | de tilfcelde, hvor der er f& respondenter, er data fra tidligere jobkatalog inkluderet.
Hvor det har veeret muligt, er der inkluderet diagrammer over kompetencer og arbejdsopgaver, men
pga. lav svarprocent pd nogle uddannelser, har det ikke vaeret muligt at lave cirkeldiagrammer pd alle

uddannelser.
Vi hdber, at kataloget kan inspirere dig til dine fremtidige karrieremuligheder.

Rigtig god lceselyst!

Arts Karriere

korriere.orts@ou.dk Forsidefoto: Melissa Bach Yildirim, AU Foto
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ARTSPROFILEN

AT BLIVE AKADEMIKER OG GENERALIST

Som akademiker kan man varetage mange forskellige typer af stillinger. Nogle af de stillinger vil vcere
specialiserede, som fx gymnasielcerer, forsker, overscetter, kulturformidler, osv. Andre stillinger vil
appellere til de generelle akademiske kompetencer, som man f&r igennem sin studietid. Disse
generelle kompetencer kan veere indkapslet i forskellige stillingsbetegnelser, afhcengigt af om man
anscettes i det offentlige eller i det private. | det offentlige vil man typisk kunne stede pd betegnelser
som AC-medarbejder, AC-fuldmcegtig, AC-konsulent, osv., der alle refererer til, at man er ansat som
akademisk medarbejder, mens man i det private kan se stillinger som fx konsulent, administrativ
medarbejder, koordinator, projektmedarbejder eller -leder. Dette er selvfolgelig kun et lille udsnit af
jobtitler - p& uddannelsessiderne kan du finde mange flere stillingsbetegnelser, som du evt. kan bruge

til inspiration for din egen karrierevej.

Herunder er et eksempel fra en tilfceldig Arts studieordning, der beskriver, de generelle kompetencer

en studerende opndr gennem sin uddannelse pd Arts:

KOMPETENCER TIL AT...

- arbejde metodisk, selvstcendigt og kritisk og anskue en problemistilling ud fra flere synsvinkler

« analysere, overskue og formidle komplekse stofomrdder

« tage ansvar for egen lcering og faglig udvikling

- designe, igangscette og gennemfare forskningslignende undersa@gelsesprojekter

« anvende en humanistisk faglighed og lade den spille sammen med andres i en
arbejdssituation

« samarbejde i sterre og mindre teams i koncentrerede projektforlab

Lignende, generelle akademiske kompetencer vil du ogsd kunne finde i din egen studieordning, som

altsé ridser op, hvilke generalistkompetencer du har opnéet gennem dit studie.

Som akademisk medarbejder og generalist i badde det offentlige og det private, “forventes det, at du
har de fecerdigheder, som man far fra universitetet. Det betyder med andre ord, at du bl.a. er
analytisk og metodisk stcerk. Ofte fungerer de akademiske medarbejdere ogsé som ‘overscettere’
mellem fagligheder”, skriver Akademikerne.dk (2016).



DET KAN ARTS-KANDIDATER BIDRAGE MED PA ARBEJDSMARKEDET
Som inspiration, bliver | her preesenteret for en reekke kompetenceomréder og opgaver, som
Arts-kandidater kan varetage:

fondsansegninger

kreativ forretningsudvikling
kundeevents og messedeltagelse
sparringspartner for ledelsen

analyse og segmentering af kundegrupper
salgsstrategier
ydelses- og produktudvikling med afscet |
dagligt, tveerfagligt og tvcerinternationalt brugerforstdelse og menneskelig adfcerd
samarbejde

intern/ekstern kommunikation og formidling af dagligt, tveerfagligt og tvcerinternationalt
virksornheders veerdier og budskaber samarbejde

planicegge, implementere og APY og andre medarbejderundersegelser
effektmale nye systemer
rekruttering og fastholdelse af medarbejdere
markedsferingsstrateqi og
pressehdndtering gren omstilling og FN's verdensmdl

digitalisering af arbejdsgange medarbejderkompetenceudvikling

website og -shop CSR-profil og etiske retningslinjer

employer branding kundetilfredshed




EKSEMPLER PA AT VARE AKADEMIKER OG GENERALIST

(44

(4

ELINE R. KANNEGARD

PROJEKTLEDER

Arbejdsopgaver: at definere klare mal, udvikle tidsplaner,
skrive tilbud, lede mit team, sikre kvaliteten af arbejdet,
opretholde god kommunikation med vores kunder, holde
styr p& deadlines og budgetter samt evaluere projekterne
for at identificere omrdder til forbedring. For at kunne vcere
projektleder skal jeg besidde god teknisk forstdelse, have
stcerke ledelsesevner, bruge effektiv kommunikation og evne
at lese udfordringer p& en hensigtsmaessig mdde - bade

internt i teamet og eksternt med kunderne.

Karrierevej: Kandidat i IT med speciale i UX fra AAU og en
bachelorgrad i uddannelsesvidenskab fra AU. Jeqg startede
min karriere med at lcere de praktiske samt kreative proces-
ser bag websites. Scerligt webdesign, Ul og UX har vaeret mit
fokus. Derfor har jeq i de ferste ar siddet meget i maskinrum-
met og arbejdet med at forstd, hvordan websites generelt
fungerer for at kunne projektiede i det i dag. | dag bygqger jeg
stadig websites samtidig med, at jeq er ansvarlig for at lede
og koordinere webprojekter fra start til slut i et bureau her i
Aarhus.

www.linkedin.com/in/eline-kannegaard/

METTE BIRK

PADAGOGISK PSYKOLOGISK KONSULENT

Arbejdsopgaver: Forceldretraening til forceldre med barn som
er opmeerksomhedsforstyrrede. B&de i grupper og
individuelle forleb. Raddgivningssamtaler, oplceg, temadage,
aktionslceringsforlgb til daginstitutioner, skoler, PPR-kontorer,

familieafdelingen.

Karrierevej: Folkeskolelcerer 2003-2013. 12012 fik jeg en kan-
didat i pcedagoqisk psykologi. Fra 2013-2021 arbejdede jeqg,
som pcedagogisk konsulent i PPR. Siden 2022, har jeq arbej-
det som pcedagogisk psykologisk konsulent i Center for ADHD.

www.linkedin.com/in/mette-birk/



http://www.linkedin.com/in/eline-kannegaard/
https://www.linkedin.com/in/mette-birk-47060959/

‘ ‘ PERNILLE REFSTRUP AGERHOLM
AC-FULDMAGTIG
Arbejdsopgaver: Personlig assistent (PA) for ledelsen,
sekretariatsbetjener diverse medefora, hjemmeside redakter,
intranet og nyhedsbrev, HR-opgaver, skonomi- og
analyseopgaver, underviser, andre praktiske og

administrative opgaver.

Karrierevej: Kandidat i folkesundhedsvidenskab. Blev ansat
i et 1 ars vikariat som AC-fuldmcaegtig p& OUH i gkonomi
og planlcegning 2018-2019. Blev ansat i en fast stilling som
AC-fuldmecegtig p& AUH i skonomi og planlcegning 2019-
2022. 12023 skiftede jeq til mit nuvcerende job som
AC-fuldmcegtig i Socialmedicin og Rehabilitering,
Regionshospitalet Gadstrup. Dvs. at jeqg i alle mine jobs har
arbejdet som AC-fuldmacegtig pd et hospital.

www.linkedin.com/in/pernille-refstrup-agerholm/

FIND FLERE EKSEMPLER PA HVAD AKADEMIKERE ARBEJDER MED
Sog pd Aarhus Universitet pd LinkedIn
Klik p& fanen Tidligere medarbejdere
Seqg pd din uddannelse fx. Filosofi, Teologi eller Internationale studier

Se overblik over dimittender fra din uddannelse og find inspiration i deres profiler

Hvis du bliver nysgerrig p& deres karriere, kan du invitere dem pd et kaffemade. P&

Arts Karrieres hjemmeside kan du finde en guide til det gode kaffemade.


https://www.linkedin.com/in/pernille-refstrup-agerholm-530436b2/
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DET PRIVATE ARBEJDSMARKED OG SMV

P& det private arbejdsmarked er der et stort behov for humanistiske kompetencer sdsom analyse af
kundegrupper, kreativ forretningsudvikling, udvikling af arbejdsgange, rekruttering af medarbejdere,
styrkelse af tveerfagligt samarbejde, beeredygtig omstilling mm. Akademikeres egenskaber til at scette
sig ind i nyt og ofte kompliceret stof er veerdiskabende for virksomhederne, hvilket stadig flere og flere

bdde virksomheder og akademikere fér ajnene op for.

Langt sterstedelen af de danske virksomheder er SMV'er (smd& og mellemstore virksomheder). | en

undersegelse lavet i 2017 for AKA og Djef fastslér Epinion, at:

(44

“Anscettelsen af den ferste akademiker i sm& og mellemstore danske virksom-
heder kan medfare store gevinster for virksomnhederne. De virksomheder, der
anscetter deres forste akademiker, har i gennemsnit over en tredrig periode en
hojere sandsynlighed for at overleve, anscetter flere medarbejdere og har en
hojere udvikling i veerditilveeksten sammenlignet med tilsvarende virksomheder,
der ikke anscetter deres farste akademiker. Der er fortsat et stort antal smé og
mellemstore virksomheder, der endnu ikke har ansat deres ferste akademiker,

hvilket indikerer et stort og uudnyttet potentiale i den private sektor i Danmark”.

Det vil sige, at der er meget at vinde for b&dde SMV’erne og akademikere.

(Kilde: Akademiker i Erhvervslivet, web)

HVAD ER EN SMV?
SMV star for smd og mellemstore virksomheder, hvilket

er private virksomheder med mellem 1 og 249 ansatte. |

Danmark udger SMV’er 99% af danske virksomheder. De

fleste SMV’er styres af en ejerleder, det vil sige en virk-

somhedsejer, der er aktiv leder i dagligdagen.
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“Et af mine bedste rdd til den, der ikke helt tror, at han eller hun passer ind i en lille virksomhed, det

er, at det ger vi alle sammen. Man skal ikke veere bange for at prave det nye og ndr det er sd lille en
virksomhed, s& er det ogsd meget nemt at gd i dialog med folk og vi passer p& hinanden herude i de
sma virksomheder.

Der er ogsd ret god mulighed for at vcere lidt mere fleksibel i arbejdsopgaver i en lille virksomhed, og
man kan nemt f& det tilpasset sit eget behov end ved en starre virksomhed.

Det er mennesker, der ogsd er herude pd arbejdspladserne, som kan forstd, hvor det er man kommer
fra og derfor skal man ikke vcere s& bange for at sage stillingen.”

Louise Rasmussen, dimittend 2021 fra Antropologi.
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HUMANISTERNES BIDRAG
PA ARBEJDSMARKEDET

(44

“Bevidstheden om, hvordan humanister i sterre og
sterre grad bidrager til erhvervslivet, ses mere og
mere tydeligt. Flere humanister finder arbejde i det
private erhvervsliv og fra “2010 til 2017 er antallet
af fuldtidsbeskceftigede akademikere med en
humanistisk baggrund i det private steget med 39
procent”.

(Kilde: Akademikerbladet, 2019)

(4

“Humaniorastudiet gdr jo pd sin vis ud pd, at man skal
lcere at Icere. Derfor er jeg god til at scette mig ind i

komplicerede ting og videreformidle den viden til andre”.

Maria Arildsen, Commercial Business Partner.
(Kilde: Akademikerbladet, 2019)

(14

“Mange [virksomhedskunder] eftersparger konsulenter,
som har et &dbent verdensbillede. Nogle, som forstdr
kompleksiteten i deres virksomhed og udfordringerne.
Kunderne gider ikke lcengere de her alvidende ek-
sperter. De vil derimod have nogle, der vil skabe viden
sammen med dem og afsgge nye muligheder. Det er

humanister fremragende til”.

Allan J. Christensen, indehaver af Cambiamento.
(Kilde: Akademikerbladet, 2019)
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PERSONLIGE KOMPETENCER

| jobsegningen har vi ofte gje for alle de faglige ting, man skal kunne, ndr man ansager om jobbet.
Naturligvis er det faglige vigtigt, nér man vurderes af en arbejdsgiver, men vi glemmer tit, at vi er hele
mennesker, der har en unik og vigtig personlighed at bringe i spil, ndr vi seger job. De personlige
kompetencer er en brugbar og virksom mdde at vise, hvem man er som person, og hvordan den
person kan bidrage til opgavelgsningen i virksomheden. Faglige- og personlige kompetencer kan

defineres pd folgende maéde:

“Personlige kompetencer: Personlige kompetencer er bestemt af dine grundlceg-
gende menneskelige egenskaber, holdninger, selvindsigt og erfaringer. Det er de
egenskaber, som har indflydelse pd, hvordan du tackler og udferer dit arbejde i
det daglige og i samarbejde med andre. Om du f.eks. er analytisk, selvstaendig,

nysgerrig, detaljeorienteret, udadvendt mv.

Faglige kompetencer: Faglige kompetencer er de kompetencer, du har faet
gennem uddannelse, dit arbejde eller fritidsaktiviteter. Det kan vcere pro-
jektledelse, programmering, praesentationsteknik, borgerbetjening mv.”

(Kilde: Ballisager, web)

De personlige kompetencer siger, med andre ord, hvilke personlige egenskaber man har til at udfere
forskellige opgaver. Det kan vecere svcert at definere sine personlige kompetencer, men de er gode

at forsege at identificere, da de er et godt redskab til at overscette nogle personlige trcek til brugbare
veerktojer ude i virksomheden. Derfor giver det mening at eve sig pd at spotte dem, for vores person og

personlighed er vigtig i en anscettelsessituation. Arbejdsgivere udtaler fx at:

¢ (14

“Jeq oplever, at der hos os er en generel "Det er ufattelig vigtigt med et glimt i gjet og
forstdelse for, at uanset hvilken akademisk humor. Man skal vcere afslappet og ikke
baggrund du kommer med, s& har du nogle selvheijtidelig. Det prover jeg at afkode, ndr jeg
nyttige vaerktajer. S& er det mindre vigtigt, om taler med folk. Jeg er sd erfaren i at anscette, at
du er humanist eller kommer fra CBS. Det er din ndr jeg har talt med én en halv times tid, s& kan
personlige profil, der bliver kigget pd&”. jeg godt sige det.”

Pernille Hertel, Nordic COO i SAP (Kilde: AU Arts dimittenders karriereveje, kompetencer og veerdigska-

(Kilde: Akademikerbladet, 2019) belse, DAMVAD Analytics, 2015.)

| de ovenstdende citater er det det personlige der er i spil: Bdde ansegers personlighed, men ogsd de
personlige kompetencer, som fx at vcere selvstcendig, imedekommende, ansvarlig, innovativ og
nysgerrig. Det siger noget om, hvem man er som person og hvordan de personlige kompetencer bliver

bragt i spil hos virksomheden.
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OM KARRIERE

Karriere. Det er et ord, der kan scette mange tanker i gang. Nogle tcenker pd et job. Nogle forestiller sig
mdske en stige, som man igennem sit liv kan klatre op ad for til sidst at sidde p& toppen. Andre igen
begynder mdske at teenke pd spidse albuer og konkurrence. S&ddan tcenker vi ikke om karriere i Arts
Karriere. Vi definerer karriere som individets arbejdsliv i spcendet mellem de kompetencer, veerdier,
interesser og muligheder, den enkelte har. Det er noget, der vokser hele livet - ogsd imens man
studerer. Derfor er vores billede pd karriere et trag, hvor elementer som uddannelse, familieliv, fritid,

interesser, vaerdier, muligheder og kompetencer spiller ind pé& ens karriere.

At sige, at karriere alene handler om, hvilket job man lander efter endt uddannelse - og hvordan

man avancerer inden for det job - er en alt for simpel made at anskue det pd. Vores karriere kan tage
mange retninger. Nogle retninger kan vecere planlagte, mens andre tilfceldige. Vi kan cendre motivation
og veerdier, og vi kan made mennesker som d&bner op for nye karriereveje. De fleste af os vil opleve et
karriereskifte eller karrieretwist i labet af livet. Derfor kan en nysgerrig indstilling og villighed til at prave
noget forskelligt veere dit kompas mod din nceste jobmulighed. | trdd med et omskifteligt samfund vil

vi 0gsd cendre os hele tiden - og du vil opleve, at der kommer flere blade og grene pd karrieretrceet -

bdde igennem din studietid, men i lige s& hej grad, ndr du er feerdig.

| dette katalog kan du finde en oversigt over stillinger, som dimittender med en uddannelsesbaggrund
fra Arts sidder i. Her kan du f& et indblik i, hvilke jobs, som kan vente dig p&d den anden side af

studielivet.

Kataloget er ikke en udtemmende liste, men en inspiration som du kan bruge til din egen karriereve).

Forhdbentlig vil det dbne op for nye tanker og ideer til dine kommende karrieremuligheder.
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GODE RAD FRA DIMMITENDER

Herunder har vi samlet tre gode r&d fra tre forskellige dimittender. De forholder sig til at bruge

humanistiske kompetencer, at tro pd egne evner og at man som nyuddannet i job ogsd lcerer

undervejs.

OM AT BRUGE SINE HUMANISTISKE KOMPETENCER

“Jeg bruger mine humanistiske kompetencer, som nogen sd fint vil kalde
det i min projektstilling ved at jeg (..) har lavet en masse research. Jeg
er kommet ind pd et felt om bceredygtighed, som jeg kun ganske lidt
har berort for og det betyder, at jeg kunne stille nogle kritiske sperg-
smdal fra starten, men jeg kunne ogsd gd ind og undersege og finde
nogle informationer, som de mdske ikke selv havde set pd, hvis det ikke
havde veeret for mig. S& man kan sige det at researche og analysere,
stille spargsmal er noget som jeq i hej grad har brugt fra min uddan-
nelse. Jeg tror ogsd det (..) at teenke kreativt og involvere brugere
generelt har veeret noget, jeg har kunne bidrage med i virksomheden.”

/ Maria Josephine Dreyer West
Dimmitend fra Oplevelsesalkonomi, 2020

OM AT TRO PA EGNE EVNER

“Hvis jeg skulle give et rad til mig selv for et ar siden, s& var det at veere
selvsikker - cerligt talt. Hvis man tror pd sig selv, s& kommer man meget
lcengere. Og jeg havde nok problemer med at sige - uha kan jeg godt
udfere det her job, ndr jeg sad og kiggede pd jobopslag. Og svaret er
tit ja, selv hvis man ikke tror det. Man skal ogs& huske, at ndr man kom-
mer fra universitetet og har veeret gennem en kandidat, s& noget af
det man er blevet allerbedst til, det er at lcere. Og nér du lcerer hurtigt,
sé& kan du tage denne her viden med dig. Du kan bruge den hurtigere.
Du er bedre til at optage lcering end andre mennesker er. Det er det
du har lcert pd& universitetet. Det er det allervigtigste du har f&et derfra.

S& veer selvsikker pd, hvad du kan og veer ikke for bekymret for, hvad lige
prcecis denne her opgave eller det her aspekt af et job betyder. Det kan
man godt Icere. Find den her selvtillid. Tro p& dig selv. Det er det vigtigste,
man kan gere.”

Kim Sendergaard Nielsen
Dimmitend fra Informationsvidenskab, 2021
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OM AT LARE UNDERVEJS

“Noget jeg har tcenkt meget over, det er det her med, at man ikke kan
det hele fra starten. Man kommer ud som fuldsteendig nyuddannet og
teenker, at nu skal man bare kunne det hele. Men jeg synes virkelig, at
man vokser med opgaven og man lcerer s& meget. Veer dben, veer klar
til at lcere nyt og forvent ikke, at du kan det hele.”

/ Nicole Aupke
Dimmitend fra Tysk sprog, litteratur og
kultur og interkulturelle studier, 2020
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ANTROPOLOGI

STILLINGER

. AC medarbejder . Museumsmedhjcelper

. Account Director Online kommunikations
. AC-fuldmecegtig konsulent
. Administrativ medarbejder Organisationskonsulent
. Affaldskonsulent og -formidler - Organiserende konsulent
. Akademisk Fuldmeegtig

. AML-rédgiver

Personlig mentor for flygt-
ninge og indvandrer
. Analysemedarbejder Ph.d.-studerende
. Antropologisk konsulent . Post doc
. Antropologisk projektmedar- Presse- og kommunikations-
bejder medarbejder
. Arbejdsmarkedskonsulent Programleder
. Assistent til ledelsen . Programme Coordinator
. Associate Projektkonsulent
. Boligsocial koordinator . Projektkoordinator
. Communications and Tender Projektleder
Manager . Projektmedarbejder
. Cultural Analyst Selvstaendig
. Designantropolog . Senior antropolog
. Development Associate Specialist Anthropologist
. Ekstern lektor . Specialkonsulent
. Energiantropolog Studievejleder
. Erhvervs- og evalueringskon- -« Sundhedsfaglig konsulent
sulent . Tekstforfatter
. Fagkonsulent . Udviklingschef
. Forbundssekretcer Udviklingskonsulent
. Foreningskonsulent . Underviser
. Frivilligkonsulent Velfcerdsteknologikonsulent
. Game designer . Verdensmadlskonsulent
. Globaliseringsagent Videnskabelig assistent
. Head of Incubator . Virksomhedskonsulent
. HR Operations Manager
. HR-konsulent
. Human Insight Analyst
. Innovationskonsulent
. Kommunikationsanalytiker
. Kommunikationsmedarbejder
. Koordinator
. Kultur- og fritidskonsulent
. Kursusleder
. Kvalitets- og udviklingsmedar-
bejder
. Leerer
. Market Manager

. Missionskonsulent

VIRKSOMHEDER

AdvocAid

Affaldsselskab

AFS Interkultur

Al2bolig

Alexandra Instituttet A/S
Alkoholforskning
Arbejdstilsynet
Bakkehusmuseet
Boligforeningen Ringgarden
Bydelsprojekt 3i1

Camp Future

Code of Care

Conversio

Dansk Institut for Internationale
Studier

Danske Bank

Danske Hospitalsklovne
DEFACTUM

Delpro

Den Boligsociale Helhedsplan i
Veerebro Park

Departementet for Uddannelse,
Kirke, Kultur og Ligestilling

Det Grgnne Museum

DGl

Feedbackbox

Fokus Folkeoplysning

Fonden Kanonen

Forca

Forskningsenheden for Almen
Praksis

Geo-Sys (Lao) Co. Ltd

Han Herred Havbédes Center
for Beeredygtige Livsformer
Hanstholm Asylcenter

Havas Media

HK Danmark

Ineva

Innofounder Graduate, Dansk
Design Center

Jobcenter

KFUM og KFUK

Koncern HR

KORA

Krceftens Bekaempelse

MADE design ApS

Malmo Universitet

MedTech Innovation Center
Mellemfolkeligt Samvirke
Mindretalssekreteriatet for
de fire autoktone mindretal i
Tyskland

Museum Midtjylland
Norddjurs Kommune
Nordgrenlands Gymnasium
Naalakkersuisuta central-
administration/Grenlands
Selvstyre

Oelholm Hansen Enterprises
Oslo Universitet

Promissio

Randers Kunstmuseum
Region Hovedstaden
RetailPeople

Rigspolitiet

Roskilde Universitet

Rede Kors Asylafdeling
Sankt Lukas Stiftelsen
SEGES

SIGMA

Skanderborg Rusmiddelcenter
SKAT

Social Sundhed, Aarhus
Sociallcegeinstitutionen
SOS international
Sprogcenter Vejle

Strasys

Sundhedsstyrelsen
Syddansk Universitet
Teknologisk Institut
Throughline Games
Transport- og Boligministeriet
Tropica Aquatic Plants
University of Basel

Vejen Kommune
Videnskab.dk

Voluntas

Aarhus Kommune

Aarhus Maskinmesterskole

Aarhus Universitet
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Udvikling og innovation
Administration og sagsbehandling

Undervisning og forberedelse heraf
Koordinering og planleegning

Radgivning og konsulentbistand

Forskning

Paedagogisk arbejde

Dataindsamling og -bearbejdning

Projektledelse og projektarbejde

Kommunikation og formidling

Dimittenderne har svaret pd spergsmadalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pa tvcers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

72 %

Analytiske kompetencer

Kulturforstaelse
Menneskelige kompetencer
Formidlingsevner

Tilegnelse af ny viden

Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlir

Anvendelse af teori og metode inden for mit fac

Tvaerfaglige og projektorienterede kompete

Kreative og innovative kompetencer

Omsaette teori til praksis

0% 20% 40 % 60 %

Dimittenderne har svaret pd spergsmadlet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 5 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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ARKAOLOGI

(SAMLING AF KLASSISK ARKAOLOGI, FORHISTORISK ARKAOLOGI OG

MIDDELALDER- OG RENASSANCEARKAOLOGI)

// VIRKSOMHEDER

/I STILLINGER

Arkceolog
Beskceftigelsesmedarbejder
Chefkonsulent
Efterskolelcerer
Feltarkceolog

Fuldmcegtig

Farste konsulent

Guide, receptionist og bookingkoordinator
Handicaphjcelper
Klosterforvalter
Kommunikations- og
organisationsudviklingskonsulent
Koordinator
Kulturmedarbejder
Landskabsplejer
Museumsinspekter

Osteolog

Ph.D-studerende

Redakter

Reqistrator
Udgravningsleder
Videnskabelig assistent

Virksomhedskonsulent

Arbejdsrefugiet Qrslev Kloster
Arkvest (arkceologi Vestjylland)
Banedanmark

Boligorganisatorisk Fcellessekretariat
Centre for Urban Network Evolutions
De Kulturhistoriske Museer i Holstebro
Handicapformidlingen

Holstebro Museum

Ikast Kommune

Jobcenter Vesthimmerland
Kompetencecenter Skanderborg
Kulturhistorisk Museum, Oslo Universitet
Kebenhavns Kommune
Kebenhavns Museum

Moesgaard Museum

Museet p& Senderskov

Museum Lolland-Falster

Museum Midtjylland

Museum Silkeborg

Museum Senderjylland - Arkceologi Haderslev
Nationalmuseet

NEMA

Nordjyllands Historiske Museum
Odense Bys Museer

Region Syddanmark

Rundt om Haven

Slots- og Kulturstyrelsen

Stadt Munster, Stadtarchdologie
Sydvestjyske Museum

University of Warwick

Vendsyssel Historiske Museum
Viborg Kommune

Viborg Museum

QDsterskov Efterskole

Dstfyns Museer

Aarhus Universitet
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Koordinering og planlaegning Administration og sagsbehandling

Forskning

Kommunikation og formidling

Kunde- og borgerservice
Projektledelse og projektarbejde

Salg
Udstilling, kuratering og arkiv

Vejledning

Dataindsamling og -bearbejdning

Udgravning og fund-bearbejdning

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Anvendelse af teori og metode inden for mit fagomrade

w
Xs)

Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines

Praktiske feerdigheder

w

£
(¥
~0

Analytiske kompetencer _ 36 %
Formidlingsevner _ 14 %
Omsaette teori til praksis _ 14 %
Tekniske kompetencer _ 14 %
0% 10 % i) 3 40

Dimittenderne har svaret pd spargsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne vaelge op til 5 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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DIAKONI

STILLINGER VIRKSOMHEDER
Efterskolelcerer . Almannaverkié

Frivillighedskoordinator . Copenhagen Business Hub - Erhvervshus
Funktionsleder Hovedstaden

Kirke- og kulturmedarbejder . Herning Hospitalsenhed
Projektkoordinator . Holstebro Kirke

Skole/Kirke medarbejder . Hospitalsenheden Vest

Socialrédgiver . Lasning og Korning Kirker
Stabsmedarbejder/kvalitetssikingskonsulent . Norddjurs Provsti, Folkekirken

Udviklings- og projektsygeplejerske . Region Midt

Samsg Kommune

Skredstrup Efterskole

FIND FLERE EKSEMPLER PA STILLINGER OG ARBEJDSPLADSER PA LINKEDIN
«  Seg pd Aarhus Universitet pd LinkedIn

+  Klik p& fanen Tidligere medarbejdere

«  Seg pd din uddannelse fx. Filosofi, Teologi eller Internationale studier

«  Se overblik over dimittender fra din uddannelse og find inspiration i deres profiler

Hvis du bliver nysgerrig p& deres karriere, kan du invitere dem pd et kaffemede. P&

Arts Karrieres hjiemmeside kan du finde en quide til det gode kaffemede.
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Ledelse

Administration og sagsbehandling Projektledelse og projektarbejde

Vejledning

Udvikling og innovation Forskning

Kirkelige handlinger
Radgivning og konsulentbistand

Salg

Peedagogisk arbejde

Koordinering og planlaegning

Undervisning og forberedelse heraf

Kommunikation og formidling

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Menneskelige kompetencer

Tvaerfaglige og projektorienterede kompetencer

u
oo
G
o~

Evnen til at samarbejde

un
o
~0

Kreative og innovative kompetencer

wn
=}

Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines

42 %

Analytiske kompetencer _ 33 9

Farmidlingsevner _ 33 %

Tilegnelse af ny viden _ 33 %

Praktiske faerdigheder _ 25 9
Anvendelse af teori og metade inden for mit fagomrade - 17 9%
Kulturforstaelse - 17 %
Omsaette teori til praksis - 17 %
0 20 40 % 60 % 80

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd& din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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DIDAKTIK (DANSK)

/] STILLINGER

// VIRKSOMHEDER

Adjunkt
Barnekulturformidler
Efterskolelcerer
E-lceringskonsulent
Faglig stettelcerer
Folkeskolelcerer
Forebyggelseskonsulent
Forlagsredakter
Indvandrerlcerer
Informationsspecialist og bibliotekar
Konstitueret skoleleder
Lektor

Lcerer

Leerer og lcesevejleder

Lceringsrumsanalytiker og skoleudvikler

Lcese- og sprogkonsulent
Ordblindekonsulent og -underviser
Overlcerer i folkeskolen
Ph.d.-studerende

Projektchef

Projektkoordinator

Projektleder og redakter
Publikumskoordinator

Pcedagog og lcerer i modtageklasse
Pcedagogisk administrativ leder
Pcedagogisk konsulent
Selvstcendig

SPS-vejleder

Studie- og karrierevejleder
Udviklingsansvarlig Icerer
Underviser

Underviser og vejleder i
lcesekompetencecenter

Underviser pd lcereruddannelsen

- [RUMMETS SPROG]

. AOF Roskilde

. Bakkeskolen

. Buddinge Skole

. Campusskolen

. Center for Undervisningsmidler

. Clio Online

. Danes Worldwide

. Dansklcererforeningens Hus/
Forlag

. Den Dansk-Franske Skole af
2010

. Domea, Ishgj Boligselskab

. Frederikssund Kommune

. Gribskov Kommune

. Gyldendal

. Herning Bibliotekerne

. Hejvangskolen

. JP/Politikens Hus

. Klarup skole

. Kebenhavns Erhvervsakademi

. Kebenhavns Kommune

. Kebenhavns
Professionshegjskole

. Ladelund Efterskole

. LTU 10.klasse

. Malevhej Skole

. Nikolaj Kunsthal

. Pilegdardsskolen

. Professionshegjskolen Absalon

. Professionshgjskolen UCN

. Prcesto Skole

. Rebild Ungdomsskole

. Skole og dagtilbud i Syddjurs
Kommune

. Skolen pd La Cours Vej og
Frederiksberg Laesekompe-
tencecenter

. Skorpeskolen

. Sprogcentret Skive

. Studiekonsulenten.dk

. Senderlandsskolen

. Tradium

. Studiekonsulenten.dk

. Senderlandsskolen

Tradium

UcCL

UCSYD

Uddannelsescenter
Ringkebing Skjern
University College Lillebcelt
University College Nordjylland
Varde Kommune

Vejen Business College
VIA University College
vucC

Orstedskolen

Aarhus Tech

Aarhus Universitet
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Koordinering og planlaagning

Vejledning Administration og sagsbehandling

Forskning

Projektledelse og projektarbejde

Dataindsamling og -bearbejdning

Peedagogisk arbejde Udvikling og innovation

Kommunikation og formidling Undervisning og forberedelse heraf

Dimittenderne har svaret pd spergsmdalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pa tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Formidlingsevner

56 %

Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines

Anvendelse af teori og metode inden for mit fagomrade

Analytiske kompetencer

Omsaette teori til praksis

B
oo

Tilegnelse af ny viden

Evnen til at samarbejde

Menneskelige kompetencer

Mo
N
=S

Kreative og inncvative kompetencer

]
52

Kulturforstaelse

40 % 60 %

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pé& din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 5 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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DIDAKTIK (MATEMATIK)

STILLINGER VIRKSOMHEDER
Adjunkt . Alinea

Diqgital redakter . Birkered Gymnasium
Fagkonsulent . Fuglsanggdrdsskolen
Folkeskolelcerer . Klgvermarkskolen i Haderslev
Kontorfunktioncer . Kebenhavns Professionshajskole
Lektor . Metropol

Lcerer pd en ungdomsskole . Niels Brock

Underviser . Professionshgjskolen Absalon

Professionshegjskolen University College
Capital

Tjernegdrdsskolen og BUYM

UCN

UngAalborg uddannelsescenter
University College Capital

VIA

VUC Vestegnen

Woodson ApS

FIND FLERE EKSEMPLER PA STILLINGER OG ARBEJDSPLADSER PA LINKEDIN
«  Seg pd Aarhus Universitet p& LinkedIn

+  Klik p& fanen Tidligere medarbejdere

+  Seg pd din uddannelse fx. Filosofi, Teologi eller Internationale studier

- Se overblik over dimittender fra din uddannelse og find inspiration i deres profiler

Hvis du bliver nysgerrig p& deres karriere, kan du invitere dem pd et kaffemade. P&
Arts Karrieres hjemmeside kan du finde en quide til det gode kaffemade.
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Vejledning
Udvikling og innovation

Forskning

Projektledelse og projektarbejde

Pzdagogisk arbejde o .
Radgivning og konsulenthistand

Dataindsamling og -bearbejdning

It-support

Koordinering og planlaegning

Undervisning og forberedelse heraf
Kommunikation og formidling

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Analytiske kompetencer

Anvendelse af teon og metode inden for mit fagomrade 62 %

Formidl

Omsaette teon til praksis

lilegnelse af ny viden

54 %

¥y o

Evnen til at samarbejde

Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines

.
=
#

4
@

Menneskelige kompetencer _ 23¢

Tvaerfaglige og projektorienterede kompetencer

—
w

aU Yo 60 %

Dimittenderne har svaret pd spargsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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DIDAKTIK (MATERIEL KULTUR)

STILLINGER

Adjunkt

Folkeskolelcerer

Kreativ projektpcedagog i vuggestue
Kreativ pcedagogq i fritids- og ungdomsklub
Kultur- og litteraturformidler
Kundeservicemedarbejder

Lcerer, Icesevejleder

Lcereruddanner

Ressourcepaedagog

Selvstcendig billedkunstner

Skolelcerer

Speciallcerer

Udviklingskonsulent

Underviser i kunst og smykkefremstilling
Undervisningsansvarlig

UU-Vejleder i grundskolen

VIRKSOMHEDER

Bakkegdrdskolen

Ballerup Bibliotekerne
Ballerup Kommune

Det Kongelige Teater
Frejaskolen

Greve Museum/Mosede Fort
Grgndalsveengets skole
Horsens Kommune

Hersholm Kommune
Kebenhavns Kommune
Kgbenhavns Professionshgjskole
Museerne Helsinger
Professionshajskolen Absalon
Ryparken Lille Skole
Selvsteendig

Skolen i Bymidten

Slangerup Skole

TK Ungdomsgdrd

VIA University College

FIND FLERE EKSEMPLER PA STILLINGER OG ARBEJDSPLADSER PA LINKEDIN
«  Sog pd Aarhus Universitet pd LinkedIn

+  Klik p& fanen Tidligere medarbejdere

+  Seg pd din uddannelse fx. Filosofi, Teologi eller Internationale studier

- Se overblik over dimittender fra din uddannelse og find inspiration i deres profiler

Hvis du bliver nysgerrig p& deres karriere, kan du invitere dem pd et kaffemede. P&

Arts Karrieres hjemmeside kan du finde en guide til det gode kaffemede.
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Projektledelse ag projektarbejde
Udvikling og innovation

Administration og sagsbehandling
Dataindsamling og -bearbejdning

Forskning
Vejledning

Kunde- og borgerservice

Udstilling, kuratering og arkiv

Pzdagogisk arbejde

Undervisning og forberedelse heraf

Kommunikation og formidling

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pa tvcers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Formidlingsevner

Kreative og innovative kompetencer

Kulturforstaelse

E.V o tl d[ ‘CI‘]‘IlJPJ.-i-:J _ 38 ‘6

[FF¥]
w

Tilegnelse af ny viden

Menneskelige kompetencer _ 29 9,
Anvendelse af teori og metode inden for mit fagomrade _ 24 %
Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines _ 19
Praktiske faerdigheder _ 199
0 % 30°¢ ]

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pa din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 5 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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DIDAKTIK (MUSIKPADAGOGIK)

STILLINGER VIRKSOMHEDER

Lektor . Barne- og Ungdomsforvaltningen

Lcerer . Fredericia Kommune

Musiklcerer . Ganlese Skole

Musikskolelcerer . Humlebcek Skole og Fredensborg Musikskole
Organist . Ingrid Jespersens Gymnasieskole
Selvsteendig underviser og dokumentarist . Lyngby-Taarbcek Kommune

Speciallcerer . Opstandelseskirken

Underviser . Rudehgj Efterskole

Sankt Annce Gymnasium
SOsUC
SOSU Sjcelland

FIND FLERE EKSEMPLER PA STILLINGER OG ARBEJDSPLADSER PA LINKEDIN
Seg pd Aarhus Universitet pd LinkedIn
Klik pé& fanen Tidligere medarbejdere
Seg pd din uddannelse fx. Filosofi, Teologi eller Internationale studier

Se overblik over dimittender fra din uddannelse og find inspiration i deres profiler

Hvis du bliver nysgerrig p& deres karriere, kan du invitere dem pd et kaffemede. P&

Arts Karrieres hjemmmeside kan du finde en quide til det gode kaffemade.






32
DIGITAL DESIGN

STILLINGER VIRKSOMHEDER

AC-fuldmecegtig
Adjunkt
Art Director

Associate Community Manager -«

Automatiseringsudvikler
Chefrédgiver

Digital Analyst

Digital Business Partner (digital
projektleder)

Digital designer

Digital Development Project
Manager

Efterskolelcerer med elektronisk
musik og PR
Forretningsspecialist
Frontend designer
Frontend-udvikler

Game Audio Designer
Gymnasielcerer

Head of Office

Interactive Graphics Designer
Interaktionsdesigner
Konceptudvikler

Language Game Tester

Lead User Experience & Digital
designer

Level Designer

Lyddesigner

Lydtekniker

Lcerer

Machine Learning Engineer
Marketing Manager
Marketingsassistent
Ph.D-studerende

Producer

Produktdesigner
Produktudvikler

Projektleder
Projektlederassistent
Projektmedarbejder
Pcedagogisk IT-Vejleder
Scrum Master

Selvsteendig

Senior Business Analytics

Architect

SEO Specialist

SharePoint Udvikler
Softwareudvikler
Studiekoordinator

Teknisk chef

Teknisk servicemedarbejder
og Instagram-ansvarlig
Tekstforfatter
Uddannelseskoordinator
User Experience Designer
User Experience Specialist
UX/Ul konsulent og salgssup-
porter

Videnskabelig assistent
Web- og marketingkonsulent

Webudvikler

/etal.

10SOLR@D

AeroGuest ApS

Aktiv Guld

Arriva Danmark

Ase

Avaleo

BESTSELLER A/S

Bolia A/S

Campfire & Co.

CAVI Aarhus Universitet
Cego A/S

Ceva

Co3

Copenhagen Business School
Creuna

dé60

Dansk Supermarked A/S
Danske Commaodities A/S
Den Fynske Spilfabrik
Designit

Digital Devotion Games
EasyPark

EG

Engel & Volkers Technology
Ennova

Fabula Studios IVS
Frameo ApS

Fringo Labs

From Digital
GokExcellent

Headfitted ApS

Herning Kommune

HSS Engineering

HTX ved Skive Tekniske Skole
lNlumi A/S

Inie

IO Interactive
Jyllands-Posten
Kapacity A/S

Keywords Studios

Kiloo

Kino.dk

KMD

Kunsten Museum of Modern Art

LEGO

Limbo

Makvaerk Audio
Metopia

Mjelner informatics
Nic. Christiansen
Novicell

OKamba

Pravda A/S
Professionshgjskolen Metropol
proVeo tech

Radr, MemeMaker
Redia A/S

Risteriet

S360

SbU

Set Snail

Silkeborg Kommune
SKAT

Stibo DX

Swiss Re

SYBO Games
Syddansk Universitet
Systematic A/S

Unik System Design
Unity Technologies
Valby Vandkulturhus
Valtech

Vertica

VIA University College
Viasat

Videndjurs
VoiceArchive

Walk Agency

YOKE

Aarhus Design Bureau
Aarhus Efterskole
Aarhus Tech

Aarhus Universitet

Aarhus Universitetshospital
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Koordinering og planlagning
Dataindsamling og -bearbejdning

Administration og sagsbehandling

! ; ; T
Projektledelse og projektarbejde Eoadliosak Thusik, racia’og T

Sprog- og oversattelsesopgaver

It-support

Salg

Kommunikation og formidling

Design og systemudvikling

Udvikling og innovation

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Kreative og innovative kompetencer
Analytiske kompetencer

Tilegnelse af ny viden

T-feerdigheder

w
w0

Tvaerfaglige og projektorienterede kompetencer

w
~J

Farmidlingsevner

)
i

Anvendelse af teori og metode inden for mit fagomrade

o

Omsaette teori til praksis

[
(=]
=l

Evnen til at samarbejde

24 %

Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines

Tekniske kompetencer

P
.
R

40 % 60 %

Dimittenderne har svaret pd spargsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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DRAMATURGI
// STILLINGER

. Adjunkt

. Administrerende direktor

. Afdelingsleder

. Creative Director

. Dramalcerer og sceneinstruktar
. Dramapcedagog og -koordinator
. Dramaturg

. Filmlcerer

. Forhus- og billetmedarbejder
. Freelancer

. Gymnasielcerer

. Heajskolelcerer

. Instrukter

. Konceptudvikler

. Kreativ kirkeleder

. Litteratur- og kulturformidler

. Live- og SoMe koordinator

. Lcerer og vejleder

. Performer

. Ph.d.-studerende

. PR- og kommunikationsansvarlig
. Produktionschef

. Produktionskoordinator

. Projektkoordinator

. Projektleder

. Teater/film/tv producer

. Teaterlcerer

. Teknisk dramaturg

. TV-tilrettelcegger

. Udvikler

. Undervisningsassistent

. Uteater-koordinator

/I VIRKSOMHEDER

. 60K Contact Center .

. Allerad Biblioteker .

. Askov Hgjskole .

. Ballerup Ungdomsskole .

. Bora Bora - dans og visuelt
teater

. Borgerkirken

. Cantabile 2

. Carte Blanche

. Det Lille Teater

. Gram Slot

. Haderslev Katedralskole

. Holbcek Teater

. HTML24

. Hajriis Slot

. Kebenhavns Universitet

. Mungo Park Kolding

. Nordisk Film Tv

. Nordisk Teaterlaboratorium -
Odin Teatret

. Odense Teater

. Onsild Idrcetsefterskole

. PixiZoo

. Randers Naturcenter

. Ry Hejskole

. Rede Kors Asylafdeling

. Secret Hotel

. Seefood Tv AS

. Skanderborg Kulturskole

. SMKS

. Solbjerg Ungdomsskole under
‘Ungi Arhus'

. Teater GROB

. Teaterhuset Filuren

. Teatret FAIR PLAY

. Terring Gymnasium

. University College Lillebcelt

. University College Syddanmark

. Viborg Museum

- VUCSyd

. Xeneriet

. Aalborg Karneval

. Aalborg Teater

. Arhus Akademi

. Aarhus Efterskole

Aarhus Kommunes Biblioteker
Aarhus SeaRangers
Aarhus Teater

Aarhus Universitet
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Kunde- og borgerservice
Undervisning og forberedelse heraf

Administration og sagsbehandling

Produktion af musik, radio og TV
Pzadagogisk arbejde

Udvikling og innovation

Vejledning

Projektledelse og projektarbejde

Kommunikation og formidling
Koordinering og planlaegning

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN
Ar @2020

Evnen til at samarbejde

Formidlingsevner

Kreative og innovative kompetencer

Kulturforstaelse

Menneskelige kompetencer

Analytiske kompetencer

Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines

Tilegnelse af ny viden

Tvaerfaglige og projektorienterede kompetencer

Omsazette teori til praksis

0% 20 % 40 %

Dimittenderne har svaret pd spargsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.



ENGELSK

STILLINGER

. Adjunkt

. Afdelingsleder

. Akademisk medarbejder

. Communications Specialist

. Coordinator

. Customer Service Coordinator

. Danish Language Support
Executive

. Digital konsulent

. Documentation Specialist

. Donor Service Coordinator

. EDI-r&dgiver

. Efterskolelcerer

. Ekstern Lektor

. Financial Assistant

. Formidlingsmedarbejder

. Forskningssekretcer

. Galleriassistent

. Head of PR & Communications

. International koordinator

. [T-konsulent

. Kommunikationsansvarlig

. Kommunikationsmedarbejder

. Koordinator for international
mobilitet

. Kulturformidler

. Kursusleder

. Language Specialist

. Ledelsessekretcer

. Lektor

. Linguistic Quality Assurance
Tester

. Logistikkoordinator

. Leerer pd folkeskole

. Marketing Assistant

. Marketingskoordinator

. Mediemedarbejder

. Office Manager

. Organisationskonsulent

. Overscetter

. Ph.d.-studerende

. Programmedarbejder

. Project Manager

. Projektkoordinator

. Projektmedarbejder
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Purchasing Assistant
Regionsmanager
Sagsbehandler
Studiekoordinator
Tekstforfatter
Telekonsulent
Transcriber

Underviser
Undervisningsassistent

Videnskabelig assistent

VIRKSOMHEDER

Airbnb .
Alpha CRC

AOF i Randers og Favrskov .
Kommune .
Arriva Tog A/S

Bagsveerd Kostskole og Gym- -

nasium .
Betway .
Birkered Gymnasium .
Borugaard Gymnasium .

Brenderslev Gymnasium og HF

CCI Europe A/S .
Character Localization .
ClampOn A/S .
College360 .
Dansk Supermarked A/S .
Danske Bank A/S .
Danske Skoleelever .
Defco .

Det Bld Gymnasium, Tender .

Handelsskole

Det Kgl. Jyske Kunstakademi, -

Danske Billedkunstneres Fag-
forening, og Galleri Image
Djursland VUC og HF

Egd Gymnasium
Erhvervsakademi Aarhus
Esbjerg Gymnasium

Esoft

Favrskov Gymnasium
Forlaget Tellerup

Fatex

Gammel Hellerup Gymnasium
Grown Up ApS

Helsemin A/S

Herningsholm Erhvervsskole og
Gymnasier

HHX

Hjorring Kommune
Hovedgdrd Skole.

HTX Skanderborg

IBC

Idrcetsskolerne Ikast

JSB

Kvindemuseet

Kebenhavns dbne Gymna-
sium

Landsbyen Selund
Langkaer Gymnasium, HF & IB
World School

Lionbridge

Museum Qstjylland

Odder Gymnasium
PlusOne

Region Midt, Hospitalsen-
heden Horsens

Semantix

Shoptimizer

Sinful.dk

Stenhus Gymnasium og HF
Stevring Gymnasium
TeleMark

Vesterlund Efterskole

VIA University College
Aarhus Handelsgymnasium,
Viby

Aarhus Universitet
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Vejledning Administration og sagsbehandling

Projektledelse og projektarbejde

Paedagogisk arbejde : ! f
Dataindsamling og -bearbejdning

It-support
Kunde- og borgerservice

Salg
Sprog- og oversaettelsesopgaver

K ikati formidlin
Undervisning og forberedelse heraf b b e b

Koordinering og planlagning

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pa tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Formidlingsevner

l

Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines

61 %

Fremmedsprogsfaerdigheder

wu
(%]
®

Tilegnelse af ny viden

39 %

Analytiske kompetencer

Menneskelige kompetencer

Anvendelse af teori og metode inden for mit fagomrade

Kreative og innovative kompetencer

Evnen til at samarbejde

Omszette teori til praksis

(=]

20 % 40 % 60 % 80 %

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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ERHVERVSSPROG OG INTERNATIONAL
ERHVERVSKOMMUNIKATION

(ENGELSK, FRANSK, TYSK OG SPANSK)

STILLINGER

AC-fuldmeegtig

Adjunkt

Application Manager/Business -
Relationship Manager
Automation Specialist

Bid Manager
Boscetningskoordinator
Communications & Market
Consultant

Country Manager Tyskland/
Dstrig/Schweiz

CSR Communication Specialist -
Department Secretary
Direktionssekretcer
Documentation specialist/
Teknisk forfatter

Editor

Executive Secretary
Forskningssekretcer
Freelance tekstforfatter
Global Marketing Manager
Gymnasielcerer

In-house Translator
International forretningschef
International koordinator
IPR Coordinator
Juniorkonsulent

Key Account Manager
Kommunikationschef
Kommunikationskonsulent
Kommunikationsradgiver
Korrespondent

Lcerer

Language Consultant
Lektor

Marketing & Communications
Manager

Marketing Assistant og Free-
lance overscetter

Online Editor

Overscetter

Projekt konsulent

Projektassistent
Projektleder

Sales Manager

Salgs- og marketingkoordi-
nator

Specialkonsulent
Sprogmedarbejder
Statsautoriseret translater
Studie- og projektkoordinator
Team Lead Development
(Training & Development)
Tolk

Translater

Translator and Localization
Project Manager

Webshopansvarlig

VIRKSOMHEDER

1st-retail A/S

37 NM Distribution
Aibel AS

Andersen Partners
Arctic Adventure ApS
Arla Foods Ingredients
Arriva Danmark

AV Form A/S
BESTSELLER A/S

CBS

CCI Europe A/S
Cheminova

Danfoss A/S

Dansk Supermarked A/S
DDtext

Deloitte

Dialog pd& Tveers

EIVA

EUC Nordvest
Europa-Parlamentet
Falck Global Assistance
Forskningsenheden, Center for
Planlagt Kirurgi
Forsvarsministeriet
Glud & Marstrand
Grama Design ApS
Green Meadow
Grothext

Holstebro Tekniske Gymnasium
IALE - GRUPO EDUCATIVO
James Hardie

Juhl A/S

Jyske Bank

Kolding Tolkeservice
Kebenhavns Universitet
LEGO A/S

Lidl

MHI Vestas

Moldow A/S
Oestergaard A/S
Ordbogen A/S

Pensionistkortet.dk

Pet-Pocket

POWERCARE A/S

Proshop

Ramball DK

Rambell Olie & Gas
Sandberg Translation Partners
ScanBelt A/S

Scandi Standard

Schneider Electric

Siemens Wind Power A/S
STP Nordic

Stryhns A/S

Svane & Luhrs

SVR Translation

Sweco Danmark A/S

TDC Erhverv

TenCate Advanced Armour
Text 100

TextMinded

Troldtekt A/S

Tonder Erhvervsrad

Varde Handelsskole og Han-
delsgymnasium

Visblue

Volvo Group Trucks Danmark
A/S

VeekstHjulet

Drsted
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EUROPASTUDIER

/] STILLINGER /] VIRKSOMHEDER

AC-fuldmeegtig

Adjunkt

Administrativ medarbejder
Administrative assistant

Adbviser in European Public Affairs
Akademisk ledelsessupporter
Brobygningskoordinator

Business Process Coordinator
Category & Market Specialist
Client Manager
Direktionsassistent

Direkter

Economic Specialist

Editor

Freelance skrivehjcelp
HR-konsulent

Heojskolelcerer

Impresario

International Coordinator
Kommunikationsmedarbejder
Konsulent

Lektor

Marketingsansvarlig

Mentor

Ph.d.-studerende

Political and Administrative Officer
Politisk medarbejder

Politisk rédgiver

Program advisor

Programmer

Project Manager & Communications
Projektkoordinator

Projektleder

Quality consultant
Shippingassistent

Studievejleder
Udviklingskonsulent

Underviser i dansk som andetsprog
Videnskabelig assistant

Dstkonsulent

A.P.Moller Maersk

ARos Aarhus Kunstmuseum
Banedanmark

BAT-Kartellet

Birds with Records

Brandbjerg Hejskole

Center for Job og Afklaring

Colea Consult

Danish Crown

DANRO - Danish Research and Liaisson office
Dansk Boldspil-Union

DCA - Nationalt Center for Fedevarer og
Jordbrug

Den Boligsociale Enhed

Den Danske Ambassade i Lissabon

DMA Research A/S

DukaPC ApS

Dyrenes Beskyttelse

European Union Agency for Law Enforcement Training
Euros/Agency

Integrationsnet Aarhus

International disability alliance
International Organization for Migration (IOM)
Kulla bemanning

Kebenhavns Universitet

NRGi

Radio Free Europe

Reitan

ShearWater Japan

Socialistisk Folkeparti

Sustainary

Team Relocations ApS

Testrup Hgjskole

U.S. Embassy, Oslo

Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter
VIA University College

VUC Vest

Aalund

Aarhus Universitet

Aarhus Kommune
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Sprog- og oversaettelsesopgaver

Radgivning og konsulentbistand Dataindsamling og -bearbejdning

Forskning

Kunde- og borgerservice
Ledelse

Peedagogisk arbejde
Administration og sagsbehandling

Udvikling og innovation
Undervisning og forberedelse heraf

Vejledning

Projektledelse og projektarbejde

Koordinering og planlaegning

Kommunikation og formidling

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Analytiske kompetencer

Formidlingsevner

o
o
3®

Evnhen til at samarbejde

Evne til at bega mig i et internationalt milja

38 %

Fremmedsprogsfaerdigheder

Min evne til at arbejde strukture

%) L
oo

et og overholde deadlines

Tilegnelse af ny viden

Tvaerfaglige og projektorienterede kompetencer

38 %
Kulturforstaelse

31%

Menneskelige kampetencer

1]
w

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne vaelge op til 5 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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FILOSOFI

/I STILLINGER /] VIRKSOMHEDER

AC-fuldmeegtig Studiekoordi- - Vice President Global Assay

nator Development R&D
Adjunkt . Videnskabelig assistent
Afdelingsleder

Business Finance Officer
Business Manager
Campuspartner

CEO

Content creator

Daglig leder

Direkter
Forskningsradgiver
Fuldmcegtig

Genreal Assistant
Gymnasielcerer

lllustrator

Impresario

Jobformidler
Kommunikantionsmedarbejder
Konsulent

Kontorchef

Kundeservice agent
Ledelsessupporter

Leder af et iveerkscetterhus
Ledig

Lektor

Museumsvagt

Operations and Customer
Success Specialist
Overscetter
Ph.D-studerende
Professor i filosofi
Projektleder
Projektudvikler

Radgiver

Sekretariatschef
Selvstcendig

Service Delivery Manager
Serviceassistent
Specialkonsulent
Tegnelcerer
Tilrettelcegger

Underviser

Undervisningsassistent

. Age Miniaures .
- AVK .
. Betterfelt .
. Birds with Records .

. Bordeaux Universitet og immu-  «
concept .
. Bygge- og Anlcegsbranchens -«
Evaluerings- og lceringscenter  «
. Campus Vejle .
. Capra Robotics .

. Center for Entreprenerskab og -«

Innovation
. Chr. Hansen .
. Colea

. Concentrix

. DR

. Elite Miljo A/S

. Enviromental Ethics

. Espergcerde Gymnasium og HF

. FOF

. Forenigen Instant City - Square
One

. Forsvaret

. Gladsaxe Kommune

. Haderslev Katedralskole

. Idiomatic

. Impact

. Kulturinstitutionen Mono

. Kebenhavns Universitet

. MacMann Berg

. Medicinsk Museion,

. Postnord

. Professionshgjskolen Absalon

. PwC

. Refurb A/S

. Region Syddanmark

. Reklameland ApS

. RheaSoft Aps

. Risskov Gymnasium

. Rybners

. Seismounaut A/S

. Self-employed

. Skattestyrelsen

. Steiner HF

Toldstyrelsen

Tryg

Twoday IT Minds
University of Southampton
Vestjysk Gymnasium Tarm
VIA University College
Viborg Katedralskole
Voluntas Advisory
Aalborg Universitet
Aarhus Kommune

Aarhus Universitet Age Mini-

aures
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

It-support
Projektledelse og projektarbejde Radgivning og konsulentbistand
Instruktion og forestillingsarbejde
Kunde- og borgerservice
Ledelse

Dataindsamling og -bearbejdning
Paedagogisk arbejde

Salg
Udvikling og innovation

Undervisning og forberedelse heraf
Vejledning

Koordinering og planlaagning
Kommunikation og formidling

Forskning
Administration og sagsbehandling

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Analytiske kompetencer

Tilegnelse af ny viden

-J
r o4

Formidlingsevner _ 41 %
Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines _ 35 %
Anvendelse af teori og metode inden for mit fagomrade _ 24 %
Evnen til at samarbejde _ 24 %
IT-feerdigheder _ 24 %
Menneskelige kompetencer _ 24 9
Kreative og innovative kC!ﬂDE’[(—‘.HCE" - 18 9
Omseette teori til praksis - 18 %
Strategiske kompetencer - 18 %5
0 20 % A0 % B0 Y%

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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GENEREL PADAGOGIK
STILLINGER

. Adjunkt

. Afdelingsleder

. AKT-vejleder

. Dagtilbudsleder

. Fag- og udviklingspcedagog

. Folkeskolelcerer

. Fritidspcedagog og praktikvejleder
. HR udviklingskonsulent

. Indsatspcedagog

. Indskolingsleder

. Inklusionspcedagog
. Inklusionsvejleder

. [T-ansvarlig

. Klasselcerer og lceringsvejleder

. Kompetencepcedagog

. Kontorassistent/HR

. Koordinator

. Ordblindelcerer

. Projektleder

. Pcedagog

. Pcedagogfaglig leder

. Pcedagogisk konsulent

. Pcedagogisk og didaktisk radgiver
. Pcedagogisk projektmedarbejder
. Pcedagogisk udviklingskoordinator
. SFO leder

. Socialpcedagog

. Souschef i et dagtilbud

. Specialpcedagogisk medarbejder
. Stettepcedagog

. Supervisor/familieplejekonsulent

. Underviser

. Ungeradgiver

VIRKSOMHEDER

Birks Kekken - Jumbo .
Bording Friskole .
Bradals Produkthandel .
Brondby Ungdomesskole .
Brenshgj Skole .
Bernehuset Solstien .
Bernespecialcenteret .
Favrskov Kommune .
Folkeskolen .
Fredericia Kommune .

Frederiksborg Brand & Redning
Fritidscenter Abyh@j

Fryden - Frederiksberg Kom-
mune

Farupgdrd Ungecenter
Headspace

HFS Group, Ncestved
Himmelskibet

Hersholm Kommune

Ishgj Kommune
Jammerbugt Kommune

JB Recycling ApS
Julemcerkehjemmet
Kragelundskolen
Kebenhavns Kommune
Lemvig Kommune
Lindholm Fritidscenter
Lundergdrdskolen, Hjarring
Lyngby-Taarbcek Kommune
Lavspring

Malling Skole
Nordvestskolen
Opgangsbofcellesskabet
Grundtvigsvej
Ordblindetrcening.dk
Piletrceet,Vallensbaek
Pilgrim

PPR Kalundborg kommune
Professionshegjskolen Absalon
Rebild Kommune

Roskilde Kommune
Samsegades Skole

Sex & Samfund

Silkeborg Kommune

Sosu H

TAGAskolen

UC Syd

UCL

UCN

Utterslev Skole
Varde Kommune
VIA
Vorrevangskolen
Aalborg Kommune

Aarhus Kommune
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Ledelse

Undervisning og forberedelse heraf
Administration og sagsbehandling

Udvikling og innovation
Koordinering og planlaegning

Projektledelse og projektarbejde

Dataindsamling og -bearbejdning
Kunde- og borgerservice

Radgivning og konsulentbistand

Vejledning

Paedagogisk arbejde

Kommunikation og formidling

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Analytiske kompetencer

Omsaette teori til praksis
Evnen til at samarhejde
Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines _ 29 %
Kulturfarstaelse _ 18 %
Praktiske faerdigheder - 14 %
Tvaerfaglige og projektorienterede kompetencer - 14 %
0% 20 % 40 % 60 %

Dimittenderne har svaret pd spargsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 5 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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GLOBALE OMRADESTUDIER

/I STILLINGER // VIRKSOMHEDER

Adjunkt

Administrativ medarbejder og receptionist
Administrerende direktar
Afdelingsleder

Boligsocial medarbejder
Centerleder

Direkter

Educator and cultural mediator
Fundraiser

Global Category Manager
Gymnasielcerer

HR- og projektmedarbejder
Institutionsmedarbejder pd et udrejsecenter
Lektor

Leverancekoordinator

Leerer

Marketingkoordinator
Ph.d.-studerende
Programleder

Projektkonsulent
Projektkoordinator

Sales Supervisor

Visum- og konsularmedarbejder

Abena A/S

AOF Midt, Sprogskole i Grenaa
Beijing Albatros Travel
Bysekretariatet

Carlsberg

CLAVIS sprog & kompetence
Cooperativa Sociale SVOLTARE
Det Danske Generalkonsulat i Guangzhou
FLSmidth A/S

House of Amber

Jobcenter Vejle

Keofitt

Krifa

Kriminalforsorgen

Light in the box
Nordvestsjcellands HF og VUC
Necestved Gymnasium og HF
Paderup Gymnasium

Rundhgj Dagtilbud

Rede Kors

Struer Statsgymnasium
Studenterhus Aarhus

TDC Group
Verdensdiabetesfonden
Viborg Katedralskole

Viby Gymnasium

Aalborg Universitet

Aarhus Kommune

Aarhus Universitet
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HISTORIE

/] STILLINGER /] VIRKSOMHEDER

Account Manager

AC-fuldmecegtig

Adjunkt

Afqiftskonsulent / Administrativ arbejde
Anti-money-laundering advisor
Arkivar

Assistance koordinator

Biblioteks- og kulturformidler

Bid writer & coordinator

Casehandler

Efterskolelcerer

Erhvervsradgiver

Folkeskolelcerer
Frivilligfagligkonsulent

Fuldmcegtig

Global Mobility Consultant
Gymnasielcerer

[T-arkivar

Kirke - og kulturmedarbejder
Leerervikar

Medlemskonsulent

People & Culture Coordinator (HR)
Ph.d.-studerende

Projektkoordinator
Projektmedarbejder
Publikumsmedarbejder samt butiksansvarlig
Regnskabsmedarbejder
Servicekonsulent/Officer Compliance
Sprogofficerselev

Tilrettelcegger

. 5R Marketing/Danske Bank

. Administrations- og Servicestyrelsen

. Bravida

. Byarkivet i Horsens

. Barne- og Undervisningsministeriets
departement

. Campus Kujalleq

. Campus Vejle HHX

. Danfoss A/S

. Danmarks Radio

. Danske Bank

. Den Gamle By

. DRC Dansk Flygtningehjcelp - Integration

. Fakta Tyskland GmbH

. Folkekirken

. Forsvarets Sprogskole

. Frederikshavn Biblioteker

. Fregatten Jylland

. Horsens Statsskole

. Imedier

. InQvation
. Kabelplus
. Krifa

. Lindehgjskolen

. Lukasskolen

. Norbaek Efterskole

. Rigsarkivet

. SOS Dansk Autohjcelp

. UCRS - Gymnasiet Skjern

. Viborg Kommune

. Viborg Museum

. VID Gymnasier - HHX og HTX
. Vivild Gymnastik - og Idrcetsefterskole
. Aarhus Stadsarkiv

. Aarhus Universitet
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Dataindsamling og -bearbejdning Kunde- og borgerservice

Undervisning og forberedelse heraf Peedagogisk arbejde

Radgivning og konsulentbistand

Projektledelse og projektarbejde

Vejledning

Administration og sagsbehandling

Kommunikation og formidling

Koordinering og planlaegning

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tvcers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Formidlingsevner

Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines

55 %
Analytiske kompetencer _ 50 %
Menneskelige kompetencer _ 39 %
Evnen til at samarbejde _ 27 %
1delse af teori og metode inden for mit fagomrade _ 25 9%
Kreative og innovative kompetencer - 13 %

Fremmedsprogsfaerdigheder - 11 %

Omseette teori til praksis - 11 %
0 20 % 40 % 60 80 %

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 5 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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HUMAN SECURITY

/] STILLINGER

. Akademisk medarbejder

. Business Analyst

. Citylead

. Consultant

. Engagementskoordinator/ Senior Community and Develop-
ment Officer

. ESG Analytiker

. Frivillighedskoordinator

. Fuldmcegtig

. Konsulent

. Koordinator

. Ledelsespartner

. Ph.d.-studerende

. Program supervisor

. Project Manager

. Projektassistent

. Projektkoordinator

. Projektmedarbejder

. Research associate

. Research Manager

. Udviklingskonsulent

. Specialist

. Research and Development Coordinator

/I VIRKSOMHEDER

AP Pension

Crisis Management Centre (CMC) Finland
Dansk KFUKi London

FLV

Hjemrejsestyrelsen, Udlcendinge og
Integrationsministeriet

Kvadrat

Light for the World

MetrixLab

Molde municipality Refugee Services
MUNDU - center for global dannelse
PwC

Radikale Venstre

Red Cross

Region Midtjylland
Ringkebing-Skjern Kommune

Save the children Germany
Skattestyrelsen

Swapfiets

Syspons GmbH, Germany

Velliv Pension & Livsforskiring

VIA

Videnscenter for fedevareudvikling
Virology Education

Wunderland

Aarhus Kommune

Aarhus Universitet
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Udvikling og innovation
Dataindsamling og -bearbejdning

Forskning

Radgivning og konsulentbistand
Administration og sagsbehandling

Undervisning og forberedelse heraf
Vejledning

Kommunikation og formidling

Koordinering og planlagning
Projektledelse og projektarbejde

Dimittenderne har svaret pd spargsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Tilegnelse af ny viden

Analytiske kompetencer

o
Ul

Tveerfaglige ¢

rojektorienterede kompetencer

Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines

P @
o

Formidlingsevner

Evnen til a

v

amarbe|de

Evne ti

at bega mig i et internationalt milje

w
(=]
58

Fremmedsprogsfaerdigheder

23 %

Anvendelse a

[=)
(=]

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.



IDEHISTORIE

/I STILLINGER

. AC-fuldmecegtig

. AC-rektoratssekretaer

. Adjunkt

. Aktivitetsmedarbejder

. Boligsocial medarbejder
. Chefkonsulent

. Distributionsleder

. Ekstern Lektor

. Forskningsassistent

. Heojskolelcerer

. Integrations- og HR-konsulent
. Kommunikationskonsulent
. Kommunikationsmedarbejder
. Kulturkoordinator

. Lektor

. Musikproducer

. Ph.d.-studerende

. Produktionsmedarbejder
. Project Coordinator

. Projektkonsulent

. Projektleder

. Projektmedarbejder

. Pcedagogisk konsulent

. Redakter

. Salgscoach

. Selvstceendig

. Specialkonsulent

. Sproglcerer

. Strateqgisk analytiker

. Tekstforfatter

. Udviklingskonsulent

. Underviser
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/] VIRKSOMHEDER

Alle Folkehgjskolers Forening
Ballerup Tekniske Gymnasium - TEC
Boligforeningen Arhus Omegn
CSOffenberg

Dansk Center for Undervisningsmiljo
Det Jyske Musikkonservatorium
Digitaliseringsstyrelsen
Erhvervsakademi Dania

Glud Museum

Grenaa Gymnasium
Haderslev Kommune
Hansenberg HTX Kolding
Horsens HF & VUC
Informations Forlag/Information A/S
KvuC

Maersk Line

Middelfart Psykiatriske Afdeling
Nordsjcellands Politi

Odense Kommune

Randers HF & VUC

Randers Kommune

Red Barnet Ungdom

Region Syddanmark
SalgDanmark

Silkeborg Hejskole

Silkeborg Kommune
Skatteministeriet

Sprogcenter Thisted

Strategi og Idé

TallMan Studio ApS

University College Nordjylland
Aarhus Kommune

Aarhus Tech

Aarhus Universitet






INFORMATIONSVIDENSKAB

/] STILLINGER

. B2B Coordinator

. Customer Success Manager

. Digital Kommerciel Projektleder

. Digital kommmunikations- og
implementeringskonsulent

. Forskningsassistent

. Interactive Play Designer

. IT Business Analyst

. IT konsulent og UX designer
. [T-underviser

. Knowledge Producer - Content Marketer

. Kommunikationskonsulent

. Kvalitetskonsulent

. Ph.d.-studerende

. Product Manager

. Project Manager / Scrum Master
. Projektkoordinator

. Projektleder og driftansvarlig

. Senior Consultant

. Senior RPA Konsulent

. Seniorprojektkonsulent

. Service Management Konsulent
. SoMe-Ansvarlig

. Strategy consultant

. Teknisk koordinator

. Udviklings- og projektkoordinator
. Udviklingsprojektleder

. Underviser

. User Experience Designer

. UX og grafisk designer

. UX-konsulent og digital projektleder

. Webspecialist

/I VIRKSOMHEDER

. /etal.

. Better Energy

. BoligPortal

. Borgmesterens Afdeling, Aarhus Kommune
. BusinessNow

. Campus Vejle

. CGI Danmark

. Deloitte

. eBay classifieds group Scandinavia
. EG Silkeborg Data

. Emento A/S

. FGU @stjylland

. Food Maker, Folkesundhed Aarhus
. Gluu

. Grundfos

. House of Control

. IBG ProReact

. I1BM

. IMPACT a/s
. IMS

. Indeks Retail

. LEGO System Aps

. Meinung

. Norlys

. NuuDay

. Plan2learn

. Special Minds

. Teknologisk Institut

+  Totalkredit (Nykredit koncernen)
. TV 2 Danmark

. Vejle Kommune

. VIA University College
. VisitAarhus

. Aarhus Universitet
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

tiataccdssmling qg ~uestbesting Radgivning og konsulentbistand

It-support
Udvikling og innovation

Ledelse
Administration og sagsbehandling
Undervisning og forberedelse heraf

Design og systemudvikling Vejledning

Kommunikation og formidling
Koordinering og planlagning

Projektledelse og projektarbejde

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Analytiske kompetencer

o
/0

Tilegnelse af ny viden

(7]
—

IT-faerdigheder

Formidlingsevner

Evnen til at samarbejde _ 36 %

Menneskelige keampetencer _ 36 %

Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines _ 36 %
Kreative og innovative kompetencer _ 32 %

Tveerfaglige og projektorienterede kompetencer

w
[3%]

Tekniske kompetencer

% 20 % 40 %

60 %

Dimittenderne har svaret pda spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 5 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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INTERKULTURELLE STUDIER

/I STILLINGER // VIRKSOMHEDER

Account Manager

Advisor

Associate Content and Localization Specialist
Commercial manager

Customer Care Consultant
Customer service employee
Digital Marketing & Communications Manager
Executive Education Manager
Fuldmcegtig

HR Consultant

Intercultural Consultant
International kundekonsulent
Junior Online Marketing Manager
Kommunikations- og marketingmedarbejder
Kommunikationskonsulent
Koordinator

Kundekonsulent
Marketingansvarlig

Mentorship Coordinator

Online Marketing Manager
Onlinekoordinator

Overscetter

Ph.D studerende
Programkoordinator

Project and Grant controller
Projektadministrator

Projektleder

Receptionist

Recruiter

Salgsagent

Underviser

Writer, Editor and Speaker

3rd Culture People

AUTO1 Group (Berlin, Tyskland)
Bright Plus (Belgium)

Candace Roselyse

Caritas Danmark

CCL

Dansk ICYE

Datalogisk Institut, Kebenhavns Universitet
Ekolab aPs - en ingenigrvirksomhed
E-Komplet A/S
Europa-Kommissionen
International School of Hellerup
JP/Politikens Hus
Kildeveceldskolen og Sedalskolen
KOrn Ferry

Lampenwelt GmbH

Lead the talent

Lindberg

Novasol

Quadriga Media Berlin GmbH
Salling Group

SkatePro

SOS Bernebyerne

TDC

Tesla

UCplus

Udenrigsministeriet

United Nations Office on Drugs and Crime (UNODC), Regional
Office of Eastern Africa (ROEA)
Useeum ApS

Visma Enterprice

World Translation

Aarhus Kommune

Aarhus University
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Rasindsdmiing og ~ueHisinng Undervisning og forberedelse heraf

Administration og sagsbehandling

Kunde- og borgerservice

Peedagogisk arbejde

Sprog- og oversattelsesopgaver
Regrieg Pg Design og systemudvikling

Forskning
Salg
Udvikling og innovation
Vejledning
Projektledelse og projektarbejde

Kommunikation og formidling

Koerdinering og planlaegning

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pa tvcers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Evnen til at samarbejde

[#)]

Evne til at bega mig i et internationalt milja

o
o~

Fremmedsprogsfaerdigheder

I
o

Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines

_ i

Analytiske kompetencer

L
w

Formidlingsevner

w
w

Kulturforstaelse

w
w

Menneskelige kompetencer

Tilegnelse af ny viden

Tvaerfaglige og projektorienterede kompetencer

w
w

s -
wt

=]
i
T

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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INTERNATIONALE STUDIER

STILLINGER

+  Accounts Receivable Associate

. AC-fuldmecegtig

. Administrativ Projektmedarbejder

. Assistant Communications Officer

+  Associate Consultant

. Associate Project Manager

. B2B Account Manager & Marketing Associate
. Business Development Manager

. Customer Care Manager

. Customer Journey Expert

. Digital Business Consultant

. Fuldmcegtig

. Fuldmcegtig

. Fuldmcegtig sagsbehandler

. Hjcelpepakkekonsulent

. HR Partner

. Integrationsrédgiver

. International Sourcing Coordinator

. Journalist

. Journals Publishing Assistant

. Konsulent

. Language Tranier

. Manager, Governacne & Social Sustainability
. Market Intelligence Manager

. Market Researcher

. Marketin Koordinator

. Multilateral Development Cooperation Officer
. Organisationskonsulent

. Policy Consultant

. Product Owner

. Program Manager

. Project and Bid Management Support Specialist
. Project Coordinator

. Project Manager/ Projektmedarbejder

. Projekt- og kommunikationsmedarbejder

. Projektleder

. Regional Product manager, EMEA

. Relations Coordinator

. Sekretariatschef

. Specialkonsulent

. Specialkonsulent

. Studie- og Karrierevejleder
. Udviklingskonsulent

. Underviser

State Councillor, Office of the Government of the Czech Republic

VIRKSOMHEDER

4finance . Ungdomscenteret

Accenture +  United Nations High Commis-
Aperian Global sioner for Refugees

Centrano

. Unity Technologies

Ceska sporitelna (Erste group) Vestas

ClimatePartner

. VIA University College

Dalberg Media
Danisco A/S

. Wiley

. Yle
Danish Management A/S

Dansk Ungdoms Fcellesrdd (ZUG) gGmbH

Danske Bank . Aarhus BSS

DIB . Aarhus Kommune
Digitaliseringsstyrelsen, Finans-

Aarhus Universitet
ministeriet

Erhvervsstyrelsen
Familieretshuset Aarhus
Finansministeriet

Fonden Business Kolding
Foreningen Gymnastikgdarden
Forsvarsministeriets Personale-
styrelse

Genpact

GIZ GmbH

Green Network

Hewlett Packard Enterprise
Horsens Kommune

ISPI School

LEGO A/S

Lindberg International

Mani Tese

Mellemfolkeligt samvirke
Ministeriet for By, Bolig og
Landdistrikter

Ministry of Foreign Affairs
Pharma Nord ApS

Region Midtjylland
ROCKWOOL Group

RTDS Group

Salling Group

Syddansk Universitet

Tallinn University of Technology
The Private Investment Group
Toldstyrelsen

Trade Adbvisor, British Chamber
in the Czech Republic

Zukunft-UMwelt-Gesellschaft
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Forskning
Dataindsamling og -bearbejdning Kunde- og borgerservice

Design og systemudvikling

It-support

Ledelse
Kommunikation og formidling

Radgivning og konsulentbistand

Sprog- og overszettelsesopgaver

Koordinering og planlagning
Administration og sagsbehandling

Projektledelse og projektarbejde

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Analytiske kompetencer

Min evne til at arbejde strukturer

g overholde

Formidlingsevner

Evnen til at samarbejde

Tilegnelse af ny viden

Evne til at bega mig i et internationalt milje

Tvaerfaglige og projektorienterede kompetencer

L8]
[¥s]
o

Fremmedsprogsfardigheder

w
(%]

Kulturforstaelse

w
]
=0

Menneskelige kompetencer

18 %

60 %

Dimittenderne har svaret pd spargsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 5 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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IT-DIDAKTISK DESIGN

STILLINGER VIRKSOMHEDER
Adjunkt . CIU - center for ITi undervisningen
Efterskolelcerer . DANdesign

Efterskolevejleder . Erhvervsakademi Dania
Folkeskolelcerer . Familieretshuset

Leder af botilbud . Herning Kommune
Leeringsvejleder og lcerer . Kebenhavns Professionshgjskole
Projektleder . Middelfart Kommune
Pcedagogisk IT supporter . New Nordic Youth

Pcedagogisk konsulent . Roskilde Kommune

Selvsteendig it-projektleder . Tibberupskolen

Specialkonsulent . Tommerup Efterskole
Uddannelseskoordinator . VIA University College
Underviser . Aarhus Universitet

FIND FLERE EKSEMPLER PA STILLINGER OG ARBEJDSPLADSER PA LINKEDIN
«  Sog pd Aarhus Universitet pd LinkedIn

+  Klik p& fanen Tidligere medarbejdere

+  Seg pd din uddannelse fx. Filosofi, Teologi eller Internationale studier

«  Se overblik over dimittender fra din uddannelse og find inspiration i deres profiler

Hvis du bliver nysgerrig p& deres karriere, kan du invitere dem pd et kaffemede. P&

Arts Karrieres hjemmeside kan du finde en quide til det gode kaffemede.
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Projektledelse og projektarbejde Wdvikling og Innovation

Koordinering og planlaegning

It-support

Radgivning og konsulentbistand

Administration og sagsbehandling

) . Design og systemudvikling
Vejledning

Kommunikation og formidling

Undervisning og forberedelse heraf

Paedagogisk arbejde

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Formidlingsevner

Anvendelse af teori og metode inden for mit fagomrade _ 53 %
Kreative og innovative kompetencer _ 41 9%
Tveerfaglige og projektorienterede kompetencer _ 35 %

Analytiske kompetencer _ 29 9%
Menneskelige kompetencer _ 18 %
Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines _ 18 %
Strategiske kompetencer _ 18 %
Tekniske kompetencer - 18 %

0% 20 % 40 % 60 %

Dimittenderne har svaret pd spargsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 5 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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JOURNALISTISK (CAND. PUBLIC.)

STILLINGER VIRKSOMHEDER

AC-fuldmcegtig
Afdelingskonsulent
Aktivitetsansvarlig
Biblioteksformidler

Brand Advisor

Business Development Man-
ager

Bornekulturformidler
Co-founder, CEO

Content og marketing manager
Content Specialist

Digital Content Specialist
Digital Marketing and Brand
Manager

Eventkoordinator

Executive MBA programme
manager

Freelance journalist
Fuldmcegtig
Gymnasielcerer

Journalist

Junior Project Manager
Kommunikations- og fundrais-
ingsansvarlig
Kommunikationsansvarlig
Kommunikationschef
Kommunikationskonsulent
Kommunikationsmedarbejder
Konsulent

Kursusleder

Lektor

Marketing producer
Marketingkonsulent

Medlem af Europa-Parlamentet
Nyhedschef

Overscetter

PR- og kommunikationskon-
sulent

Project Manager
Redaktionssekretcer
Redakter

Radgiver

Selvstcendig

Senior konsulent

Senior Project Manager

Systematisk proceskonsulent
Tekstforfatter
Tilrettelceggende veert
Tilrettelcegger inden for
TV-produktion

Transskribent

8Kilo

Aalborg Universitet
Aarhus Kommune
Aarhus Universitet
Altinget

Avidyly

Bellus Kommunikation
Bermuda Production
BetXpert.com

Bexcom

Bonnier Publications
Bonzer

Bording Danmark

Carte Blanche

Center for Digital Dannelse
Champost ApS

Clavis Aarhus

CSPress

Danmarks Evalueringsinstitut
Danmarks Medie- og Journal-
isthgjskole

Danmarks Radio

Danske Skoleelever
departement

Det Danske Spejderkorps
DGl

EA Innovation

Erhverv Aarhus

Esoft
Europa-Parlamentet
GAFFA

Globe Buddy ApS
Glostrup Bibliotek
Graduateland

GroupM

HK

Horsens Kommune
Indeks Retail A/S

INI A/S (grenlandsk boligsel-
skab)

Israelsmissionen
Isralmissionen

IYUNO Media Group
Jyllands-Posten

Kbh Syd HF & VUC

Klima-, energi- og forsyning-
sministeriets

Kebenhavns Universitet
Kongehusets Kommunikation-
safdeling

Kringvarp

Kristeligt Dagblad
Landbrug og Fedevarer
LGBT+ Danmark
Marselisborg

MinbyMedia

Museet pd& Koldinghus

N. Zahles Gymnasieskole
Grundskolen

NANI A/S

Nani Nutrients

Notora ApS
Parkinsonforeningen
Partnertekst

Peter Larsen Kaffe

PM Group Holding
Politikens Lokalaviser
Quooker Skandinavien A/S
Radio LOUD

Samira Kudsk PR

Schigller Communication
SF i Europa-Parlamentet
Silkeborg IF

Sky Media
Spillemyndigheden
Studentervaeksthus Aarhus
Texta

Thant Myanmar
Ungdommens Rade Kors
University of Cambrigde
Vejle Spildevand
Videnskab.dk
Vilhelmsborg festspil

Zitcom
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Pataindsamiing og - bearbeidning Administration og sagsbehandling

Salg

Udvikling og innovation Sprog- og oversattelsesopgaver

Undervisning og forberedelse heraf

Vejledning

Koordinering og planlaegning

Kommunikation og formidling

Projektledelse og projektarbejde

Dimittenderne har svaret pd spargsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Formidlingsevner

Analytiske kompetencer

Min evne til at arbejde struktureret og overholde de

3¢

_ 5(3 I’}E;
_ 5

Tilegnelse af ny viden 41 %
Evnen til at samarbejde _ 38 %
Kreative og innovative kompetencer _ 38 %
Menneskelige kompetencer - 25 %
Strategiske kompetencer - 22 %
Kulturforstaelse - 19 %
Praktiske feerdigheder - 16 %
0% 50 % 100 %

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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JOURNALISTISK, MEDIER OG GLOBALISERING

/I STILLINGER /] VIRKSOMHEDER

Communications Manager
Consultant

Content Manager

Freelance Journalist

High Yield Reporter

Internal Communication Specialist
Journalist
Kommunikationskonsulent
Multimedia Journalist

Presse- og kommunikationsradgiver
Radio producer

Research & Development Project Manager
Research Assistant

Selvstceendig

Software Engineer

Web and Member

Acuris/Debtwire

BBC

Climate Policy Initiative

Coffey International (a Tetra Tech Company)
Danmarks Radio

Delogue

Deutsche Welle (DW) Germany
Europa-Parlamentet

European Central Bank

IClJ - International Consortium of Investigative Journalists
Ontex

PUC-Rio

Radio The Voice of Vietnam

Reorg Research

Swansea University Students Union

Trustpilot

Universitat Hamburg

WWEF Verdensnaturfonden

HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Dataindsamling og -bearbejdning

Radgivning og konsulentbistand

Administration og sagsbehandling

Ledelse

Produktion af musik, radio og TV

Sprog- og oversattelsesopgaver
Koordinering og planlzegning
Udvikling og innovation

Undervisning og forberedelse heraf

Forskning

Kommunikation og formidling

Projektledelse og projektarbejde

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pa tveers af disse.
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ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

wvne til at bega mig i et internationalt milje

u
L

Fremmedsprogsfaerdigheder

Min evne til at arbejde struktureret og overholde dea

un
u

un
un
a)

Formidlin

Praktiske faerdigheder

=
-~

P
L

Evnen til at samarbejde

Kreative og innovative kompetencer

Menneskelic

V)
o

kompetencer

J

iy

~
o &=

-

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit

nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 5 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.

KLASSISK FILOLOGI

STILLINGER VIRKSOMHEDER

. Adjunkt . Faurskov Gymnasium

. Administrativ konsulent . Herning Gymnasium

. Barselsvikar i oldtidskundskab . Kolding Gymnasium, HF og IB school
. Ekstern lektor . Silkeborg Gymnasium

. Gymnasielcerer . Stevring Gymnasium

. Svendborg Gymnasium og HF
. Dsterhdbskolen

. Aarhus Universitet
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KOGNITIV SEMIOTIK

/I STILLINGER

. Accounts Payable Expert

. AVU lcerer

. Business Consultant

. Conversational Designer

. Country Manager

. Customer Support & Communication
Specialist

. Doctoral Researcher in Al Transparency and Consumer Trust

. Engelskicerer

. Export sales manager

. Human Factors Consultant

. Logistical Planner

. Marketingschef

. Ordblindelcerer

. PhD research, Marie Curie fellowship

. PhD. Fellow

. Senior Consultant

. Teaching Assistant Professor

. Technical Writer

. UI/UX designer & researcher

. Webredakter

/] VIRKSOMHEDER

Accenture

Ambu

BDO

Bizsys ApS

Botsupply

Bridgestone
Christiansbjerg Rengering
Designpsykologi
Driversnote

Griffith University
Hewlett-Packard
Kulturetaten Fredrikstad Kommune
On Pack Promotions ApS
Oticon A/S

Radboud University
Seafood Sales Aps
Selvstcendig

TC Electronic

University College Dublin
VUC Djursland

WASP-HS and Lund University

Aarhus Universitet
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Udvikling og innovation
Kunde- og borgerservice

Projektledelse og projektarbejde

Sprog- og oversaettelsesopgaver

It-support

Koordinering og planlaegning Ledelse

Radgivning og konsulentbistand
Salg
Vejledning

Design og systemudvikling

Forskning

Kommunikation og formidling

Dataindsamling og -bearbejdning

Dimittenderne har svaret pa spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne vcelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pa tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Analytiske kompetencer

Formidlingsevner _ 46 %
Evne til at bega mig i et internationalt milje _ 38 %
Tveerfaglige og projektorienterede kompetencer _ 38 %
Anvendelse af teori og metode inden for mit fagomrade _ 31 %
Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines _ 31%
Evnen til at samarbejde _ 23 %
IT-faerdigheder _ 23 %
Menneskelige kompetencer _ 23 %
Strategiske kompetencer _ 23 %
0% 20 % 40 % 60 %

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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KUNSTHISTORIE

STILLINGER

AC-fuldmeegtig . Udstillingskoordinator
Ad Creator . Underviser

Adjunkt . Vejleder

Associate Director . Vurderingssagkyndig

CPO & Co-founder

Ekstern Lektor

Forfatter

Formidlings- og kommunika-
tionsmedarbejder
Formidlingsinspekter
Forstander

Fuldmcegtig

Fundraiser og projektmedar-
bejder

Galleri assistent
Gymnasielcerer
Kommunikationsansvarlig
Kommunikationsmedarbejder
Konsulent

Kontorassistent

Kunstfaglig medarbejder
Kunstformidler/guide
Kunstkonsulent
Kunstkurator

Kustode omviser

Leerer

Leder

Lektor

Museumsinspekter
Museumskonsulent
Museumsleder

Netveerks- og projektkoordi-
nator

Omviser

Overinspekter
Ph.d.-stipendiat
Projektkonsulent
Projektkoordinator
Projektmedarbejder
Redaktionssekretcer
Selvstaendig
SEO-medarbejder

Show Presenter
Specialkonsulent

Studiekoordinator

VIRKSOMHEDER

ACT! .
AlWebtech .

AR0S Aarhus Kunstmuseum

Baunhgj Melle .
Berlingske Media .
Brandts .
Bernekulturhuset/ULF i Aarhus -
C.F. Maller .
Carl Nielsen Museet .

Carl-Henning Pedersen & Else -

Alfelts Museum .
CEBRA A/S Arkitekter .
D2i - Design to Innovate .

Danmarks Tekniske Universitet -

Det Nye Universitetshospital .

Egedal Bibliotekerne

Egaa Gymnasium .
Fjordenhus .
Galerie MollerWitt .

Galleri Image .
Galleri Nicolai Wallner .

Gammel Hellerup Gymnasium -«

Gentofte Kommune

HEART - Herning Museum of
Contemporary Art

Hjerring Gymnasium og HF
Horsens Kommune

Horsens Kunstmuseum

It-vest - samarbejdende uni-
versiteter

Kulturstyrelsen
Kunstbygningen i Vrd - Enge-
lundsamlingen.

KUNSTEN Museum of Modern
Art/Statens Kunstfond
KUNSTEN.NU

Kunsthal for maritim cestetik
Kunsthal Aarhus

Langkaer Gymnasium & HF/IB
World School

Lauritz.com

Legoland Billund Resort
Louisiana

Marselisborg Gymnasium

Mejlgade Lab

Mosson ApS

Museum for Papirkunst Kun-
sten

Museum Jorn

Naturhistorisk Museum Aarhus
Odense Bys Museer

Ordrup Gymnasium
Randers Kunstmuseum
Redding Hajskole
Skovgaard Museet

Sofies Toscana

Sorg Kunstmuseum
Sydvestjysk Udviklingsforum
The Architecture Project
Ungdommens Uddannelses-
vejledning

Vejlemuseerne

VIA University College

vucC

Aarhus Billedkunstcenter
Aarhus Kommune

Aarhus Universitet






LINGVISTIK

/I STILLINGER

. Academy Manager

. AC-fuldmecegtig

. Adjunkt

. EPG-editor

. FVU-underviser

. Kommunikationsmedarbejder
. Lektor

. Localisation QA Engineer
. Logopced

. Opsegende sprogvejleder
. Ordblinde- og FVYU-underviser
. Ordblindelcerer

. Ph.d.-studerende

. Post.doc.

. Research Assistant

. Research Fellow

. Radgivende konsulent

. Sales Engineer

. Selvstcendig

. Sprogkonsulent

. Sproglcerer

. Studieadjunkt

. Talekonsulent

. Teknisk Skribent

. Tekstforfatter

. Underviser

. Videnskabelig assistent

. Virksomhedskonsulent

70

/] VIRKSOMHEDER

ADVODAN

AOF Syd

Apple Inc.

Dynamicweb Software

FOF Aarhus

Furese Sprogskole

Hillered Kommune

Hoje-Taastrup Kommune

Institut for Kommmunikation og Handicap
Jobcenter Aarhus

Lancaster University

LeadFamly ApS

Leiden University Centre for Linguistics
Leerdansk

Nord advertising

Nordic Seed A/S

Ordskolen, AOF Midt

Rovi Corporation

Socialpsykiatrien Skanderborg
Sprogcenter Hellerup

Sprogcenter Viborg

Sprogcentret Holstebro
Sprogzonen og WorldPerfect
Syddansk Universitet

Saarland University

TDC

Tietgen Skolen

Tradium

Trygfondens Berneforskningscenter
Tveergdende Enhed for Leering
UCL (University College London)
University College Nordjylland, act2learn
University of Tartu

Vilnius Universitet

Zoho

Aarhus Kommune

Aarhus Universitet
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Administration og sagsbehandling
Sprog- og oversattelsesopgaver

Vejledning
It-support

Design og systemudvikling

Koordinering og planlaegning Xundeag borgsrservice

Projektledelse og projektarbejde
Padagogisk arbejde
Radgivning og konsulentbistand

Salg

Forskning
Udvikling og innovation

Kommunikation og formidling Undervisning og forberedelse heraf

Dataindsamling og -bearbejdning

Dimittenderne har svaret pa spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Anvendelse af teori og metode inden for mit fagomrade
Formidlingsevner

Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines

Fremmedsprogsfaerdigheder 40 %
Omsaette teori til praksis _
Evnen til at samarbejde _ 20 %
Menneskelige kompetencer _ 20 %
Evne til at bega mig i et internationalt milje - 13 %
Kulturforstaelse - 13 %
0% 20 % 40 % 60 %

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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LITTERATURHISTORIE

/I STILLINGER

. Adjunkt

. Administrativ medarbejder

. Bibliotekar

. Biblioteksassistent

. Content manager

. Copywriter

. Debatredakter

. Digital Litteraturformidler

. Ekstern lektor

. Enkeltintegreret stotte- og lcerervikar
. Forlagsredakter

. HR-supporter

. Heojskolelcerer

. Informationsspecialist

. Journalist

. Kommunikations- og marketingsspecialist
. Kommunikationskonsulent

. Kommunikationsmedarbejder

. Kommunikationsmedarbejder og webmaster
. Kommunikationsradgiver

. Kreativ producent

. Kulturfagslcerer

. Kulturformidler

. Kundekonsulent i IT-virksomhed
. Lektor

. Litteraturformidler

. Littercer agent

. Manusredakter

. Marketingkoordinator

. Netmediekonsulent

. Overscetter

. Ph.d.-studerende

. Projektleder

. Projektmedarbejder

. Tekstforfatter

. Udviklingskonsulent

. Underviser og sps-vejleder

. Videnskabelig assistent

. Vin- & spiritusimportar

. Voksenunderviser

/] VIRKSOMHEDER

Areopagos

Artpeople

Association of Commonwealth
Universities

BookBites

Decorate Shop

Den Danske Ambassade i Berlin
Det Kongelige Bibliotek

Det Kongelige Teater
Digitaliseringsstyrelsen
DreamLitt

Dreamlitt/storyscout

Hammel Bibliotek

eReolen

Esbjerg Kommunes Biblioteker
FADL’s Forlag

FGT Business Research A/S
Folkeskolen

Folkesundhed Aarhus

Forlaget Lindhardt og Ringhof
Gammel Hellerup Gymnasium
Gyldendal

Herningsholm Erhvervsgym-
nasium

ITK- Innovation teknologi
kreativitet

Juuls Engros

Krabbesholm Hgjskole
Kristeligt Forbund for Studer-
ende

Kebenhavns Biblioteker
Mediegruppen

Milik Publishing

Norddjurs Biblioteker
PetiteKnit

Rade Kors Asyl

Samse Erhvervs- og Turistcenter
Saxo

TECH COLLEGE
Teksthandvcerkeren

Texta Aps

Thisted kommune

Tender Kommune

Unimukken

Vejle Bibliotekerne

Viborg Katedralskole

VUC Syd

Wort.dk

Aabenraa Bibliotekerne
Aarhus Kommune

Aarhus Kommunes Biblioteker
Aarhus Tech

Aarhus Universitet
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

It-support

Administration og sagsbehandling
Salg

Undervisning og forberedelse heraf Udvikling og innovation

Design og systemudvikling

Sprog- og oversattelsesopgaver ;
Kunde- og borgerservice

Peedagogisk arbejde

Koordinering og planlagning

Kommunikation og formidling
Projektledelse og projektarbejde

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pa tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Formidlingsevner

86 %

Analytiske kompetencer

o

e
=]

)

Min evne til at ,_irt;(_'jdo struktureret og overholde deadlines

Tilegnelse af ny viden
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iy

Tveerfaglige og projektorienterede kompetencer
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Yo

Anvendelse af teori og metode inden for mit fagomrade

(3%
w
~8
o

Kreative og innovative kompetencer

[a0]

Kulturforstaelse

Omseaette teori til praksis

Evnen til at samarbejde

Fremmedsprogsfaerdigheder

Menneskelige kompetencer

0% 20 % 40 %

80 %

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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MEDIEVIDENSKAB

/I STILLINGER

AC fuldmeegtig
Communications officer
Community manager
Customer Success Manager
Digital Client Manager
Digital koordinator

Digital marketingskonsulent
Digital tilrettelcegger
E-commerce koordinator

Efterskolelcerer

E-lceringsudvikler/Juniorkon-

sulent

Junior Digital Producer
Junior Project Manager
Kommunikations- og
marketingkoordinator
Kommunikations- og
marketingmanager
Kommunikationsansvarlig

Kommunikationskonsulent

Kommunikationsmedarbejder

Kommunikationspartner
Konsulent
Krydsordskonstrukter
Location manager
Marketingansvarlig
Marketingchef

Media manager
Medieanalytiker
Mediekonsulent
Nyhedsredakter

Paid Social Specialist
PR og kommunikations-
medarbejder

Producer
Producerassistent
Produktionsleder
Programplanlcegger
Project Manager
Projektleder

Redakter

Rekvisiter

Search og social specialist
Search Specialist

SoMe & Content Consultant

SoMe-veert

Tilrettelcegger & videojour-
nalist

Udviklingskonsulent
Underviser

Web and Communications

Manager

/] VIRKSOMHEDER

Aller Media A/S
BAUHAUS
ConnectMinds

Creuna

Danmarks Radio
DANVA

Deluca Film, M2Film, MSP
Dentsu Aegis Network
Din Herespecialist
ExpandIT Mobile
Female Invest

Fitness World

FOF Aarhus

Forsvaret

GroupM Danmark
iCentrum

Impuls Film

Kidvertising agency
Kitchn

Koncenton A/S
Konsulentvirksomhed
Made By Us

Meat Market
Metronome Productions
Nivou kontorfcellesskab
Nord advertising A/S
Nordic Entertainment Group
(NENT)

Precis Digital
ProLearning

Publico Kommunikation
Radio LOUD

Radio4

Relesys

REMA 1000

s360

Silvan

Slots- og Kulturstyrelsen
Sunrise A/S

Scedding Efterskole
Sendervangskolen
Trade Fair

V2

TV2 Dstjylland
Webpuls

Woomio
Aarhus Efterskole
Aarhus Kommune

Aahus Universitet
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Udvikling og innovation Dataindsamling og -bearbejdning

Radgivning og konsulentbistand Produktion af musik, radio og TV

Vejledning

Sprog- og overszettelsesopgaver

Projektledelse og projektarbejde
Undervisning og forberedelse heraf

Kommunikation og formidlin
Koordinering og planlaegning 9 9

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Formidlingsevner

h
L8]

Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines

w

Analytiske kempetencer

Tilegnelse af ny viden
| ¥

Evnen til at samarbejde

ke kempetencer

Menneskelige kompetencer

W

o
~
=®

Kreative og innovative koampetencer 27 %

Tveerfaglige og projektorienterede kempetencer

Kulturforstaelse

60 %

Dimittenderne har svaret pda spergsmadalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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MUSIKVIDENSKAB

STILLINGER

AC-fuldmcegtig
Adjunkt .

Ph.d.-studerende
Postdoc
Adjunkt i gymnasiet PR- & marketingkoordinator

Administrativ medarbejder . Producer

Arranger Productionsleder
Audio Brand Advisor . Projektkoordinator
Audiodesigner Projektmedarbejder
Booker . Sanglcerer

Brand Journalist Sognemedhjcelper

Business Manager . Sound Engineer
Berne-, unge- og Spillestedleder
musikmedarbejde . Tonemester
CEO . TV-tilrettelcegger
Commercial director . Udviklingsfaglig radgiver
Community Manager Underviser
Digital koordinator . User Experience Designer
Digital projektleder Vocal Coach
Direkter

Efterskolelcerer

Eventmedarbejder

Filmklipper

Friskolelcerer

Gymnasielcerer

Head of sales and marketing

Heajskolelcerer

Journalist

Kapelmester

Kirke og kulturmedarbejder

Kirkekorsanger

Kirkesanger

Klaverlcerer

Kommunikationskonsulent
Kommunikationsmedarbejder

Komponist

Korleder

Kultur- og projektmedarbejder

Kulturkonsulent

Lektor

Marketingsmedarbejder

Museumsmedarbejder

Musicalperformer

Musiklcerer

Musiklcerer p& en folkeskole

Musikskolelcerer

Orkesterkonsulent

VIRKSOMHEDER

Adformation

Akkurator

Akustikken A/S

Alive Music & Showbizz

Assens Musikskole

Breedstrup Skole .
Carlsberg Group

CEGO .
Chimney

Christians Sogns .
Menighedspleje

Christianskirken .
Culture & Business by Innova-
tion Lab .
Danmarks Radio

Danmarks Rockmuseum .
Dansk Amater Musik

Dansk Lyddesign .
Dansk Talent Akademi

Den Jyske Sangskole .
Det Kristne Gymnasium i
Ringkabing .
DGl

Djurslands Efterskole .
Filmvcerkstedet

FOF .
Glamsbjerg Fri- og Efterskole
GUX Sisimiut .
Hardsyssel Efterskole
Havregdrden kost- og efterskole «
Hedensted Kirke

Horsens Kommune .
INmotion A/S

Institut for (X) .
Interskolen

Kaserne Caféen 1/S .
Kirkeministeriet

Knowtheirname ApS .
KulisseLageret

Kulturskolen Kolding

Learnmark Horsens HHX
Linnéuniversitetet i Sverige
Lunderskov Efterskole
Lydkontoret

M2Film

Majaegebos Audiovisual
Productions

Mini & Mokka ApS

Morse Gymnasium
MusicalDanmark
Musikskolen RAM
Musikundervisning.dk
Nationalmuseet
NorthSide

QM1/S

Ravnsbjerg kirken
Region Hovedstaden
Sangens Hus

Silkeborg Hajskole
SmartMonkey

SPOINK

SPOT Festival
Statsbiblioteket
Studentaskulin i Hoydelum
Studenterhusfonden
Sunship

SYBO Games

Th Langs HF & VUC
Third Ear

Train

Tender Festival

Universal Music Group
Vejle Musikteater

Viborg Bibliotekerne
Vordingborg Gymansium & HF
/&by Sogn

Aarhus Domkirke

Aarhus Filmveerksted
Aarhus Katedralskole
Aarhus Musikskole

Arhus Sinfonietta

Aarhus Teater

Aarhus Unge Tonekunstnere

Aarhus Universitet
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Produktion af musik, radio og TV Vejledning

Administration og sagsbehandling
Kirkelige handlinger
Koordinering og planlaegning Udvikling og innovation
Dataindsamling og -bearbejdning
Forskning
Instruktion og forestillingsarbejde

Ledelse

Projektledelse og projektarbejde

Paedagogisk arbejde

Undervisning og forberedelse heraf

Kommunikation og formidling

Dimittenderne har svaret pa spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Formidlingsevner

53
4%

Praktiske feerdigheder 66 %

l\r.'i"'"""H'L’kH“qH kl”l.lJH:HELH[ _ i
Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines _ A7 %
Anvendelse af teori og metode inden for mit fagomrade _ 44 %

Omsazette teori til praksis

Evnen til at samarbejde

Kreative og innovative kompetencer

P
w
=2

Analytiske kompetencer

P
]
&=

Tilegnelse af ny viden 19 %

=]

0% 20 % 40 %

Dimittenderne har svaret pda spergsmadalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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NORDISK SPROG OG LITTERATUR

/I STILLINGER /] VIRKSOMHEDER

Adjunkt
Biblioteksformidler
Campaign Manager
Community manager
Content Marketing Manager
Digitaliseringskonsulent
Efterskolelcerer

Flow specialist
Folkeskolelcerer
Gymnasielcerer
HR-Assistent
Informationsspecialist
Kommunikationsmedarbejder
Korrekturlceser

Kreativ medarbejder
Kulturformidler
Lcerervikar
Litteraturformidler
Ph.d.-studerende
Projektleder
Redaktionsmedarbejder
Redakter
SoMe-manager
Teamleder
Tekstforfatter

Underviser

5R Marketing

Adhost og Kalgvig Badehotel
Antalis A/S

Better Students

Bronderslev Bibliotek
Berneavisen

Cloud Celebration

Confetti CPH

Det Kql. Bibliotek

Esbjerg Kommune

Favrskov Kommune
Grenlands Landsbibliotek
Han Herred Efterskole
Handicapformidlingen
Hasseris Gymnasium
Herningsholm Erhvervsgym-
nasium

Holstebro Gymnasium og HF
Herup Centralskole
ImageConsult
Jyllandsposten

Learnmark Horsens
Litteratursiden

Mercantec

Rask Meglle Skole

Rosborg Gymnasium & HF
Saxo.com

Searchmind

Siemens Gamesa

Silkeborg Gymnasium
Skanderborg Center for Uddan-
nelse

Syddjurs Bibliotek

Thisted Gymnasium - STX og HF
True North Efterskole
Terring Gymnasium

Vejen Gymnasium og HF
Vestfyns Gymnasium
Vestjysk Gymnasium Tarm
VIA University College
Viborg Bibliotekerne

Viborg Katedralskole

Viby Bibliotek

VVSplaneten

Weekendavisen

Arhus Akademi
Aarhus Kommune
Aarhus Tech

Aarhus Universitet
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Projektledelse og projektarbejde

Paedagogisk arbejde Sprog- og overszttelsesopgaver

Administration og sagsbehandling

Vejledning Dataindsamling og -bearbejdning

Kunde- og borgerservice
Salg

Udvikling og innovation

Koordinering og planlaagning

Kommunikation og formidling

Undervisning og forberedelse heraf

Dimittenderne har svaret pd spergsmadalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne vecelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pa tvcers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Formidlingsevner
Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines

Tilegnelse af ny viden

Evnen til at samarbejde

b
w

Menneskelige kompetencer

I
w
®

Analytiske kompetencer _ 41 %
Anvendelse af teori og metode inden for mit fagomrade _ 39 %
Kulturforstaelse _ 24 %
Kreative og innovative kompetencer - 20 9%
Omszette teori til praksis - 19 %
0% 20 % 40 % 60 %

Dimittenderne har svaret pd spergsmadlet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pa din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 5 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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OPLEVELSESGKONOMI

STILLINGER VIRKSOMHEDER

. AC medarbejder . Projektkoordinator . Aalborg Kommune . LEGO
. Adjunkt . Projektleder . Agency Spring . Legoland Hotel & Conference
. Associate Producer . Projektmedarbejder . Arla foods . Min Friskole
. Boligsocial projektkoordinator - Pcedagogisk konsulent . Aros Kommunikation . Naturvidenskabernes Hus
. Chefkonsulent . Salgs- og marketingkoordi- . Bad & Wellness . NEPCon
. Co-creation Project Manager nator . Badminton Danmark . Nodes
. Communication & Membership « Scrummaster . Bankdata . Nordic Tours A/S
Lead . Sekretariatsleder . Billund Kommune . Nupark Innovation
. Communications Expert . Selvsteendig . Bomidtvest . Plan, Teknik & Miljg, Aarhus
. Contract Manager . Senior Client Executive . Buro Yay Kommune
. Customer Insight . Socialmedarbejder . BY+LAND ApS . Region Midtjylland
. Digital Content Manager . Teamleder . CCI Europe A/S . Renosyd I/S
. Digital Producer . Udviklingskonsulent . Center for Digital Peedagogik — « Ringkebing Fjord Turisme
. Digital udviklingskonsulent . Underviser . Citrusmedia . Roskilde Kulturservice A/S
. E-commerce manager . User Experience Advisor . Danmarks Folkekirkelige . SolarVenti A/S
. Erhvervskonsulent . UX designer Sendagsskoler . Spotmarket A/S
. Eventkonsulent . Danmarks Industrimuseum . Syddansk Universitet
. Eventkoordinator . Dansk Kyst- og Naturturisme . The Architecture Project
. Insight Designer . Danske Destinationer . Topas Travel
. Juniorkonsulent . Designskolen Kolding . Urban Goods
. Kommunikationsansvarlig . Destinationsudvikling Sender- - UserTribe ApS
. Kommunikationschef jylland . Valtech
. Kommunikationsmedarbejder . Det Gregnlandske Hus i Aarhus - VIA University College
. Konceptdesigner . DGI Nordjylland . Viden Djurs
. Konceptkonsulent . Dypdng Management . VisitNordsjcelland
. Konceptudvikler . Fonden Aarhus 2017 . Work-live-stay southern
. Konsulent . Forlaget Systime Denmark
. Kontorfunktioncer . Future Generations Clothing
. Kultur- og idrcetskoordinator . Globe Go Green
. Kulturformidler . Helsinger Ungdomsskole
. Kulturkonsulent . Hjerring Kommune
. Kunstformidler . Hoyer
. Manager . Hummel A/S
. Markedsferingsansvarlig . HUSET-KBH
. Marketing Integration . Innovation Lab
. Marketingassistent . Intenz A/S
. Marketingskoordinator . Just Cruzin’ Production/ Famme
. Medieproduktionsleder Creative Consult
. Naturmedarbejder . Jyske Bank
. Oplevelsesansvarlig . KF Milje
. Overscetter . Kiloo
. Partner . Kebenhavns Hovedbibliotek
. PR & Marketing Manager . Koda
. PR og marketing Koordinator . Kunsten Aalborg

. Project Manager . Ladies First
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Administration og sagsbehandling

Udvikling og innovation
Dataindsamling og -bearbejdning

Kunde- og borgerservice

Design og systemudvikling

Ledelse

Salg
Projektledelse og projektarbejde

Kommunikation og formidling

Koordinering og planlagning

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

I
~J
5

-1

Kreative og innovative kompetencer

B
)

Tveerfaglige og projektorienterede kompete

Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines

B
o
o &

Strategiske kompetencer _ 25 %
Kulturforstaelse _ 22 %
0 209 40 ¢

Dimittenderne har svaret pd spargsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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PADAGOGISK ANTROPOLOGI

STILLINGER

. AC medarbejder

. Adjunkt

. Administrativ medarbejder

. Afdelingsleder

. Akademisk medarbejder

. Beskeeftigelseskonsulent

. Borgerkonsulent

. Dagplejepcedagog

. Engagementsmedarbejder

. Familie- og netveerkskoordi-
nator

. Familievejleder for flygtninge-
familier

. Folkeskolelcerer

. Frimeningshedsleder for barn
og unge omrddet

. HR Forretningspartner

. HR-konsulent og arbejdsmil-
jekoordinator

. Institutionsleder

. Job - og afklaringskonsulent

. Kirke- kulturmedarbejder

. Klinisk underviser

. Konsulent

. Ledelseskonsulent

. Leerer

. Proceskoordinator

. Projekt- og socialarbejder

. Projektleder

. Pcedagog

. Pcedagogisk konsulent

. Pcedagogisk leder

. Pcedagogisk udviklingskon-
sulent

. Ressource pcedagog

. Searchkonsulent

. Selvsteendig

. Socialkonsulent

. Socialpcedagog

. Specialpcedagog

. Udviklingskonsulent

. Udviklingspcedagog

. Underviser

. Ungebehandler

Ungekonsulent/KUI-koordi-
nator

Vejleder

VIRKSOMHEDER

ACORS antropologi & organi-
sationer

Ballerup Kommune
Borgercenter for voksne,
Kebenhavns Kommune
Bornehuset Manegen
Barnehuset Mcelkevejen
Bernehuset Troldeskoven
Camp Future

Center for afklaring og beskcef-
tigelse

Center for Specialpceda-
gogiske Bernetilbud, Arhus
Kommune

CISU - civilsamfund i udvikling

Civica

Daginstitutionen Blomsterspiren -

Det grenlandske hus Aarhus
DIl Haven

Drager Kommune
Folkeskole

Fredensborg Kommune
Grow your life

Halsnces Kommune

Haslev Kirke

Hedensted Kommune
Helsingung

Herning Kommune

Hillered Kommune

Hulvej Privatskole

Hersholm Kommune

Irma

Kolding Kommune
Kompetencecenter Skander-
borg

Kebenhavns Kommune
Kebenhavns
Professionshajskole
Kebenhavns Stift
Kebenhavns Universitet
Kege Kommune

Lundtofte Skole
Lykkegdardsskolens specialaf-

deling

Nextjob

Nordfyns Kommune
Ncestved Kommune
Odder Frimenighed
Odense Kommune

Oslo Kommune

PRO&CO A/S

Region Midtjylland
Rigshospitalet

Rede Kors

SAU

Silkeborg Kommune
Skanderborg STU

Skolen pé Islands Brygge
Skovvangskolen

Slagelse Kommune
Socialpsykiatrien i Keben-
havns Kommune

UC Syd

UCL Erhvervsakademi og
Professionshgjskole

UCL Erhvervsakademi og
Professionshgjskole

Ung i Aarhus
Ungecentret, Lillehammervej
Vibo - boligsocial afdeling
Vorrevangskolen
Vaeksthuset

Aarhus Kommune

Aarhus Universitet
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Vejledning

Administration og sagsbehandling

Dataindsamling og -bearbejdning
Undervisning og forberedelse heraf

Radgivning og konsulentbistand

Projektledelse og projektarbejde Udvikling og innovation

Kommunikation og formidling Padagogisk arbejde

Koordinering og planlaegning

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Analytiske kompetencer

Kulturforstaelse

Menneskelige kompetencer

g

Evnen til at samarbejde _ 36 %
Omsaette teori til praksis _ 36 %
Anvendelse af teori og metode inden for mit fagomrade _ 31%
Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines _ 30 %
Tveerfaglige og projektorienterede kompetencer _ 26 %
0 50 © 40 % 60

Dimittenderne har svaret pda spergsmadalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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PADAGOGISK FILOSOFI

/] STILLINGER /I VIRKSOMHEDER

. Adjunkt

. Afdelingsleder

. Almen underviser pd FGU

. COO

. Daglig leder af socialpsykiatrisk botilbud
. Faglig stettelcerer

. Folkeskolelcerer

. Friskolelcerer

. Fuldmcegtig

. Karrierekonsulent

. Konsulent/familiebehandler
. Leerer

. Lcerer og paedagogisk leder
. Lcerer og skoleveegringskonsulent
. Projektansat

. Pcedagog

. Pcedagog i folkeskolen

. Researcher, radio og tv

. Skolefritidsordningsleder

. Stedfortreeder

. Studievejleder og underviser
. Uddannelseskonsulent

. Uddannelsesvejleder

. Udviklingskonsulent

. Underviser pd en friskole

. Ungekonsulent

. Vikar/timelcerer pd pcedagoguddannelsen

Bryrup Bernehave

Brendby Kommune

CA Karrierepartner og A-kasse

CBS

Center for socialpcedagogik

Dansk Sundhedstjeneste i Flensburg
Egedal Kommune

Encounter aps

FGU Qstjylland

Frederiksvaerk Skole

Gentofte Skole

H.C. @rsted Gymnasiet

Helsinger Lille Skole

Hover-Torsted Friskole

Humanistisk Samfund

Hoje Taastrup Kommune

|O0S, Health AU

Jobcenter

Kommunegarfik Sermersooq
Kabenhavns Kommune
Produktionsselskabet Pappenheim for P1 Radio
Region Midt

Region Syddanmark

Rygaards Skole

SKGR - Stette kontaktgruppen
Styrelsen for Undervisning og Kvalitet i Baerne- og
Undervisningsministeriet

TEC

Thisted Kommune

Trekronergade Freinetskole

UCL Erhvervsakademi og Professionshejskole
Uhre Friskole

Vendepunktet, Behandlingsskolerne
VIA University College

Virupskolen

@rbygard

Aarhus Kommune

Aarhus Kommune Memox

Aarhus Universitet
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Koordinering og planlaegning
Administration og sagsbehandling

Ledelse
Wgjiedining Projektledelse og projektarbejde

Radgivning og konsulentbistand

Udvikling og innovation

Undervisning og forberedelse heraf

Paedagogisk arbejde

Kommunikation og formidling

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Formidlingsevner

58 %

Menneskelige kompetencer

Tilegnelse af ny viden

un
0

50 %

Omszette teori til praksis

Arnalytiske kompetencer

Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines

Anvendelse af teori og metade inden for mit fagomrade

Evnen til at samarbejde

w
w

29 %

Kulturforstaelse

E o

rienterede kompetencer

| I
wr

P
=

40 %

an
]

Dimittenderne har svaret pd spargsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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PADAGOGISK PSYKOLOGI

STILLINGER VIRKSOMHEDER

Adjunkt

Afdelingsleder

AKT Icerer

Ansat ved PPR
Behandlingskoordinator
Beskeeftigelses- og virksom-
hedskonsulent
Berneergoterapeut
Bernehaveklasseleder pa
skole-behandlingshjem
Bornesagkyndig
Consultant

Daginstitutionsleder

Digital Instructional Designer og «

Projektleder

Faglig didaktisk vejleder
Familiekonsulent
Folkeskolelcerer
Fritidspcedagogisk leder
Frivilligkoordinator
Fuldmcegtig

Gymnasielcerer

HR-partner
Implementeringskonsulent
Inklusionsvejleder

Job- og karriererddgiver
Klinikchef

Klinisk sygeplejespecialist og
projektleder

Klinisk underviser

Klinisk vejleder for sygepleje-

studerende

Kontaktperson for udsatte unge -

Kvalitetskonsulent
Misbrugsbehandler

PhD Studerende
Projektkoordinator
Projektleder
Projektsygeplejerske
Psykologisk konsulent
Pcedagogisk fagkonsulent
Pcedagogisk konsulent
Pcedagogisk leder

Pcedagogisk medarbejder

Pcedagogisk psykologisk
behandler

Pcedagogisk psykologisk
uddannelsesradgiver
Pcedagogisk vejleder
Rekrutteringskonsulent
Ressourcekonsulent
Ressourcepcedagog
Samtaleterapeut
Skolekonsulent
Skolepcedagog
Socialpcedagog
Socialrédgiver
Speciallcerer
Specialpcedagog
Specialpcedagogisk kon-
sulent
Specialpcedagogisk vejleder
Stress- og trivselskonsulent
Studievejleder
Stettepcedagog
Systemkoordinator
Teamkoordinator
Terapeutisk réddgiver
Tilsynsferende
Trivselskonsulent
Uddannelsesvejleder
Udviklingskonsulent
Udviklingssygeplejerske
Underviser
Undervisningsvejleder
Ungerdadgiver
Ungevejleder
Vejledningskoordinator
Videnskabelig assistent

Vuggestuepcedagog

Ankestyrelsen
Arbejdstilsynet

Askovhus

Backspin og Selvvecerd

BCB

Bifrost, Vejle Kommune
Bofcellesskabet Lykke Marie
Brande Acenter

Born og ungecenter

Borne- og familiehuset Arild
Berne- og ungdomspsykia-
triskafdeling

Barnehuset Kregme

Berns Vilkar

Center for Udsatte og Krimi-
nalitetstruede Unge
Danmarks Restauranter og
Caféer (DRC)

Danmarks Tekniske Universitet
De smda skuldre/ Tjele

Den Matrikellgse

Edel Liisberg

EG A/S

Familieretshuset

FGU

Fokus Folkeoplysning
Fonden Clemens

Forsvaret

Fritidscenteret, Huset, Gammel
Kongevej

Galaksen i Vejle
Geeldsstyrelsen

headspace (Det Sociale Net-
veerk)

Helsinger Rusmiddelcenter
Herlev & Gladsaxe Kommune
(UNIG team)

Hvidovre Ungdomsskole

IBC Kolding

Idrcets- og
Uddannelsesakademiet
Idreetsinstitutionen Kolbetten
ISS A/S

Jobcenter Kebenhavn

Kraftfuldt ligeveerd
Kebenhavns
Professionshgjskole
Landsforeningen Spcedbarns-
ded

Lille Vcerlase skole

MISI Qegertalik (Grenlandsk
PPR)

NEXT Uddannelse Kebenhavn
Novo Nordisk

Ncestved, Slagelse, Ringsted
Sygehuse
Opbygningsgdrdens
faengselsprojekt

OUH Svendborg Sygehus
PPR

Professionshajskolen Absalon
Region Midt

Rysensteen Gymnasium

SBU Hamarhus

Seminarer.dk

Slots- og Kulturstyrelsen
Socialstyrelsen i Naalakkersu-
isut - Grenlands selvstyre
Socialtilsyn Midt

Sosu H

Specialkompetence Holstebro
Statens Naturhistoriske Mu-
seum

Styrelsen for Patientsikkerhed
Svenska Bildningstjenester
Esbo Stad

TIMI - Lige Support

Tomter FUS Barnehage, Norge
Tove Ditlevsens Skole

UC Syd

Undlgse Skole-
Behandlingshjem
Ungecenter Porten

VIA University College
Aalborg Universitet

Aalborg Universitetshospital
Aarhus Universitet

Aarhus Universitetshospital
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Radgivning og konsulentbistand
Administration og sagsbehandling

Undervisning og forberedelse heraf

Projektledelse og projektarbejde

Udvikling og innovation

Ledelse
Koordinering og planlzegning

Paedagogisk arbejde

Kommunikation og formidling

Vejledning

Dimittenderne har svaret pd spargsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Anvendelse af teori og metode inden for mit fagomrade

Omsastte teori til praksis 65 9,

w
[=]

Menneskelige kompetencer

Analytiske kompetencer 51 %

(%3]
ra

Formidlingsevner

o

Tilegnelse af ny viden

Y
o

Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines

o

Evnen til at samarbejde

w
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Tvaerfaglige og projektori

PJ

Kulturforstaelse

w
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P
[=1
b
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Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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PADAGOGISK SOCIOLOGI

STILLINGER

Adjunkt

Afdelingsleder
Beskceftigelsesfaglig medar-
bejder
Beskceftigelseskonsulent
Beskceftigelsesrddgiver
Dagtilbudsleder

Digital Collaboration Consul-
tant

Fagkoordinator

Faglig leder
Familiekonsulent
Familieplejekonsulent
Folkeskolelcerer
Forandringsagent
Fuldmcegtig
Handicaphjcelper
HR-koordinator
Indsatspcedagog
Inklusionspcedagog

Intern konsulent/ressour-
cepcedagog
Kommunikations- og analyse-
medarbejder

Konsulent pd& skoleomrddet
Konsulent/projektleder
Kundekonsulent

Leder

Leerer

Lceringskoordinator
Myndighedssagsbehandler
Projektkonsulent
Projektkoordinator
Projektleder

Pcedagog

Pcedagog og afdelingsleder

Pcedagog og teamkoordinator

Pcedagogisk konsulent
Pcedagogisk koordinator
Pcedagogisk leder
Pcedagogisk medarbejder
Pcedagogisk vejleder
SFO- og klassepcedagog
Skolepcedagog og

musikunderviser

Socialfaglig medarbejder
Socialpcedagog
Socialrédgiver
Specialpcedagog
Specialpcedagogisk kon-
sulent

Specialpcedagogisk vejleder
Stedfortracedende pcedagog
og praktikvejleder
Studievejleder og underviser
Teamleder og
ressourcepcedagog
Tilsynsferende pd& degninsti-
tutioner

Tilsynskonsulent

Tveerfaglig
projektmedarbejder
Udviklingskonsulent
Underviser

Vejleder/Mentor
Videnskabelig assistent
Virksomhedskonsulent
Vcerestedsmedarbejder og

frivilligkoordinator

VIRKSOMHEDER

Antvorskov skole

Bifrost .
Bostederne Skanderborg

BPA - Aarhus .
Byen Skole

BorneBasketFonden .
Bernehuset Fr. Clausens

Veenge

Bernehuset Mopcelappen
Center for Veeredygtighed .
Daginstitution Regnbuen

Danske Skoleelever .
Demensenheden, Vejle Kom-
mune .
FFA-Fonden

FGU .
Forsorgshjemmet Egdahus, Bld
Kors .
Frederikssund Kommune
Gammelgaardsskolen .
Gladsaxe Handicaporganisa-
tion .
Gronlands Selvstyre
Heldagstilbud Flyverskolen .
Herlev Kommune

Herning Kommune .
Joannahuset

Jobcenter Kebenhavn .
Jobigen Viborg

Kalundborg Kommmune .
Kompetencecenter Skander-
borg

Kebenhavns Kommune
Kebenhavns

Professionshegjskole

Langmach Ribe ApS .
Lyngby Taarbcek Kommune
Madkulturen .
Malling skole

Margrethe Bernehaven

Mino Danmark

Odense Kommune

Politiken

Pcedagogisk psykologisk radg-

ivning, Roskilde kommmune

Randers Kommune

Reden

Rosenhaven

Rudersdal Kommune

Rede Kors

Selvstaendig

Skanderborg Kommune, Pced-
agogqik, lcering og integration
Skolen pé& la Cours Vej
Skolen P& Nyelandsvej
Slagelse Kommune
Socialréddgiveruddannelsen,
UCL Vejle

Socialtilsyn syd

Solstrélen

Specialindsats for bern og
unge

Specialomréde Autisme og
University College Lillebcelt
Specialomrdde Hjerneskade
Storkereden

STU Viborg

Syddansk Universitet
Symfonien

The Call Company

Thisted Kommune

Tilst Skole

Translucent ApS

Tarnby Jobcenter

UC Syd Aabenraa
Uddannelses- og
Forskningsministeriet
Ungegquiden, Jobcenter
Silkeborg

UngiAarhus

Viben

Viborg kommune

Aarhus Kommune

Aarhus Universitet



HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Administration og sagsbehandling

Radgivning og konsulentbistand

Undervisning og forberedelse heraf

Ledelse

Udvikling og innovation
Vejledning

Projektledelse og projektarbejde

Kommunikation og formidling

Paedagogisk arbejde

Koordinering og planlzegning

Dimittenderne har svaret pd spargsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en

foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Analytiske kompetencer

un
w

Menneskelige kompetencer
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O
g

Omszette teori til praksis

Formidlingsevner

I |
w

Anvendelse af teori og metode inden for mit fagomrade

42 %

Tilegnels

if ny viden

B
o

Min evne til at arbejd

truktureret og overholde deadlines

w
M
3

Evnen til at samarbejde

(V8]
[

Kulturfarstaelse

24 %

Tvaerfaglige og projektorienterede kompetencer

] I
=8

(=
[=}

40 %

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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RELIGIONSVIDENSKAB

/] STILLINGER

. AC-fuldmcegtig

. AC-konsulent

+ Adjunkt

. Akademisk medarbejder

. Analytiker

. Direkter

. Docent

. Forskningsassistent

. Fundraiser

. Gymnasielcerer

. Jobkonsulent

. Kirke- og kulturmedarbejder
. Kommunikationskonsulent
. Kommunikationsmedarbejder
. Lektor

. Lcerer

. Management Coordinator
. Mentor og koordinator

. Museumsformidler

. PhD-studerende

. Programradgiver

. Projektkoordinator

. Projektleder

. Projektmedarbejder

. Pcedagogisk konsulent

. Radgivningskoordinator

. Sekretariatsleder

. Servicekonsulent/sagsbehandler
. Studie- oqg trivselsvejleder
. Udviklingskonsulent

. Underviser

. Vessel Agent

// VIRKSOMHEDER

. 5R Marketing .
. Aurehgj Gymnasium .
. BeScord A/S .

. Boligforeningen Ringgdarden .
. Barne- og Ungdomspsykiatrisk  «
Center .

. Bernebasketfonden og Skov- -

bakken Bears .
. Danmission .
. Esbjerg Gymnasium og HF .
. EUC Nord .
. Europaskolen i Bruxelles .
. Fjerritslev Gymnasium .
. Folkekirken .
. folkekirken.dk .

. Fredericia Kommune

. Frederiksborg Gymnasium og
HF

. Frivilligcenter Aarhus

. Farup-Sabro Kirke

. Grundtvigsk Forum

. Herningsholm Erhvervsskole

. HF & VUC Fyn

. HF & VUC Nordsjcelland,
Hillered

. Innovationsfonden

. Kristeligt Forbund for
Studerende

. Kreeftens Bekcempelse

. Landsforeningen af
Menighedsrad

. Landsforeningen mod Spisefor-
styrrelser og Selvskade

. Learnmark

. Leiden Universiteit

. Moesgaard Museum

. Mcersk

. Nordjyllands Historiske Museum

. Oxford Centre for Hindu Studies

. Produktionsskoleforeningen

. Randers Statsskole

. Ribe Biogas A/S

. Sisimiut Gymnasium

. Sprogcenter Randers

. Sundhedsdatastyrelsen

Syddansk Erhvervsskole
Syddansk Universitet
Senderborg Statsskole og HF
Th. Langs HF og VUC
Topas

University of Oxford

Unord

Vejlefjordskolen

VIA University College
Videncenter for Integration
vuc

Aalborg Katedralskole
Aarhus Efterskole

Aarhus Kommune

Aarhus Universitet
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Vejledning

Paedagogisk arbejde

Administration og sagsbehandling

Dataindsamling og -bearbejdning
Projektledelse og projektarbejde

Forskning

Udvikling og innovation

Koordinering og planlagning

Kommunikation og formidling

Undervisning og forberedelse heraf

Dimittenderne har svaret pd spargsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Formidlingsevner

Kulturforstaelse

Analytiske kompetencer 52 %

o=

Menneskelige kompetencer

e =] I

Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines 45 9%,

o
LN
=

Tilegnelse af ny viden

Anvendelse af teori og metode inden for mit fagomrade

Omsaette teori til praksis

—
=]

]

Evnen til at samarbejde

2]
-

Tveerfaglige og projektorienterede kompetencer

0 % 20 %

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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RETORIK

/I STILLINGER

. AC-fuldmecegtig

. Administrativ medarbejder

. Advisor

. Category Assistant

. Chefrédgiver

. Danskunderviser

. Digital marketingmedarbejder
. Digitaliseringskonsulent

. Executive Assistant Account Manager
. Freelance journalist

. Fuldmcegtig

. HR-konsulent

. Implementeringskonsulent

. IT Supporter

. Journalist

. Juniorkonsulent

. Kommunikationskonsulent

. Kommunikationsmedarbejder

. Kommunikstionsradgiver

. Konsulent

. Marketing- og kommunikationskoordinator
. Marketings copywriter

. Medlemskonsulent

. NPI Purchaser

. Ph.D studerende

. Projektleder

. Radgivende retoriker

. Selvstceendig

. Senior marketing manager

. Servicekonsulent

. Social Media konsulent

. Social Media Manager

. SoMe-ansvarlig og tekstforfatter
. Specialkonsulent

. Specialkonsulent

. Sprogkonsulent

. Tekstforfatter/copy writer

. Tilsynsferende i en offentlig myndighed

. Underviser

/] VIRKSOMHEDER

2people A/S .
3F .
5R Marketing .

Akademikerkorpset

Alternativet .
Arbejdsmilje Centret .
Arcane Tinmen ApS .
Borreskov Kommunikation .
Danish School of Media and .
Journalism .
Danmarks Akkrediteringsinsti- .
ution .
Deloitte .

Den sikrede institution Sender-
bro

Digital Revisor

Esbjerg Kommune
Europa-Parlamentet
Facon

Flexi Foldedere Aps

GEA Group GmbH
Geberit A/S

Growth Angels
Geeldsstyrelsen

HAVE A/S

Herning HF og VUC

IFPI Danmark

IMedia Digital

Jop, Ove & Myrthu
Klaksvik kommune (Feergerne)
Kommunernes Landsforening
Komponent

Krifa

Kulturministeret
Kebenhavns Kommune
Landbrug og Fedevarer
Linguista Education

MA Kommunikation

MCB A/S

McKinsey & Co
Mejeriforening
Mellemfolkeligt Samvirke
Nordlys Digital
OCD-foreningen

Publico Kommunikation

Region Midtjylland

Rhetor - rddgivende retorikere
Socialforvaltningen, Keben-
havns Kommune

Sort p& Witt

Stof & Stil

Studenterhuset Aarhus

TC Electronic

Toldstyrelsen

Vestas

VIA University College

Zeal Aps

Aarhus University
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Salg

Kunde- og borgerservice Sprog- og oversaettelsesopgaver

Radgivning og konsulentbistand Vejledning

Dataindsamling og -bearbejdning
Produktion af musik, radio og TV

Undervisning og forberedelse heraf

Koordinering og planlaegning

Administration og sagsbehandling Kommunikation og formidling

Projektledelse og projektarbejde

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

88 %

Formidlingsevner

overholde deadlines

Min evne til at arbejde struktureret oc

Evnen til at samarbejde

a8

Menneskelige kampetencer A4 %,

Tile el f nv viden 3 ar
Tilegnelse af ny viden 36 %

Strategiske kompetencer
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Analytiske kompetencer

)
=3
2

Anvendelse af teori og metode inden for mit fagomrade 24 9%

Omszette teori til praksis

Tvaerfaglige og projektorienterede kompetencer
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60 % 80 %
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Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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SPROG, LITTERATUR OG KULTUR
(FRANSK, SPANSK OG TYSK)

/I STILLINGER // VIRKSOMHEDER

AC-fuldmecegtig

Adjunkt

Administrativ Koordinator
Dansk lektor
Eksportassistent

Ekstern handelskonsulent
Ekstern lektor

Fagleder
Folkeskolelcerer
Forlagsredakter
Fuldmeegtig
Gymnasielcerer
Handelsradgiver

Junior Danish Translator
Key Account Manager
Kundekonsulent

Lektor

Leerer pd FGU
Marketingmedarbejder
Ph.d.-studerende
Publikumsudviklingsansvarlig
Pcedagogikumskandidat og Adjunkt
Sagsbehandler
Skolelcerer

Scelger

Telerddgiver

Udenlandsk lektor

AH diagnostics

Arhus Statsgymnasium

Arriva

AVK Group

B2S Paris

Bjerringbro Gymnasium
Byens Forlag

Danmarks Ambassade i Chile

Danske Bank A/S

Den Danske Ambassade, Chile -

Den Tyske Efterskole i Tinglev
Det Europceiske @konomiske
og Sociale Udvalg

Egd Gymnasium

Esbjerg Gymnasium & HF
Favrskov Gymnasium

FGU Himmerland

FOF

Folkekirken

Fredericia Gymnasium
Gefion Gymnasium
Georg-August-Universitdt i
Gottingen

Greve Gymnasium

Gux Nuuk

Hasseris Gymnasium
Hedensted Skole

Herning Gymnasium

IBC Fredericia-Middelfart
Ikast-Brande Gymnasium
Jacobsens Bakery Ltd.
Kebenhavns Abne Gymnasium
Lcerernes a-kasse

Lindberg

Lyreco

Marie Kruses Skole
Marselisborg Gymnasium
Mulernes Legatskole

Odder Gymnasium

Odense Katedralskole

Ribe Katedralskole
Sandberg Translation Partners

Ltd.

Silkeborg Business College
Skoleforeningen, Duborg-Sko-
len

Struer Statsgymnasium
Svendborg Gymnasium & HF
Syddansk Universitet

Tender Distriktsskole

Tender Gymnasium og HF
Trapholt

Tryg Forsikring A/S

University College Nordjylland
Viborg Gymnasium og HF

VID Gymnasier

VUC Aarhus

Aalborg Katedralskole
Aalborg Universitetshospital

Aarhus Universitet
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Koordinering og planlzegning Kunde- og borgerservice

Projektledelse og projektarbejde
Salg

Paedagogisk arbejde

Administration og sagsbehandling Vejledning

Kommunikation og formidling
Undervisning og forberedelse heraf

Sprog- og oversattelsesopgaver

Dimittenderne har svaret pa spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Kulturforstaelse a0 %

Fremmedsprogsfeerdigheder

80 %
Tilegnelse af ny viden _ 40 %
Analytiske kompetencer _ 30 %
Evne til at bega mig i et internationalt milja _ 30 %
Menneskelige kompetencer _ 30%
Anvendelse af teori og metode inden for mit fagomrade - 20 %
Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines - 20 %
Tveerfaglige og projektarienterede kompetencer - 20 %
0 % 20 { 80 %

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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SUSTAINABLE HERITAGE
MANAGEMENT

STILLINGER

Arkceolog

Casehandler

Catalog Associate
Digitaliseringsoperater
Editor & Curatorial Strategist
[T-supporter
Kommunikations - og projektmanager
Kommunikationskonsulent
Museumskonsulent
Museumsveert

Project Consultant

Research Assistant

VIRKSOMHEDER

5R Marketing

ADORNO

Agro Food Park

Amazon

Arla foods

Christiansscede Aps

Innvite ApS

Kebenhavns Museum
Landesstelle fur die nichtstaatlichen Museen in Bayern
Nordjyllands Historiske Museum
Rigsarkviet, Viborg

Udenrigsministeriet

FIND FLERE EKSEMPLER PA STILLINGER OG ARBEJDSPLADSER PA LINKEDIN
+  Sog pd Aarhus Universitet pd LinkedIn

«  Klik p& fanen Tidligere medarbejdere

+  Seg pd din uddannelse fx. Filosofi, Teologi eller Internationale studier

- Se overblik over dimittender fra din uddannelse og find inspiration i deres profiler

Hvis du bliver nysgerrig p& deres karriere, kan du invitere dem pd& et kaffemede. P&
Arts Karrieres hjemmeside kan du finde en guide til det gode kaffemade.
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Udstilling, kuratering og arkiv

Projektledelse og projektarbejde Vejledning

Kunde- og borgerservice

Koordinering og planlaegning Radgivning og konsulentbistand

Undervisning og forberedelse heraf

Dataindsamling og -bearbejdning
Kommunikation og formidling
Forskning

Administration og sagsbehandling

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Formidlingsevner

Tilegnelse af ny viden

56 %
Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines _ 44 9%
Evne til at bega mig i et internationalt milje _ 31 %
Tvaerfaglige og projektorienterede kompetencer _ 25 %
Fremmedsprogsfardigheder - 19 %
Praktiske fardigheder - 19 %
0 % 20 % 40 % 60 %

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.



TEOLOGI

/] STILLINGER

. CEO

. Chefkonsulent

. Domprovst

. Efterskolelcerer

. Forfatter og overscetter
. Forstander

. Forstander

. Hospitalspraest

. HR-chef

. Kirkebogsferende sogneprcest
. Kommunikationsmedarbejder
. Konsulent

. Leder

. Pastor emer

. Ph.D. studerende

. Projektkoordinator

. Projektleder

. Preest

. Psykolog

. Redakter og journalist
. Rektor

. Sognepraest

. Sognepraest med scerlige udviklingsopgaver

. Teologisk netvcerker
. Trivselskonsulent
. Unity Board Administrator, proest

. Valgmenighedspraest

/I VIRKSOMHEDER

Apostolsk Kirke

Bandagist- Centret A/S
Baptistkirken

Bykirken i Favrskov

Corporate Resources Group
Danske Semands- og Udlandskirker
Den Danske Folkekirke

Den Danske Israelsmission

Den Danske Praesteforening
Eidsvag og Biskopshavn menighet

Erhvervsstyrelsen

Folkebladet for GLostrup, Brendby og Vallensbaek

Folkekirken, Aarhus Stift

Folkekirkens Uddannelses- og videncenter

Grejsdalens Efterskole

Krifa

Kristeligt Dagblad

Kristeligt Forbund for Studerende
KS Technology ApS

Lollands Stift

Menighedsfakultetet/ Lutheran School of Theology in Aarhus

Norddjurslands Valgmenighed
Odder Grundtvigske Valgmenighed
Ravnsbjergkirken

Silkeborg Data

Thisted - Skinnerup pastorat
Tveerkulturelt center

TAALC

UC-Syddanmark

Aalborg City Gymnasium
Aarhus Domkirke

Aarhus Universitet

Aarhus Universitetshospital

Arhus Valgmenighed
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Ledelse Administration og sagsbehandling

Projektledelse og projektarbejde
Koordinering og planleegning

Vejledning

Paadagogisk arbejde

Forskning

Kommunikation og formidling

Undervisning og forberedelse heraf

Kirkelige handlinger

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne vcelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines
Formidlingsevner

Tilegnelse af ny viden

Anvendelse af teori og metode inden for mit fagomrade

Kulturforstaelse

Analytiske kompetencer
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Evnen til at samarbejde
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Omseette teori til praksis
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60 %

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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UDDANNELSESANTROPOLOGI OG
GLOBALISERING

(PAADAGOGISK ANTROPOLOGI OG GLOBALISERING)

STILLINGER

AC-fuldmeegtig

Boligsocial projektkoordinator
Educational Projects Specialist
E-learning Designer

Erasmus+ programme coordinator
Insights Specialist

Leerer

Marketing Coordinator
Organisationskonsulent

PhD research fellow

PhD Studerende

Teacher and head of a luxembourgish primary school
Udviklingskonsulent

Videnskabelig assistent

VIRKSOMHEDER

Bomidtvest

Brazilian National Fund for the Development of Education
CanopylLAB AS og Keepit AS

Copenhagen Business School

Crossing Borders

Danmarks Lcererforening

Eis Schoul Luxembourg

Frederiksberg Gartner- og Vejservice Frederiksberg Renovation
Kildegdrdsskolen

Slots- og Kulturstyrelsen

Styrelsen for it og lcering

Syddansk Universitet, Institute of Design and Communication
Tdrnby Kommune

Udviklingscenter Skiftesporet

Aarhus Universitet, DPU

FIND FLERE EKSEMPLER PA STILLINGER OG ARBEJDSPLADSER PA LINKEDIN
- Seg pd Aarhus Universitet pd LinkedIn

«  Klik p& fanen Tidligere medarbejdere

«  Seg pd din uddannelse fx. Filosofi, Teologi eller Internationale studier

«  Se overblik over dimittender fra din uddannelse og find inspiration i deres profiler

Hvis du bliver nysgerrig p& deres karriere, kan du invitere dem pd et kaffemede. P&

Arts Karrieres hjemmeside kan du finde en quide til det gode kaffemade.
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Administration og sagsbehandling
Paedagogisk arbejde

Dataindsamling og -bearbejdning —
orskning

Ledelse

Undervisni forberedelse heraf
ndervisning og forberedelse hera R 65 IABEIEH

Projektledelse og projektarbejde Koordinering og planlagning

Kommunikation og formidling

Dimittenderne har svaret pa spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pa tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Formidlingsevner

Menneskelige kompetencer _ 50 %
Min evne til at arbejde struktureret og overholde ¢ _ 389%
de inden for mit fagomréde _ 21%
Evne til at bega mig i et internationalt milje _ 219
Omsaette teori til praksis - 17 %
0% 20 % 40 % 60 %

Dimittenderne har svaret pd spargsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd& din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 5 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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UDDANNELSESVIDENSKAB

STILLINGER

. AC-fuldmcegtig

. AC-konsulent

. AC-medarbejder

. Advisor

. Business Operations Partner

. Centerkoordinator/-konsulent

. Executive Assistant

. Folkeskolelcerer

. Forsknings- og
udviklingsmedarbejder

. Forskningsassistent

. Fuldmcegtig

. Fundraiser og projektmedar-
bejder

. HR ansvarlig

. HR rekrutteringskonsulent

. HR-konsulent

. HR-koordinator

. HR-radgiver

. HR-supporter

. HR-udviklingskonsulent

. International konsulent

. IT Project Manager

. [T-didaktisk konsulent

. Karriererddgiver

. Kommunikation- og
udviklingskonsulent

. Konsulent

. Kvalitetskonsulent

. Learning & Development
Consultant

. Lcerer

. Leerer og tillidsreprcesentant

. Lcerer pd en FGU-skole

. Managementkonsulent

. Medlemskonsulent

. Organisationskonsulent

. Organizational Development
Manager

. Personlig assistent for adm.
direktor

. Ph.d.-studerende

. Projektkonsulent

. Projektkoordinator

Projekt- og udviklingskonsulent

Projektleder
Projektmedarbejder
Pcedagogisk indskolingsleder
Pcedagogisk konsulent
Sagsbehandler/fuldmeegtig
Scrum Master

Senior konsulent

Studie- og karrierevejleder
Uddannelsesfuldmaegtig
Uddannelseskonsulent
Uddannelsesplanicegger
Uddannelsesvejleder
Udviklingskonsulent
Viceskoleleder

Videnskabelig assistent

VIRKSOMHEDER

AOF Nordjylland .
Bang & Olufsen .
BEC

Billedskolen Horsens .
Born og Unge, Aarhus Kom-
mune

Borne- og .
Undervisningsministeriet .
Bernekulturhuset Aarhus .
Center for Dagtilbud, Skoler,

Fritid og Idrcet Helsinger Kom- -
mune

Cphbusiness (Copenhagen .
Business Academy)

Danish Agro .
Dansk Ejendomsmcegler- .
forening .
Dansk Ungdoms Feellesrad .
(DUF) .
Ework Group .
FGU Nordsjcelland .
Finanssektorens Uddan- .
nelsescenter

Foreningen FISKEN .
Forsvarsakademiet .
Garuda Research Institute
Genitor .
GirlTalk (NGO)

Gronlands Selvstyre, Departe-  «
mentet for Uddannelse, Kultur ~ «
og Kirke .
Hildebrandt og brandi

Hudya Denmark A/S (Norsk

tech startup)

Koncern HR, Region Midtjylland
Krifa

Kebenhavns Erhvervsakademi
Kebenhavns

Professionshgjskole

Kebenhavns Universitet

Ledernes Hovedorganisation
LekkeFonden

Magistrenes A-kasse

Mannaz

MHI Vestas Offshore Wind

Monjasa A/S

NEXT - Uddannelse Keben-
havn

NIFU (Nordisk Institutt for Studi-
er av Innovasjon, Forskning og
Utdanning)

Odense Universitetshospital
Politiet

Psykiatrien, Region Syddan-
mark

RCC (Retail Consulting Com-
pany)

Region Midtjylland, Regional
Udvikling

Regionshospitalet Randers
Roskilde Universitet
Skattestyrelsen

Skolen ved Sorte Hest
Specialisterne ApS
Studievalg Danmark

Tack International
Uddannelses- og forsknings-
styrelsen

UngTdarnby

Vejen Kommune, Afdelingen
for Bern & Familie
Work-live-stay Southern
Denmark

Aalborg Universitet

Aalborg Universitetsbibliotek

Aarhus Erhvervsakademi
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Undervisning og forberedelse heraf Dataindsamling og -bearbejdning

Radgivning og konsulentbistand

Udvikling og innovation

Vejledning

Paedagogisk arbejde

Kommunikation og formidling

Koordinering og planlaegning

Administration og sagsbehandling

Projektledelse og projektarbejde

Dimittenderne har svaret pa spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne vcelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Analytiske kompetencer

Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines
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Tilegnelse af ny viden
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wn
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43 %

Formidlingsevner

Evnen til at samarbejde

w
[f=]

Tveerfaglige og proje erede kompetencer _ 36 %
Anvendelse af teori og metode inden for mit fagomrade _ 35 94
Menneskelige kompetencer _ 32 %
Omsaette teori til praksis _ 31%
Strategiske kompetencer - 16 %
0% 20 40 % 60 80 %

Dimittenderne har svaret pd spargsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 5 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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ASTETIK OG KULTUR

STILLINGER

AC-fuldmcegtig . Videnskabelig medarbejder

Aktivitetsmedarbejder . Webredakter
Bornekulturformidler
Communications- and Project
Worker

Digital Learning Advisor
Executive Producer
Forlagsassistent

Formidler
Forskningskonsulent
Fundraiser

Kirkekorsanger
Kommunikationsmedarbejder
Kommunikationsradgiver
Konsulent

Kontorfunktioncer
Koordinator

Kulturformidler

Kundeservice medarbejder
Kuratorisk assistent
Management Consultant
Marketingansvarlig
Marketingskoordinator
Musikbibliotekar
Musikformidler
Netmediekonsulent

Partner

PhD-studerende

PR- og kommunikationsans-
varlig

Projektkonsulent
Projektkoordinator
Projektleder
Projektmedarbejder
Salgskontroller

Selvstcendig konsulent
Selvsteendig tolk og overscetter
Social Media & Content Man-
ager

Sponsorkoordinator
Sproglcerer

TV-tilrettelcegger
Uddannelsesadministrator
Udviklingskonsulent

Underviser

VIRKSOMHEDER

365TEKSTER .
Aroom above ApS .
Armstrong’s Vintage .

Artlab / Dansk Musiker Forbund -«
Barnekulissen .

Barnekulturstedet Karens Minde «

Brabrand Kirke .
Danish Scottish Society .
Danmarks Radio .
Danmarks .

Underholdningsorkester A/S .

Dansens Hus .
Dansk Arkitektur Center .
Den Selvejende Institution .
Godsbanen

Det Danske Filminstitut/Me-
dieradet for Bern og Unge
EGN / Netveerk Danmark
Fermentoren, DRY & BITTER ApS
FO Aarhus (Frit Oplysningsfor-
bund)

Folkeuniversitetet
Fredensborg Bibliotekerne
HEART - Herning Museum of
Contemporary Art

Herning Bibliotekerne
Hvidovre Kommune
Jordbrugsfonden Sams@kol-
oqisk

Kattegatcentret

Kebenhavns Erhvervsakademi
Kebenhavns Museum
Kebenhavns Universitet
Kultur- og Fritidsafdelingen i
Randers Kommune
Kulturprinsen

Kunsthal Aarhus
Kvindemuseet i Aarhus

Lejre Kommune

Mercuri Urval A/S

Mikkel Elbech

Odense Bibliotekerne, Musik-
biblioteket

PTI

Roskilde Universitet

Sisse Karlsson

Skarresghus Forlag

SKC Ung

Sprogcenter Hellerup

The One And Only Company
Thisted Kommune

Train

Urban Goods

VIA University College
Aalborg Bibliotekerne
Aarhus Centre for Visual Arts
Aarhus Filmveerksted
Aarhus Kommune

Aarhus Universitet
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HYPPIGSTE ARBEJDSOPGAVER

Sprog- og oversaettelsesopgaver

Salg Udvikling og innovation

Administration og sagsbehandling

Dataindsamling og -bearbejdning

Kunde- og borgerservice Design og systemudvikling

It-support
Produktion af musik, radio og TV
Radgivning og konsulentbistand

Vejledning
Undervisning og forberedelse heraf

Kommunikation og formidling

Koordinering og planlazgning

Projektledelse og projektarbejde

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvad er dine fem hyppigste arbejdsopgaver i dit job?” og har kunne veelge op til 5 opgaver ud fra en
foruddefineret liste. Diagrammet viser den relative fordeling af de op til 10 hyppigste opgaver og summerer dermed til 100% pd tveers af disse.

ANVENDTE KOMPETENCER FRA UDDANNELSEN

Ar @2020

Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines
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Kreative og innovative kampetencer 31 %
Analytiske kompetencer - 23 %
Evnen til at samarbejde - 23 %
Menneskelige kompetencer - 23 %
Omsaette teori til praksis - 23 %
Tvaerfaglige og projektorienterede kompetencer - 23 %
0% 20 % 40 % 60 % 80 %

Dimittenderne har svaret pd spergsmalet “Hvilke kompetencer, som du har tilegnet dig pd din videregdende uddannelse, anvender du i dit
nuvcerende/seneste job?” og har kunne veelge op til 56 kompetencer ud fra en foruddefineret liste bestdende af 19 kompetencer.
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FORTSAT SELV DIN RESEARCH

LINKEDIN

Fortscet din research pd& LinkedIn. Her kan du sege pé& virksomheder, stillings-
betegnelser, tidligere studerende og meget mere. Det kan give dig et kig ind
i andres karriereveje, hvilke opgaver forskellige ansatte sidder med, og hvem
der er ansat i virksomhederne.

JOBBANKER

Ga& pd opdagelse i de mange spcendende jobs, der ligger i de forskellige
jobbanker. Det kan give dig viden om, hvilke opgaver virksomhederne har
brug for at f& lest, samt hvilke kompetencer, de mener, der skal til for at lase
dem. Mdske et af de opsldede jobs kunne vcere noget for dig.

NETVARK

Man kommer langt med en god kop kaffe. Brug gerne dit eget og andres
netveerk til at vaere nysgerrig p& andres karriereveje og erfaringer. Mdske
de har et godt rdd, vil dele ud af deres indsigter i en branche, sparring pd
kompetenceudvikling eller andet.

AU ALUMNE

AU Alumne er et alumnenetvecerk p& Aarhus Universitet. Der er allerede
mere end 40.000 medlemmer i tilmeldt. Her kan du udvide dit netvcerk og
indsamle viden. Du er velkommen til selv at melde dig ind, ogsd hvis du er
studerende.

KARRIEREVEJE FOR

Tag til arrangementerne "Karriereveje for’ pd dit studie, og med tidligere
studerende fra din uddannelse. Her kan du here om deres vej ud pé ar-
bejdsmarkedet og blive inspireret af deres historier. Du har ogs& mulighed
for at tage en snak med oplcegsholderne til arrangementerne.

VEORCNONC)
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