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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Studienævnet (SN) godkender dagsordenen til dagens møde

Punkt 2: Opfølgning på godkendt referat

Studienævnet følger op på det godkendte referat fra den 10. april 2024.

Opfølgning:
- ingen punkter til opfølgning

Bilag
Bilag 2 Referat studienævnsmøde teologi 10. april 2024

Punkt 3: Beslutningspunkt: Godkendelse af program(mer)
for studiestart, herunder hytteture

Gæster: Cheftutorer 2024

Forslag til beslutning
SN godkender program(mer) for studiestart, herunder program(mer) for hyttetur(e).
Hytteturene holdes for de nye studerende på 1. semester af bacheloruddannelserne.

Næste skridt:
Cheftutorerne skal sende de godkendte programmer til studiestartskoordinatorerne i
VEST Jannie Laigaard eller Trine Schouborg senest 1. juni.

Bilag
Bilag 3 Program for studiestart og hyttetur

Punkt 4.1: Orienteringspunkt: Nyt fra
studienævnsforpersonen

• orientering fra Uddannelsesforum Arts (UFA)
• nyt fra afdelingen
• nyt fra instituttet

• ang. specialesurvey

Punkt 4.2: Orienteringspunkt: Nyt fra studieleder

Punkt 4.3: Orienteringspunkt: Nyt fra
studieadministrationen
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SN-sekretæren orienterer om Nyhedsbrev Arts Studier fra majl måned.

Punkt 4.4: Orienteringspunkt: Nyt fra studievejlederne

Punkt 4.5: Orienteringspunkt: Nyt fra de studerende

• temperatur i Axis Mundi

Punkt 5: Beslutningspunkt: Årlig status 2024
Årlig status er en del af det løbende og uddannelsesnære kvalitetsarbejde på Arts og er 
nærmere beskrevet i uddannelseskvalitetsprocesser på Arts.
Formålet med årlig status processen er, at SN og institut, på baggrund af et systematisk 
eftersyn af uddannelserne i deres helhed, prioriterer de indsatsområder, SN vil arbejde 
med i det kommende kvalitetsår for at sikre uddannelsens kvalitet jf. AUs kvalitetspolitik. 
Uddannelsesnævnet er det primære forum for den fagnære dialog, i april og maj/juni.

Afdelingslederens og SNs opgaver:

1. APRILMØDET: Afdelingsleder gjorde status på uddannelsernes handleplaner fra
sidste år og denne status blev kvalificeret af SNs medlemmer.

Studienævnet drøftede på den baggrund, om der er afledte handlinger, der skal
videreføres i handleplanen for 2024. SN aftalte, at afdelingsleder på baggrind af
drøftelserne fører de handlinger, der er afsluttede, ind i feltet ”Status på afsluttede
handlinger fra det seneste kvalitetsår” i handplanen for 2024.

2. MAJMØDET: Afdelingsleder udarbejder inden mødet et udkast til
uddannelsernes handleplaner, som drøftes med SN. SN godkender handleplaner for
hver enkelt uddannelse og indstiller til endelig godkendelse hos studieleder.

Handleplanerne for 2024 er en forlængelse af de tidligere års kvalitetsarbejde, så de
erfaringer, der løbende gøres på den enkelte uddannelse, bringes med ind i det nye
kvalitetsår. Beskriv derfor konkrete handlinger, der adresserer uddannelsens udfordringer
og sæt en realistisk tidshorisont for gennemførelsen, der bygger oven på sidste års
handleplan og forlænge indsatserne, hvor det giver mening.

Datagrundlaget kan ikke stå alene, det er derfor vigtigt at konkret viden og erfaringer
vedr. uddannelserne nuancerer den databaserede tilgang til dialog om
uddannelseskvalitet.

For de nærmere beskrivelser af procedurer og retningslinjer ved årlig status se
”Procesplanen for årlig status på Arts”

Forslag til beslutning:
Studienævnet beslutter, hvilke handlinger, der skal prioriteres i handleplanerne for 2024
dels på baggrund af sidste års handleplaner og dels uddannelsesnævnets drøftelse af
uddannelsernes aktuelle status. SN godkender handleplanerne 2024 til indstilling
studieleders behandling.
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Næste skridt:
Afdelingsleder sender handleplaner for 2024 til studienævnets sekretær. Studieleder
godkender inden 1. september handleplanerne for årlig status og deler viden med
prodekan for uddannelse.

Bilag:
Bilag 5.1: Brev fra prodekanen kvalitetsåret 2024
Bilag 5.2 Indikator- og grænseværdioversigt ordinær 2024
Bilag 5.3: Teologi BA Indikatorkort og baggrundsdata 2024
Bilag 5.4 Teologi KA Indikatorkort og baggrundsdata 2024.pdf
Bilag 5.5 Bemandingsplan E22F23 Teologi
Bilag 5.6 BA Teologi handleplan 2023
Bilag 5.7 KA Teologi handleplan 2023
Bilag 5.8 Foreløbig handleplan 2024_BA Teologi (udarbjedet af afdelingsleder - gul
markering betyder, at der er brug for SN's forslag.)
Bilag 5.9 Foreløbig handleplan 2024_KA Teologi (udarbjedet af afdelingsleder - gul
markering betyder, at der er brug for SN's forslag.)

Punkt 6: Indstilling af uddannelse til dialogmøde med
prodekanen for uddannelse (beslutningspunkt)

Ifølge procesbeskrivelse for årlig status skal studienævnet for IKS og Studienævet for
teologi, i forbindelse med behandling af handleplaner, tilsammen indstille én uddannelse
til møde med prodekan for uddannelse. Den indstillede uddannelse arbejder med
perspektivrige handlinger og kan dermed bidrage til videngenerering om gode tiltag i
relation til uddannelser og uddannelsesudvikling.

Forslag til beslutning:
Studienævnet beslutter om det øskes at indstille en uddannelse til dialogmøde med
prodekanen.

Næste skridt
Studienævnets forperson meddeler SN Teos beslutning til forpersonen for SN IKS

Punkt 7: Drøftelsespunkt: Nye institutretningslinjer for
undervisningsevaluering på IKS

SN TEO giver input til udkastet til de nye Institutretningslinjer for kursusevaluering på
Institut for Kultur og Samfund (se bilag 7.1), som er udarbejdet af studieleder på
baggrund af bl.a. den nye evalueringspolitik på Arts samt input fra drøftelser på UN og
SN IKS og under inddragelse af forperson og næstforperson for SN Teo.
Medsendt som bilag får SN TEO desuden procesplan for de nye retningslinjer samt
referatet fra SN-mødet i marts, hvor SN TEO tog en indledende drøftelse af de nye
retningslinjer.

Næste skridt
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Afdelingsleder/SN-forperson sender umiddelbart efter SN-mødet eventuelt output fra
drøftelserne på SN TEO til studieleder@cas.au.dk. Efterfølgende kan retningslinjerne for
kursusevaluering på Institut for Kultur og Samfund evt. justeres i samarbejde med
forpersonskaberne fra SN IKS og SN TEO. Det er prodekanen, der godkender de
endelige retningslinjer, som skal være klar i løbet af F24.

Bilag

Bilag 7.1 Udkast til institutretningslinjer for kursusevaluering på Institut for Kultur og
Samfund.docx
Bilag 7.2 Procesplan for institutretningslinjer og processer for kursusevalueringer på
IKS.pdf
Bilagh 7.3 Referat studienævnsmøde teologi 13. marts 2024.pdf

Punkt 8: Beslutningspunkt: Ansøgninger til
aktivitetspuljen

Forslag til beslutning
Studienævnet drøfter og behandler indkomne ansøgninger til aktivitetspuljen.

Bilag
Bilag 8.1 Ansøgning til aktivitetspuljen 1
Bilag 8.2 Ansøgning til aktivitetspuljen 2
Bilag 8.3 Ansøgning til aktivitetspuljen 3

Punkt 9: Beslutningspunkt: Indstilling af to undervisere til
Aarhus Universitets Jubilæumsfonds undervisningspris
2025

På SN-mødet i april besluttede SN Teo at samarbejde med SN IKS om indstillingen og
processen for underviserprisen.

SN TEO drøfter og beslutter på indeværende møde, om man ønsker at igangsætte en
proces for indstilling af egnede kandidater til Aarhus Universitets Jubilæumsfonds
undervisningspris 2025.

Det er op til SN at vurdere, hvordan kandidaterne udvælges, men Studienævnets
forperson og næstforperson opfordrer til, at det er studenterbåret. Der er ikke pligt til at
indmelde kandidater til underviserprisen.

SN drøfter og beslutter endvidere, hvilke repræsentanter der skal indgå i
indstillingsudvalget sammen med repræsentanter fra SN IKS.

Udvælgelse og indstilling af undervisere:
Processen for indstilling til Aarhus Universitets Jubilæumsfonds undervisningspris 2025
uddybes i bilag 1 (bemærk at processen er skitseret for SN IKS).
Der efterspørges hhv. en kvindelig og en mandlig kandidat. Indstillingen af de to
kandidater foretages ud fra vurderingskriterierne, der kan ses i hhv. bilag 2 og af
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indstillingsskabelonen i bilag 3. Der skal medsendes en indstillingstekst pr. kandidat på
max 4.800 tegn inkl. mellemrum, der skal beskrive, hvordan de indstillede kandidater
opfylder alle seks vurderingskriterier.

Forslag til beslutning:
SN beslutter, om der skal igangsætte en proces for indstilling af egnede kandidater til
Aarhus Universitets Jubilæumsfonds undervisningspris 2025. SN beslutter endvidere,
hvornår selve indstillingen skal dagsordenssættes (senest på oktober-mødet).
SN beslutter desuden, hvem der skal indgå i indstillingsudvalget.

Næste skridt:
Såfremt SN indstiller kandidater til Aarhus Universitets Jubilæumsfonds
undervisningspris 2025, skal den udfyldte indstillingsskabelon sendes til SN-sekretæren
(trinebj@au.dk) senest 1. oktober 2024.. Dernæst skal indstillingen sendes videre til
indstillingsudvalget (sendes til lwbj@au.dk) , som består af repræsentanter fra SN IKS og
SN Teo. Indstillingsudvalgets indstilling behandles på SN-mødet på IKS i november. Hvis
den indstillede kandidat går videre i processen, skal der indhentes et CV på
vedkommende af max 2 sider.
Se i øvrigt procesplanen beskrevet i bilag 1.

Bilag
Bilag 9.1 Beskrivelse af proces for indstilling til AUs Jubilæumsfonds Undervisningspris
2025
Bilag 9.2 Krav og kriterier til indstillinger af kandidater til undervisningspris
Bilag 9.3 Indstillingsskabelon til AUs Jubilæumsfonds Undervisningspris 2025

Punkt 10: Drøftelses- og/eller beslutningspunkt: Punkter
til fremtidige studienævnsmøder

TRINE MANGLER AT OPDATERE LISTEN

Studienævnet gennemgår og evt. reviderer/prioriterer evt. listerne med punkter til
fremtidige møder jf. nedenfor;

Studienævnets egne faste dagsordenspunkter:

Initiativ Tidspunkt

Status på §1a: eksamen, optag, vejledningsbehov og trivsel
(UVAEKA skaffer tal på beståede kurser). Evt. besøg af relevante
undervisere.

April

Input til dagsorden til aftagerpanelmøde
April
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Drøftelse af Survey til specialeevaluering
OBS: Specialeevalueringen foretages i perioden 2023-2027. Efter
2027 evalueres initiativet og det besluttes om det skal fortsættes.

Maj

Afrapportering fra aftagerpanelmøde
Juni

Social trivsel

- herunder fokus på studiemiljø og debattone Juni

Drøftelse af resultat af specialeevalueringer
August

Organisationernes dag
August

Studiestartsevaluering
Oktober

Status på §1a: eksamen, optag, vejledningsbehov og trivsel
(UVAEKA skaffer tal på beståede kurser).

Evt. besøg af relevante undervisere. Oktober

Evaluering af BA. Teologi (efter møder/surveys med studerende på
7. semester)

November/december
(2022/23)

Studievejlederne gennemgår forårets kalender i studievejledningen
December

Studienævnets dagsordenspunkter 2024:
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Initiativ
Tidspunkt

status

På baggrund af bl.a. input fra SN IKS drøfter SN TEO
de institutvise retningslinjer for
undervisningsevalueringer

maj 2024

Under punktet Social trivsel, som drøftes hvert år i juni,
drøftes også arrangementer på afdelingen juni 2024

Spørgsmål til undervisningsevalueringer:

Det gamle studienævn (2023) indstillede i november
2023 til, at det nye studienævn fjerner spørgsmål 2
(ang. Brightspace), men dette skal gøres i
sammenhæng med en justering af fokuspunkterne i
forhold til undervisning

Pga. processen med den nye evalueringspolitik og de
institutvise retningslinjer, besluttede SN at flytte dette
punkt fra foråret 2024 til efteråret 2024, hvor SN skal
vælge spørgsmål næste gang.

SN drøftede i den forbindelse kort, at man i efterårets
proces for spørgsmål til undervisningsevalueringer
ønsker at se spørgsmålene fra Religionsvidenskab til
inspiration. Ønsket om at der kommer til at indgå et
spørgsmål ang. midtvejsevalueringerne blev desuden
gentaget.

Efterår 2024, når
spørgsmålene til
undervisningsevalueringer
behandles

Evaluering af mentorordning

(mentorordningen blev etableret som forsøgsordning v.
studiestart 2023 og skal evalueres af SN, som giver
input til vurderingen af om initiativet skal justeres
og/eller fortsættes)

Juni 2024

Evaluering af studiegruppeinitiativ

(forsøget med det intensiverede studiegruppefokus i
E23 og F24 skal evalueres af SN, som giver input til
vurderingen af, om initiativet skal justeres og/eller
fortsættes)

Juni 2024

Organisationernes dag :Der fastsættes en dato for
arrangementet i 2024, samt drøftes hvilke

juni/august 2024
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organisationer, vi skal invitere eller der allerede
foreligger aftaler med (jf. referat marts 2024)

Spørgsmål til undervisningsevalueringer:

Det gamle studienævn (2023) indstillede i november
2023 til, at det nye studienævn fjerner spørgsmål 2
(ang. Brightspace), men dette skal gøres i
sammenhæng med en justering af fokuspunkterne i
forhold til undervisning

Pga. processen med den nye evalueringspolitik og de
institutvise retningslinjer, besluttede SN at flytte dette
punkt fra foråret 2024 til efteråret 2024, hvor SN skal
vælge spørgsmål næste gang.

SN drøftede i den forbindelse kort, at man i efterårets
proces for spørgsmål til undervisningsevalueringer
ønsker at se spørgsmålene fra Religionsvidenskab til
inspiration. Ønsket om at der kommer til at indgå et
spørgsmål ang. midtvejsevalueringerne blev desuden
gentaget

Efterår 2024, når
spørgsmålene til
undervisningsevalueringer
behandles

Tal for sagsbehandlingen v. sagsbehandler fra SNUK,
Arts Studier. December 2024

Afdelingens egne initiativer til evalueringen af
bacheloruddannelsen (7. semester), inkl. tidspunkt for
evalueringen, drøftes. Se referat fra SN-møde 12. april
2023. F25

Punkt 11: Eventuelt
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