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Mødedato: 6. september 2023 
Mødested: 4215-032 
Mødeemne: UN-møde Antropologi og Human Security 
 
Deltagere:  
Studentermedlemmer:  
Ellen Lauersen,  
 
VIP-medlemmer: Susanne Højlund (forperson), Janne Flora, Christian Gade, Martin De-
mant Frederiksen  
 
Observatører: Magnus Neigaard (studenterstudievejleder), Kim Behrens Jessen (refe-
rent), Liv Richelsen Juhl (studerende) 
 
Fraværende: Matilde Bakkær Munk Andersen (studerende, medlem), Justine Théme 
Orzelek (studerende, medlem), Lasse Wagner (studerende, medlem), Trine Andersen 
(UN-sekretær), Sofie Raun (afdelingskoordinator), 

1. Valg af ordstyrer 
Susanne blev valgt. 
 
2. Godkendelse af dagsorden og referat. 
UN godkendte dagsordenen til dagens møde. UN godkendte referatet fra UN-mødet 
den 24. august 2023. UN fulgte op på aftaler fra augustmødet: 
 
Opfølgning: 

- Valg på AU (link)– Ellen undersøger hvor aktivt fagrådet er, og hvordan det 
går med at finde kandidater. Til de øvrige valg (institutforum, akademisk råd 
og Ph.d skole) arbejdes der på. 

- Studerende og VIP til formøde og evalueringsmøde ifbm. uddannelsesevalue-
ringen den 2. november – Lister tilsendes Trine senest 13. september 

- Suppleanter til UN-møderne- Susanne orienterede om, at når man er forhin-
dret i at deltage i et UN-møde, så er det vigtigt, at man selv finder en supple-
ant og giver besked til Susanne og Trine 

- Evaluering af studiestart – behandles i oktober, da materialet først er klar her 
- Status på genkonstituering på studentersiden – Ellen er valgt som UN-med-

lem. Liv var interesseret i at deltage i UN fremover. 
- Oversigt over kurser, som ikke længere har forudsætningskrav – bilag var ved-

lagt 
 
 

https://medarbejdere.au.dk/strategi/universitetsvalg/
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3. Orientering om studieordningsændringer der er publiceret 01.09 in-
deværende år 

1. september trådte alle studieordningsændringer i kraft.  
 
5.1: UN orienteres om de studieordningsændringer, der er trådt i kraft pr. 01.09 for 
UNs egne studieordninger.  
Dette kan både være de studieordningsændringer, som UN selv har ønsket og som er 
blevet godkendt af SN og dekanatet, men der kan derudover også være indført andre 
mindre ændringer, hvis der i løbet af året opdages uhensigtsmæssige formuleringer, 
som kan føre til misforståelser eller være til fare for de studerendes retssikkerhed. 
Disse kan opdages af både undervisere og administrative medarbejder i deres daglige 
arbejde med studieordningerne, og ændringerne vil altid være lavet i samarbejde med 
afdelingsleder og underviser 
 

- Kandidatuddannelsen i antropologi 
Fjernelse af eller ændringer til forudsætningskrav og mindre rettelser i føl-
gende fag: 

o Nyere antropologiske temaer 
 

- Kandidatuddannelsen i Human Security 
Fjernelse af eller ændringer til forudsætningskrav og mindre rettel-
ser i følgende fag: 

o Agro-ecology, Food Systems, and Food Security 
o Research project design 
o Project placement 

 
Ud over ovenstående ændringer kan der på baggrund af projekt om fjernelse af forud-
sætningskrav være indført ændringer i en lang række fag, hvor forudsætningskrav en-
ten er fjernet eller omformuleret. På fag hvor forudsætningskrav er fjernet kan der 
være indført andre ændringer til fagene. UN har tidligere behandlet disse ændringer, 
men det er vigtigt, at alle undervisere orienterer sig i studieordning og kursuskatalog i 
forhold til at finde de rette fagbeskrivelser for fag.  
 
5.2: UN orienteres om generelle studieordningsændringer der er trådt i kraft pr. 
01.09.  
Se en beskrivelse af ændringerne i nyhedsbrevet fra Arts Studier. UN blev orienteret 
om følgende ændringer: 
 
Dette års ændringer: 
Afsnit 1 - Om uddannelsen: 

• Udfasningsplaner i ældre årgange af studieordninger, hvor nye 
studieordninger træder i kraft: Når en ny studieordning træder i 
kraft, fastsættes en udfasningsplan i den forrige årgang af uddannelsens 
studieordning. Udfasningsplanen viser, hvornår der sidste gang udbydes 
undervisning og eksamen på en studieordning, og hvornår der sidste gang 
er mulighed for at aflægge prøve i speciale og bachelorprojekt. 

 
 
 

https://medarbejdere.au.dk/fakulteter/arts/underviserportalen/nyhedsbrev-fra-arts-studier
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Afsnit 2.1 - Uddannelsens regler: 
• Tilretning af standardbeskrivelser af forudsætningskrav og undervisnings-

deltagelse som prøveform som resultat af projekt om fjernelse af forudsæt-
ningskrav 

• Det er tilføjet i alle oversatte engelske versioner af studieordninger for 
dansk akkrediteret uddannelser, at det er den danske studieordning, der er 
den juridisk gældende, hvis der er overensstemmelse mellem de to versio-
ner. 

 
Afsnit 3 – Generelle regler 

• Mindre formuleringsmæssige ændringer i beskrivelsen af frist for tilmel-
ding til omprøver 
 

Ændringer som følge af årligt juridisk eftersyn foretaget af SNUK 
Dette års juridiske eftersyn har ført til følgende ændringer i prøvebeskrivelser i rele-
vante studieordninger: 
 

IKS, IKK og DPU: 
• På Masteruddannelser er det i forvejen gældende progressionskrav på ma-

sterprojektet blevet tydeliggjort, så det fremgår af prøvebeskrivelsen for 
masterprojektet, at samtlige øvrige fag på uddannelsen skal være bestået, 
før den studerende kan få adgang til at deltage i eksamen og evt. undervis-
ning/vejledning. De enkelte uddannelser får snarest nærmere information 
om progressionsreglen fra Arts Studier. 

• På beskrivelsen af specialer er det tydeliggjort, at der er krav om godken-
delse af vejledningsplan for at specialet kan tages til bedømmelse.  

 
 
4. Handleplaner fra Årlig Status og Undervisningsmiljøvurdering (be-

slutningspunkt) 
UN blev orienteret om status på årets handleplaner efter behandling i Studienævn og 
indstilling til studieleders godkendelse. UN havde modtaget handleplanerne fra årlig 
status for Masteruddannelsen i Sundhedsantropologi (MSA) og Kandidatuddannelsen 
i Human Security som mødebilag. Da Bachelor- og Kandidatuddannelsen i antropologi 
uddannelsesevalueres i 2023, er disse uddannelsers handleplaner endnu ikke god-
kendt, og UN skulle derfor ikke behandle dem på indeværende møde.  
UN blev også orienteret om status på handlinger ift. undervisningsmiljøvurderings-
handleplaner – ordinære og efter- videre uddannelser (EVU). UN havde ligeledes 
modtaget handleplanerne for undervisningsmiljøvurderingen som mødebilag (en sam-
let handleplan for de ordinære uddannelser og en handleplan for masteruddannelsen). 
 
 
UN tog en status på handleplanerne: 
 

- Human Security arbejder efter handleplanen og det nye semester er startet 
rigtig godt. 
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- MSA er sat på pause, og afventer derfor nye beslutninger.  
 

- For UMV er der arbejdet med de angivne handlinger, som på flere punkter ser 
ud til at virke efter hensigten.  

 
 
5. Behandling af undervisningsevalueringer fra forårets undervisning    
Afdelingsleder/UN-forperson præsenterede status på arbejdet med det samlede evalu-
eringsnotat, som skal udarbejdes på baggrund af UN’s behandling af undervisnings-
evalueringer på augustmødet.  
UN behandlede desuden de resterende undervisningsevalueringer fra Master i sund-
hedsantropologi (MSA) i det foregående semester, så UN’s input kan indgå i UN/afde-
lingsleders samlede evalueringsnotat (jf. evalueringspolitikken)  .  
Det blev oplyst, at fagmiljøet har søgt instituttet og SN om dispensation fra evalue-
ringspolitikken, så man på MSA ikke behøver en underskrift fremover men den kan er-
stattes af en mail, hvor de studerende erklærer sig enige i underviserens sammenfat-
ning. Dette behandles på SN i næste uge. 
 
Beslutning:  
UN aftalte, at yderligere input til evalueringen for MSA og til det samlede evaluerings-
notat fremsendes til Susanne pr. mail, som sammenskriver og videregiver til SN, som 
skal behandle det i oktober.  
 
Herudover havde UN flere ønsker til forbedringer og ekstra oplysninger fra Blue evalu-
eringerne fremadrettet. Susanne går videre til Aleksander Jensen med disse ønsker. 
 
 
6. Trivsel, integration og faglig identitet på afdelingen (drøftelse) 
UN drøfter den generelle trivsel på afdelingen.  
På UN-mødet den 6. oktober 2022, blev det besluttet, at UN afsætter 10 minutter på 
hvert UN-møde resten af året til at drøfte trivsel: 
I lyset af besparelser og humanioras for tiden udsatte rolle, diskuteres det også, hvor-
dan trivsel og integration på afdelingen styrkes, og hvordan fagets identitet bevares.  
Eventuelle idéer til trivselsinitiativer sættes på en idéliste/handleplan for arrangemen-
ter/initiativer i det kommende studieår, som kan bidrage til at styrke integrationen, 
trivslen og den faglige identitet. 
 
Følgende blev drøftet: 

- Kort tilbagemelding på Studiestart, hvor der havde været en meget god stem-
ning og positiv tilbagemelding fra de nye studerende både på BA og KA. 

- De studerende har gjort opmærksom på at der skal overvejes hvor erfarne un-
dervisere, der bliver sat på de forskelle undervisningsforløb. Susanne oplyste, 
at dette overvejes i planlægningen, men at det indimellem også er det muliges 
kunst.  

https://studerende.au.dk/fileadmin/studerende.au.dk/Arts/Studienaevn/IKS_Evalueringspolitik.pdf
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- Da der er kommet mange flere på Visual linjen, har der været ekstra pres på 
lokalerne på museet. Der arbejdes med løsninger på dette. 

- Susanne arbejder videre ift. samarbejdet med kantinen. Det var glædeligt at 
kantinen var helt klar til intro-ugen. 

- På Human Security blev der i går afholdt en heritage walk sammen med KA i 
Sustainable Heritage Management, for at forbedre sammenholdet og studie-
miljøet blandt de internationale studerende på Moesgård. Dette var en stor 
succes og meget lærerigt for alle.   

 
 
7. Meddelelser/Nyt fra 
7.1 Meddelelser / nyt fra afdelingsleder/fagene, herunder 

- Der arbejdes stadig med at få undervisningen til F24 helt på plads. 
- Forskningstilsyn pågår i øjeblikket 
- Planlægning af aftagermøde for instituttet 

 
7.2 Meddelelser / nyt fra UN-forperson, UN-næstforperson og SN-repræsentanter 

• Referat fra seneste SN-møde er tilgængeligt på hjemmesiden. 
 

7.3 Meddelelser/nyt fra de studerende 
- Intet 

 
7.4 Meddelelser/nyt fra fagrådet 

- Intet 
 
7.5 Meddelelser/nyt fra studenterkomitéen på Human Security 

- Starter op på fredag 
 

7.6 Meddelelser / nyt fra studievejledere 
- Mathias dækker ind for alle vejledere i øjeblikket, men det fungerer ok. 
- Studiepraktikken i uge 43 er ved at blive planlagt. Det har medført ændringer i 

nogle undervisningsplaner. 
- Der er mange oplæg pt: KA-intro, studiegruppeintro, semestermøder for BA 

og KA mm. 
- Der er meget pres på studievejledningen på Moesgaard, hvorfor der muligvis 

ansættes en ekstra studievejleder.   
 

7.7 Meddelelser / nyt fra Arts studier 
• Nyhedsbrev fra Arts Studier findes her. Overskrifterne fra september må-

neds nyhedsbrev var: 
 

Orienteringer: 
• Ændringer i studieordninger pr. 1. september 2023 
• Kontakt ved praktiske spørgsmål ifm. undervisning 
• Status på EVU-efteroptag efter ansøgningsfristen 21. august 

http://studerende.au.dk/studier/fagportaler/arts/kontakt/udvalgognaevn/studienaevn/kultur-og-samfund/
https://medarbejdere.au.dk/fakulteter/arts/til-undervisere-paa-arts
https://medarbejdere.au.dk/fakulteter/arts/til-undervisere-paa-arts
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• Internationalisering 
• Studiecenter Arts har holdt oplæg for de nye exchange-studerende 

 
Arrangementer: 

• Karrierearrangementer på Arts 
 
Vigtige deadlines: 

• 2. forsøg på specialet afleveres d. 15. september 
 

 
 

8. Forslag til kommende møder   
8.1 UN drøfter listen med forslag til punkter til kommende UN-møder og priorite-

rer blandt de punkter, som endnu ikke er dagsordenssat:  
 
 

UN mø-
der  

Emne Status 

Evt. au-
gust 2023 

Paneldebat: Punktet dagsordenssættes i april, UN 
bedes inden da overveje mulige paneldeltagere. 
 

Dette bliver 
ført videre 
med Liv og 
Communitas 
som tovhol-
dere. 
Det bør afhol-
des i efterårs-
semesteret. 

August 
2023 

Studerende og VIP til uddannelsesevalueringsmøde 
og formøde 

Afklaret oven-
for under pkt 
2 

2023 Status på karrieredag på KA Antropologi og KA Hu-
man Security 

UN tager på 
oktobermødet 
stilling til om 
punktet skal 
føres videre. 

2023 Samarbejde med kantinen 
 

Susanne ar-
bejder med 
dette 

2023 Evalueringsspørgsmål til feltarbejde: Susanne Høj-
lund orienterer UN, når der er noget nyt ang. mulig-
hed for justering af spørgsmålene 

Der arbejdes 
på dette. 

2023 Fagrådet har ønsket at UN drøfter tilvalg på BA-ud-
dannelsen 

Punktet slet-
tes, og afven-
ter politiske 
beslutninger 
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8.2 UN’s forslag til punkter, som skal foreslås til behandling i SN 
UN havde ikke forslag til punkter 

SN-mø-
der  

Emne Status 

   

 
 
9. Eventuelt 
Intet 
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