ARTS
N AARHUS UNIVERSITET Referat

Maja Sloth Thuborg

Dato: 16. maj 2024

Mgadedato: Torsdag den 16. maj 2024 kl. 9.30-12.00

Mgdested: Emdrup D118, Aarhus 1483-523 Det gule rum og zoom: https://aarhusuni-
versity.zoom.us/j/61840744053 Side 1/10
Mgdeemne: Uddannelsesnevnsmede Generel Peedagogik og Paedagogisk filosofi

Deltagere:

Undervisere: Jeanette Magne (Generel paedagogik, UN-forperson), Henrik Vase Frand-
sen (Paedagogisk filosofi), Clemens Wieser (Generel padagogik), Jergen Huggler (Paeda-
gogisk filosofi)

Studerende: Rune Boelsmand Bak (Paedagogisk filosofi Emdrup), Erik Massa Mathiasen
(Paedagogisk filosofi Emdrup) (UN-naestforperson), Christie Beckmann (Generel paedago-
gik Emdrup), Josephine Gertsen Leer (Generel paedagogik Aarhus),

Observatorer: Tobias Baek (Generel pedagogik Emdrup), Helene Amanda Bggh Christof-
fersen (Generel paedagogik Emdrup), Silja Rose Hvidtfelt Hansen (Padagogisk filosofi
Emdrup), Mikkel Fahlstrem (studerende paedagogisk filosofi Aarhus), Helle Rarbech (af-
delingsleder), Natasja Thandi Kappel Pedersen (Afdelingens uddannelsesadministrator),
Simon Kristensen (studievejleder), Maja Sloth Thuborg (Arts studier, referent)

Fravaerende:

Undervisere: Niels Bonderup Dohn (Generel peedagogik), Monica Susanne Carlsson (Ge-
nerel paedagogik), Asger Serensen (Paedagogisk filosofi), Oliver Kauffmann (Paedagogisk
filosofi)

Studerende: Nick Thagersen (Generel paedagogik Aarhus), Lea Haderup (Generel paeda-
gogik Emdrup)

1. Godkendelse af dagsorden (beslutning)
Uddannelsesneevnet (UN) behandlede dagsordenen til dagens made og der var ingen
opfelgning pa referatet (bilag 1.1).

Beslutning:
UN godkendte dagsordenen.

2. Valgfag (orientering)

UN-forperson Jeanette Magne (Jeanette) fortalte, at UN skriftligt godkendte det en-
gelsksprogede valgfag i Positive Psychology, og derefter har studienaevnet behandlet og
godkendt valgfaget.

3. Udkast til programmer for studiestart 2024 (droftelse)
Cheftutorerne praesenterede udkast til programmer (bilag 3.1 og 3.2) og UN gav
input hertil.

Generel pedagogik:
- Generel paedagogik i Aarhus er i gang med programmet, men de var ikke
reprasenteret pa moadet og der var ikke sendt udkast inden mgdet.
- Det blev foreslaet at kigge pa de slides, der bruges i studiestarten — der kan
bruges meget fra sidste ar.
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- Studiegruppedannelse: Det blev foreslaet, at modulkoordinatorerne pa 1.
semester er med i studiegruppedannelsen.

- GP Emdrup: opleeg tirsdag: der skal navn péa studieleder og titler rettes til
(Claus Holm er institutleder og Pia Bramming er studieleder).

Paedagogisk filosofi:

- Tutorerne fortalte, at de har lavet nogle "lege”, der tager udgangspunkt i
fagligt indhold men pa en "let” made.

- Det blev foreslaet, at Henrik Vase Frandsen (Henrik) som uddannelsesko-
ordinator prasenterer uddannelsen i stedet for afdelingsleder Helle Ror-
bech.

- Det blev foresléet, at 3. semester-studerende inviteres til at deltage i den
sociale del af studiestarten, for at skabe faellesskab mellem argangene.

Begge uddannelser:

- UN-forperson Jeanette fortalte, at der for nyligt er lavet en undersegelse af
trivslen blandt studerende pa DPU i badde Aarhus og Emdrup, og at der er
mange studerende, der ikke trives — og savner et storre socialt feellesskab,
som mange har vaeret vant til fra professionsuddannelserne. Tutorerne
fortalte, at de har teenkt p4, hvordan de skaber rammer for, at de stude-
rende kan leere hinanden at kende i lgbet af studiestarten.

- Det blev foreslaet at samle alle afdelingens nye studerende til en felles vel-
komst ved afdelingsleder.

- Det blev na&vnt, at der sidste ar er sendt brev til de studerende fra afde-
lingsleder og det skal overvejes, hvem der skal st som afsender — méske
uddannelseskoordinator.

Neeste skridt:
- Tutorerne tager UN’s input med i udarbejdelsen af programmerne og sender

reviderede udkast til programmer til Maja Thuborg (mast@au.dk) senest den
29. maj.

- Studiestartsprogrammerne godkendes pd4 UN-mgdet den 6. juni, hvor tuto-
rerne ogsa er inviteret til at deltage.

- Tutorerne sender de godkendte programmer til uddannelseskonsulent Louise
Weinreich senest 20. juni 2024.

4. Arsberetning fra censorformandskaberne (droftelse)

UN droeftede indkomne arsberetninger fra censorformandskaberne (bilag 4.1 og
4.2):

- Filosofi: Jorgen Huggler (Jorgen) fortalte, at et af emnerne i arsberetningen er
brug af kunstig intelligens og at det er positivt, at man er gaet bort fra totalforbud,
men at det er vigtigt, at de studerende skal deklarere deres brug af generative Al.
- Filosofi: Det blev navnt, at det fremgéar af beretningen, at nogle uddannelser
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skifter af praveformer og faglige mal for at fremme employability, men at der fort-
sat bedemmes ud fra "kernefaglige” kriterier.

Naeste skridt:
- Arsrapporterne behandles p4 studienzvnsmedet i juni.

5. Arlig status 2024 (droftelse)

Arlig status er en del af det lobende og uddannelsesnzere kvalitetsarbejde pa Arts
og er nermere beskrevet i uddannelseskvalitetsprocesser pa Arts.

Formalet med arlig status processen er, at UN, sével som studienavn SN og insti-
tut, pa baggrund af et systematisk eftersyn af uddannelserne i deres helhed, priori-
terer de indsatsomrader, UN vil arbejde med i det kommende kvalitetsar for at
sikre uddannelsens kvalitet jf. AUs kvalitetspolitik.

5.1  Status pd handleplaner for 2023

Uddannelseskoordinatorerne Jeanette og Henrik Vase Frandsen (Henrik) og tidligere
afdelingsleder Jargen Huggler gjorde status pa uddannelsernes handleplaner fra 2023
(bilag 5.1.1 0g 5.1.2), og UN gav input hertil.

Der var en droftelse af, at sidste ars handleplaner havde fokus pa studieordningsrevisi-
onerne, og at en del af handlingerne var fokuseret omkring det.

Padagogisk filosofi:

- Der blev spurgt til handlingen omkring udbud af valgfag i teknologiforstaelse.
Jorgen fortalte, at det er en opfordring til, at studienaevnet eller studieleder
sikrer, at der er et udbud i et valgfag inden for teknologiforstéelse.

- Der blev spurgt til handlingen omkring at opfordre de studerende til at vaelge
virksomhedsprojekt og skrive erhvervsspeciale: Der blev spurgt til, om der er
arbejdet med det siden handleplanen blev lavet og Jorgen fortalte, at der kun i
mindre grad er arbejdet med det.

5.2  Draftelse af data og input til nye handleplaner

Handleplanerne for 2024 skal vare en forleengelse af de tidligere &rs kvalitetsarbejde,
sa de erfaringer, der lobende gares pa den enkelte uddannelse, bringes med ind i det
nye kvalitetséar. I handleplanerne skal derfor beskrives konkrete handlinger, der adres-
serer uddannelsens udfordringer og der skal sattes en realistisk tidshorisont for gen-
nemforelsen, der bygger oven pi sidste ars handleplan og forl&enger indsatserne, hvor
det giver mening.

Datagrundlaget kan ikke sté alene, det er derfor vigtigt at konkret viden og erfarin-
ger vedr. uddannelserne nuancerer den databaserede tilgang til dialog om uddan-
nelseskvalitet.


https://kvalitet.au.dk/fileadmin/kvalitetsportal/ARTS/Uddannelseskvalitetsprocesser_paa_Arts.pdf
https://kvalitet.au.dk/arts/kvalitetsprocesserne/aarlig-status
https://kvalitet.au.dk/aarhus-universitet/om-kvalitetsarbejdet-paa-au/kvalitetspolitikken
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For de nermere beskrivelser af procedurer og retningslinjer ved arlig status se
“Procesplanen for arlig status pa Arts”

UN dreftede data og gav input til handleplanerne for 2024:

KA Generel paedagogik (primere bilag: 5.2.5, 5.2.7 0g 5.2.8)
Indikatoroversigten for KA Generel paedagogik Aarhus, Emdrup og samlet ser i 2024
saledes ud:

Indikatomavn Indikator 1: Indikator 2: Indikator3;  Indikator4:  Indikator 5a: Indikator 5b: Indikator 6c: Indikator 7: Indikator &
4 Planiagte timer | Studiemiljs - faalig trivsel  Studiemilia - social trivsel  VIP-dzekn. mintimer Studieintensitet ~ Ledighed

Q
Udv.  Tkon Udv. lkon Udv. lkon Udv.  fkon Udv. lkon  Udv. tkon  Udv. on Udv.  Ikon Udv.

Uddanneisesudbud lkon

Generel pasdagogik (Aarhus), kandidat O O O O O
Generel paedagogik (Emdrup), kandidat O O O O O O
Generel paedagogik, kandidat O O O O O O O

Delpoltik 1: Den gode studiestart
- Forstearsfrafald: UN konstaterede, at forstedrsfrafaldet er faldet og er gaet
fra gul til gren i Aarhus og samlet.
- Jeanette fortalte, at forstedrsdidaktik er et fokusomrade pa Generel padago-
gik.
- Sammenhangen mellem modulerne pa semestret: Det blev foreslaet, at midt-
vejsevalueringen faciliteres af modulkoordinator.

Delpoltik 2: Fagligt stzerke og sammenhangende uddannelser

- Studieintensitet: UN konstaterede, at studieintensiteten er steget og er gaet
fra red til gul i Emdrup og er gul samlet. GP Aarhus er meget teet pa gron.
Det blev foresléet, at tutorerne kan italeseette tidsforbruget ifm. studiet — og
fortaelle om, hvad der er "studie-arbejde”/”studierelevante aktiviteter”.

- Jeanette fortalte, at der er arbejdet meget med formidlingen i den nye studie-
ordning og der ligger et arbejde i at implementere den nye studieordning.

- Det er afdelingsleders vurdering, at undervisningen pa GP i E22 og F23 har
veret fuldt forskningsdeaekket (bilag 5.2.7).

Delpoltik 3: Motiverende studie- og leeringsmiljoer
- UN konstaterede, at indikatoren for studiemilja social trivsel er for Emdrup
og samlet gaet fra gul til gren. Der blev spurgt til, hvad de studerende oplever
som en god dag pd uddannelsen. Her blev blandt andet naevnt:
o Socialt og fagligt feellesskab med andre studerende p& uddannelsen —

men ikke ngdvendigvis planlagt af uddannelsen.
At samveret mellem studerende faciliteres — f.eks. studiegrupper.
Regelmessigt tilhgrsforhold til uddannelsen — altsé ogsa fysisk tilste-
deverelse.

Felles frokost under speciale-skrivningen.
Feellesskab pé tvers af argangene — det kan der med fordel veere mere
af.


https://kvalitet.au.dk/fileadmin/kvalitetsportal/ARTS/Procesbeskrivelse_for_aarlig_status_Arts_01.pdf
https://medarbejdere.au.dk/strategi/uddannelse/den-gode-studiestart
https://medarbejdere.au.dk/strategi/kvalitetspolitik/delpolitik-2-fagligt-staerke-og-sammenhaengende-uddannelser
https://medarbejdere.au.dk/strategi/kvalitetspolitik/motiverende-studie-og-laeringsmiljoeer
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Studievejleder Simon Kristensen (Simon) fortalte, at der kunne veere relevant
at veelge nogle studerende til et slags ”social-udvalg”, sddan der er nogen, der
star med ansvaret for at lave nogle sociale arrangementer.

Det blev ogsa foreslaet, at de to alumneforeninger kan lave arrangementer
sammen, for at skabe et faellesskab pa tveers af generel paedagogik og paedago-
gisk filosofi. Det blev ogsé naevnt, at der er nogle studerende, der kommer
langvejs fra — og at det kan vere en stor hindring for socialt fellesskab pa hol-
det.

- Jeanette fortalte, at der er en droftelse af, om uddannelsen forventer nok af de
studerende.

- Jeanette fortalte, at studerende med sarlige behov ogsé er et fokus og om der
kan gores mere for den gruppe ift. at inkludere dem.

- De studerende tilkendegiver, at de ikke ved, hvad der forventes af dem til ek-
samen. Clemens Wieser (Clemens) har i sin undervisning lavet en "prove-ek-
samen” i undervisningen, hvor han og en anden underviser har “spillet” eksa-
minator og censor, sidan de studerende har kunne se, hvordan de agerer i ek-
samenssituationen. De studerende i UN, der har varet med til dette, har vaeret
glade for det, og taenker, at det kan udbredes til andre moduler ogsa.

Delpoltik 4: Steerke kandidater med relevante kompetencer
- UN konstaterede, at indikatoren for ledighed er gul. Der var en droftelse
af, hvilke initiativer, der kan gores:

o Kandidater, der har faet jobs, kan dele deres ansaggninger, for at se,
hvordan kandidater fremstiller deres kompetencer i en ansggning.

o Virksomhedsprojekt: studerende, der har gennemfort et virksom-
hedsprojekt, praesenterer deres erfaringer pa uddannelsen. Virk-
somhedsprojekt kan med fordel tales op pa uddannelsen. Det blev
foreslaet, at invitere virksomheder ud til at fortaelle om mulighe-
derne for at lave virksomhedsprojekt hos dem.

KA Pzdagogisk filosofi (primere bilag: 5.2.4 0g 5.2.6)
Indikatoroversigten for KA Padagogisk filosofi Aarhus, Emdrup og samlet ser i 2024
saledes ud:

Indikatomavn Indikator 1 Indikator 2: Indikator 3: Indikator:  Indikator Sa: Indikator 5b Indikator 6c: Indikator 7: Indikator 8:
4 Planlagte timer L i Studiemilig - faglig trivsel  Studiemilio - social trivsel VIP-daekn. mintimer ~ Studieintensitet  Ledighed
evaluering
tkon  Udv. Tkon U, lkon Udv. lkon Udv. Ikon Udv. Tkon  Udv. Ikon  Udv. Ton  Ud. lkon  Udv.

@ @ @ @ @
@ @ @ @
@ @ @ @ @ @

Delpoltik 1: Den gode studiestart
- Forstearsfrafald: UN konstaterede, at det er steget i Aarhus og faldet i Em-
drup og samlet. Det blev naevnt, at det stadig er for hgjt og er noget, der
skal arbejdes med. Det blev naevnt, at det skifter meget fra ar til ar, fordi
det er en meget lille population. Der blev givet udtryk for, at det er mere



https://medarbejdere.au.dk/strategi/kvalitetspolitik/staerke-kandidater-med-relevante-kompetencer
https://medarbejdere.au.dk/strategi/uddannelse/den-gode-studiestart
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relevant at kigge pa det samlede frafald pa uddannelsen og ikke kun forste-
arsfrafaldet.

- Der har varet tradition for at holde et "overdragelses-arrangement” i efter-
aret mellem 1. og 2. drgang, hvor det er meningen, at 2. argang overdrager
deres erfaringer med uddannelsen indtil nu til den nye argang — bade fag-
ligt, praktisk og socialt. Der var en droftelse af, at arrangementet ikke har
fungeret sa godt i Emdrup, men at det har fungeret godt i Aarhus, hvor det
er ligget ifm. undervisningen.

Delpoltik 2: Fagligt staerke og sammenhangende uddannelser

- Studieintensitet: UN konstaterede, at studieintensiteten er steget i Aarhus og
er gaet fra gul til gron. I Emdrup og samlet er den gul.

- Det blev draftet, at det er relevant at kigge pa, at flere studerende har ytret gn-
ske om at mgdes oftere pa 2. semester, hvor de i nogle perioder kun har én un-
dervisningsgang om ugen.

- Afdelingsleder vurderer, at der har veret fuld forskningsdaekning i E22 og F23
og der har ikke veeret udfordringer i perioden (bilag 5.2.6)

Delpoltik 3: Motiverende studie- og leeringsmiljoer
- UN konstaterede, at studiemiljo — social trivsel er gaet fra gul til gren i Em-
drup og er nu gren over hele linjen.
- UN konstaterede, at studieprogressionen er gul ligesom sidste 4r.

Delpoltik 4: Staerke kandidater med relevante kompetencer

- Ledighed: UN konstaterede, at indikatoren er rad ligesom sidste ar, og der
er en stigning pa 1 % ift. sidste ar.
Det blev neevnt, at der er flere eksterne faktorer, der kan veere i spil — f.eks.
anseaettelsessituationen pa professionsuddannelserne, hvor flere kandida-
ter finder ansattelse, men hvor der har varet nedskeringer.
Det blev droftet, at det er relevant at arbejde med karrierebevidsthed
blandt de studerende — f.eks. at samarbejde med Arts Karriere. Studievej-
leder Simon fortalte, at Arts karriere og Studievejledningen gerne bidrager
til konkrete handlinger.
Det blev ogsa foreslaet at styrke samarbejdet med alumneforeningen.

Neeste skridt:

- Uddannelseskoordinatorerne Henrik og Jeanette udarbejder (i samarbejde med
afdelingsleder) pa baggrund af dreftelserne af handleplanerne fra 2023 og droftel-
serne af data for hver uddannelse udkast til handleplaner for 2024 inden UN-mg-
det i juni. Disse sendes til Maja Thuborg (mast@au.dk) senest den 29. maj.

- UN godkender pa UN-mgdet i juni handleplanerne for begge uddannelser og
indstiller dem til behandling i studienaevnet.
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https://medarbejdere.au.dk/strategi/kvalitetspolitik/delpolitik-2-fagligt-staerke-og-sammenhaengende-uddannelser
https://medarbejdere.au.dk/strategi/kvalitetspolitik/motiverende-studie-og-laeringsmiljoeer
https://medarbejdere.au.dk/strategi/kvalitetspolitik/staerke-kandidater-med-relevante-kompetencer
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- Uddannelseskoordinatorerne sender handleplaner for 2024 til studienavnets se-
kreteer senest den 10. juni 2024.

- De af UN indstillede handleplaner behandles i studienzvnet i juni og Studieleder
godkender inden 1. september handleplanerne for arlig status og deler viden med
prodekan for uddannelse.

6. Behandling og indstilling af studieordningszndringer i forbindelse
med nye retningslinjer for brug af GAI fra efteraret 2024 og frem (be-
slutning)

UN blev i april (pd mail) orienteret om processen frem mod implementering af nye

retningslinjer. Uddannelsesudvalget pa AU har besluttet, at generative Al tillades fra

vintereksamen 2024/25 — medmindre det fremgar i studieordningen, at det ikke er til-

ladt at bruge til den pageldende eksamen (se bilag 6.1 0g 6.2).

Afdelingsleder Helle Rgrbech har modtaget den konkrete opgave ang. identificering af

fag med eksaminer, hvor brug af GAI skal forbydes fra efteraret 2024 og frem. Dette

har veeret droftet i afdelingen og pa baggrund af droftelserne indstiller afdelingen til,
at der ikke indfares andringer til afdelingens studieordninger.

UN droftede og behandlede afdelingens indstilling om, at der ikke indferes studieord-
ningseendringer.

Det blev naevnt, at hvis der bliver problemer med at tjekke, om de studerende selv er
forfatter til deres storre skriftlige opgaver, sé er det relevant at have en mundtlig eksa-
men som opfelgning til den skriftlige — f.eks. at genindfere mundtligt forsvar pa specia-
let.

Beslutning:
UN indstillede til studiensvnet, at der ikke indferes studieordningseendringer.

Neeste trin:
- Studienzvnet behandler indstillingen i juni og Prodekanen for uddannelse be-
handler indstillingen og tager stilling til endelig godkendelse i slutningen af
juni.

7. UdKkast til ny evalueringspolitik pa DPU (dreftelse)

UN-forperson Jeanette fortalte, at Arts har vedtaget en ny politik for kursusevaluerin-
ger (bilag 7.1). Inden for denne politik skal DPU udmente lokale retningslinjer og SN
har pd medet d. 26. april behandlet udkast til revideret evalueringspolitik.

UN droftede det forelgbige udkast til nye retningslinjer i forleengelse af den nye evalu-
eringspolitik (bilag 7.2):
- Det blev foreslaet, at midtvejsevalueringerne placeres tidligere, sddan at evalu-
eringen kan fa indflydelse pa en sterre del af undervisningen (og ikke kun den
sidste halvdel af undervisningen).



ARTS
¥ AARHUS UNIVERSITET

- Detblev foreslaet at afsette tid i undervisningen til den skriftlige evaluering,
sddan at de studerende kan udfylde den i undervisningen.

- Det blev draftet, at der er vigtigt, at de studerende er involveret i opsummerin-
gen af den mundtlige evaluering.

- Det blev foreslaet ikke at aftholde midtvejsevaluering, da den tager tid fra un-
dervisningen. Omvendt fortalte de studerende, at det er relevant, hvis det an-
vendes til en art midtvejs-forventningsafstemning mellem underviser og stu-
derende. Det blev naevnt, at midtvejsevaluering (i en eller anden form — det
kan veere mundtligt eller skriftligt) er obligatorisk ifelge den nye politik (bilag
7.1). Der er ikke dokumentationskrav ift. midtvejsevalueringen, som der er
med slutevalueringen.

UN dreftede det konkrete forslag til, hvordan tilbagelgbet fra evalueringsresultater til
de studerende styrkes, sa det bliver mere synligt, hvilken effekt evalueringen har/far.
- Det blev foreslaet at man f.eks. ifm. en ny studieordning fremheever for de stu-
derende, hvad der er a&ndret pa uddannelsen pa baggrund af evalueringsresul-
tater.

8. Punkter til kommende moder (droftelse)
UN drofter punkter til kommende moder.
Det blev aftalt, at juni-madet holdes i Emdrup (gester kan deltage pa zoom).

Juni 2024 - Godkendelse af program for studiestart (cheftutorer inviteres)
- Arlig status: godkendelse af handleplaner
- Undervisningsplaner E24 (modulkoordinatorer inviteres)

- Genbesgg af madeplan for E24

August 2024

- Undervisningsmiljgvurdering

Punkter der - Generel paedagogik: Minimumsskabelon for studiegrupper

ikke er place- | - Generel paedagogik: Hvordan vi far skabt et fagmiljo i krydsfeltet
ret (fra de to mellem den forskning, der foregér i afdelingen, og den undervis-
tidligere UN’s | ning vi bedriver?

punkter til - Generel paedagogik: Droftelse af meengden af litteratur pa pen-
kommende sum og hvad der er den rigtige mengde, der stimulerer de stude-
mader): rendes leeselyst (droftet pA UN-mgade 9. juni 2022 ifm. undervis-

ningsevalueringer)

- Peedagogisk filosofi: Erfaringsbaseret udvikling af studiegrupper
- Paedagogisk filosofi: Hvilke refleksioner giver projektet vedr.
DPUs padagogik anledning til, nar det kommer til kvalificering af
undervisningen pa padagogisk filosofi?

- Paedagogisk filosofi: “Undervisningsintegreret forskning” — evt.
invitere Rikke Toft Ngrgaard

- Pedagogisk filosofi: Me-too-spgrgsmal

- Timeantal i virksomhedsprojekt/praksisprojekt anvendt pa ar-
bejdspladsen (foresliet feb. 2024)
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9. Meddelelser og orienteringer (5 min)

9.1 Fra studienaevnet

Jeanette fortalte, at studienaevnet beskaftiger sig meget med evalueringspolitiken,
som ogsa blev droftet pd modet her.

Dagsordener og referater findes her.

9.2 Fra uddannelsesnavnsforpersonen og evrige VIP-medlemmer i UN
Der var ikke nogen meddelelser.

9.3 Fra de studerende og fra alumneforeningerne

De studerende spurgte til punktet omkring varigheden af virksomhedsprojektet og om
det er kommet videre til studienavnet. Jeanette fortalte, at det har veeret droftet i stu-
dienavnet og hun felger op pé det.

9.4 Fra afdelingsleder

Helle orienterede om, at Generel paedagogik og Paedagogisk filosofi optager alle ansg-
gere til uddannelsen ifm. denne sommers optag, og der dbnes ikke for anden runde op-
tag.

9.5 Fra studieadministrationen
Nyhedsbrevet fra Arts studier kan findes pd underviserportalen.
Maj-udgaven indeholder folgende:
Orienteringer:
- Tilmelding til valgfag i efteraret 2024
- Ca. 1000 specialestuderende har indsendt formularer til censorudpegning
- Tak for samarbejdet om E24 - planlegningen af undervisningen for F25 er i
gang
- Forsinkelsessamtaler F2024
- Fellesskabsfif — et redskab til at etablere eller booste fellesskabet pé et hold

Arrangementer:
- Introkurser om WISEflow til bedommere
- Netvaerksmade for undervisere: Karriereperspektiver pa bachelor — hvad siger
de studerende?
- Arts Udenfor — spred det gode budskab om vandreture for studerende

Vigtige deadlines:
- Deadline for indlevering af bundne eksamensspgrgsmal

9.6  Fra studievejledningen
Simon orienterede fra studievejledningen:
- Studiestart


https://studerende.au.dk/studier/fagportaler/arts/kontakt/udvalgognaevn/studienaevn/dpu
https://medarbejdere.au.dk/fakulteter/ar/til-undervisere-paa-arts/nyhedsbrev-fra-arts-studier/
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VEST er pt. igang med at planlaegge studiestart - herunder studiegruppeworkshops pa
1. semester samt semestermeder, hvor studievejlederne samler op pé studiestart, stu-
dieteknik mm.

- Mentorordning for erhvervserfarne studerende
Studievejlederne karer igen en mentorordning, hvor erhvervserfarne studerende er
mentorer for andre studerende.

- Nye studenterstudievejledere
Der er udskiftning i gruppen af studenterstudievejledere pa DPU. Der sgges aktuelt 4
nye studenterstudievejledere.

10. Eventuelt
- Udtalelser til tutorer:
Der blev spurgt til, om det er muligt for alle tutorer at f& en udtalelse — i stedet
for kun cheftutoren. Helene Amanda Bagh Christoffersen (Helene) fortalte, at
det sidste ar ikke var noget problem for dem i Emdrup at begge tutorer fik en
udtalelse, selvom det kun var den ene, der var “cheftutor”. Tutorerne kan
skrive til Uddannelseskonsulent Louise Weinreich og sperge.
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