Madedato: 21. februar 2023 kl. 09:30-12:00 Referat
Madested: A302, 1483-556
Madeemne: Made i uddannelsesncevnet for uddannelsesvidenskab

VIP: Pia Seidler Cort (forperson), Jette Kofoed. Studerende: Rune Boelsmand Bak (SN-  qdannelsesncevn for
repraesentant), Mathias Wittenkamp Mortensen, Sofie Kragelund Christensen, Karoline  bachelor- og

. . kandidatuddannelsen i
Kramath N|elser_1, Lasse Pe_dersen, Qllver Asmund Bornemann _  uddannelsesvidenskab
Tilforordnede: Pia Bramming (afdelingsleder), Ida Schrader (VIP), Flemming Georg Meier

(VIP), Jonathan Sebastian Rossen (Stud) og Camilla Mark Thygesen (Arts Studier - ref) ~ Dato 21. februar 2023
Ref: Camilla Mark Thygesen

Fravecerende: Kristina Mariager-Anderson (SN-repraesentant), Hanne Knudsen, Julie Lun- Sige 177
1ae

dahl Serensen (stud), Simone Albers (stud), Jens Erik Kristensen (VIP), Maria Solhaj Mad-

sen (VEST), Jonas Mgller Pedersen (AAU), Anna Skov Jensen (holdunderviser Emdrup),

1. Godkendelse af dagsorden og evt. opfalgning pd referat
UN godkendte dagsordenen til dagens made. Der var ikke opfelgende punkter til re-
feratet.

2. Beslutningspunkter (65 min)
2.1 Preesentation af UNs opgaver (15 min)
P& Arts er studiencevnene store og dcekker ofte mange uddannelser. Derfor kan SN
ikke alene std for alle opgaverne og har delegeret noget af det konkrete arbejde til
uddannelsesncevnene, der har samme paritetsmaessige sammenscetning som SN.

UN-sekretcer, Camilla Mark Thygesen, gav ncevnet en introduktion til lovgrundlag og
baggrund for SN - og dermed for UN - oqg til de af studiencevnets opgaver og ar-
bejdsomrdader, som uddannelsesncevnet leverer ind til.

2.2 Konstituering af det nye UN pr. 1.2. 2023 (15 min)

Ifelge forretningsorden § 7 skal UN konstituere sig senest p& det ferste mede efter ny-
valg. Forperson veelges blandt VIP-medlemmerne og ncestforperson blandt studen-
termedlemmerne. Der er 6 VIP- og 6 studentermedlemmer i uddannelsesncevnet for
uddannelsesvidenskab.

| forbindelse med konstitueringen afklares fordelingen mellem UN-medlemmer og
suppleanter. SN-reprcesentanter skal veere medlemmer af UN.

Forslag til beslutning:
UN valgte felgende som forperson og ncestforperson gvrige UN-mediemmer og UN-
suppleanter

Ncestforperson: Lasse Pedersen
Forperson: Pia Seidler Cort

TIf.: +45 8715 0000
Studiecenter.arts.aarhus@au.dk
www.au.
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UN-medlemmer stud: Rune Boelsmand Bak, Karoline Kramath Nielsen, Lasse Peder-
sen, Oliver Asmund Bornemann, Julie Lundahl Serensen, Simone Albers

UN suppleant stud: Mathias Wittenkamp Mortensen, Sofie Kragelund Christensen
(dette er blevet afklaret efter madet)

2.3 Medeplan for UN (5 min)
Beslutning:
Ncevnet godkendte den fastlagte medeplan for 2023 med cendring i august, hvor
modet aflyses.
Den 8. juni deltager afdelingsleder via Zoom.

2.4 Valgfag (30 min)
UN dreftede beskrivelser for valgfag til E2023 og roste generelt det store arbejde un-
derviserne har lavt med udarbejdelsen af beskrivelserne og udvikling af fagene.
Afdelingsleder forklarede, at der mangle valgfagbeskrivelse til virksomhedsprojekt og
et bcerdygtighedsvalgfag. Begge har veeret udbudt for pd bacheloruddannelsen.
UN havde felgende forslag til justeringer:

1. Valgfag BA E23 Motivationens videnskab og praksis - i kritiske perspektiver:
Felgende blev givet som forslag til justeringer i modulbeskrivelsen:
- Der er umiddelbart et mismatch mellem formal og faglige mél i forhold til tidslighe-
den der udproves i.
- Det blev draftet, at psykologiske aspekter grundet fagets historik er kommet til at
fylde mere end oprindeligt tiltcenkt. UN foresldr, at der ikke lcengere skal veere en
faglig forpligtelse i forhold til inddragelse af psykologi. Det blev dog ogs& ncevnt, at
nogle studerende netop vcelger dette fag, grundet de psykologiske aspekter det in-
deholder.
- UN foreslog, at der afholdes et mgde underviserne imellem, hvor fagets indhold
droftes og beskrivelsen rettes til, s& den mere skarpt beskriver fagets nuvaerende ind-
hold.
- Det blev foresld@et at skrive "individ” i stedet for "psykologi”.

2. Valgfag BA E23 Organisation og Ledelse i Lceringsarenaer:
Felgende blev givet som forslag til justeringer i modulbeskrivelsen:
- Det sidste faglige mdl angiver et bestemt syn pd ledelse der relatere siq til foran-
dring. Hvad med hvis man arbejder med stabilitet i ledelse, kan man sé opfylde dette
mal?
- Offentlige organisationer er vigtige p& uddannelsesvidenskab, det skal mdske ind-
skrives. Det blev ncevnt, at organisationer forstds bredt i dette fag. Det kan mdaske
0gsd skrives tydeligere frem.
- Eksamensformen pd& faget har tidligere veeret draftet, men det onskes fra de fleste
af underviserne pd faget at holde fast i mundtlig med synopsis. Dette er UN okay
med.
- De farste scetninger i formdlsbeskrivelse er meget generiske og siger ikke ret meget
konkret om faget. S& mdske kunne denne geres mere konkret. Mdske kan der rykkes
lidt rundt i reekkefelgen i beskrivelsen pd afsnit 1 og 2.
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3. Valgfag KA E23 Diversitet og inklusion i uddannelse og paedagogisk praksis:
Felgende blev givet som forslag til justeringer i modulbeskrivelsen:
- Det blev ncevnt, at det lyder til at veere en spcendende fag, men mdden formdlsbe-
skrivelsen er skrevet pd blev draftet af UN. Det blev ncevnt, at formdlsbeskrivelsen i
hej grad fremstiller hypoteser som pd forhdnd angiver nogle sammenhcenge. Men
det bar veere de studerende, der selv undersager disse sammenhcenge i stedet for at
de er givet pd forhadnd. Dette blev dreftet i ncevnet og det blev kommenteret at dette
vil kunne findes i alle beskrivelser, og det vil vaere sveert at fjerne. Det er ikke nedven-
digvis hypoteser, men mere et forskningsfelt der lcegges frem og som er det der un-
dervises i i faget.
- Der blev spurgt ind til, hvad der menes med “intervention”? Hvordan anvendes det
og forstds det i dette fag? Det kan bruges forskelligt pé tveers af fagligheder, hvilket
kan blive et problem nér faget udbydes p& tvcers af DPU.

4, Valgfag KA E23 Kreativ og innovativ samskabelse i organisationer:
Felgende blev givet som forslag til justeringer i modulbeskrivelsen:
- Det er en meget normativ beskrivelse, som ogsd bliver en anelse uprcecis. Der er
plads til noget mere analytisk, s& der ikke kun er fokus p& at vcere kreativ og innova-
tiv.
- Det blev ncevnt, at det er en skam, at faget primcert forholder sig til forskning og
forskningsfelterne, men ikke til praksis erfaringen fra forskellige organisationer. Det
glemmes, at der er en virkelighed der er modtager af fagligheden.
- Der ber kigges p&d sammenhcengen mellem dette fag og andre fag pd& kandidatud-
dannelsen der beskeeftiger sig med samskabelse, sé& det ikke opstdér overlap.

5. Valgfag KA E23 Vejledning som institutionel og pcedagogisk praksis:
Felgende blev givet som forslag til justeringer i modulbeskrivelsen:
- Det er et meget praksisncert fag, som umiddelbart kan virke svcert at akademisere.
- Det kan for nogle virke som lidt en uddannelse til at blive studievejleder. Det blev
forklaret p&d madet, at dette ikke er tiltaenkt og at det ogsé handler om at forholde sig
kritisk til teorier om vejledning. Det blev dog kommenteret, at det ikke fremgar tyde-
ligt af beskrivelsen, at faget ogsd indeholder akademiske overvejelser omkring hvad
vejledning er og kan.

Beslutning:

UN godkendte fagbeskrivelser for valgfag for ncestkommende semester (efterdr
2023) med bemcerkningerne overfor som videre. UN godkender ogsd beskrivelser for
de to manglende valgfag pd bacheloruddannelsen uden at have set disse, fordi
begqge fag er genudbud og har veeret behandlet far.

Valgfagene pd kandidatuddannelsen indstilles til godkendelse i studiencevnet.

3 Droftelses- og orienteringspunkter (55 min)
3.1 Dreftelse af kvalitetssikring af eksamensbedgmmelse med én bedgmmer (30

min)
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Uddannelsesncevnet dreftede hvilke(n) kvalitetssikringspraksis, der kan anvendes i re-
Iation til eksaminer med kun én bedemmer. Det kan se forskelligt ud alt efter de en-
kelte fags karakter og eksamensform.

Afdelingsleder startede punktet med et oplceg som beskrev bade den eksisterende
praksis og et forslag til ny praksis.

Den nuvcerende praksis er, at graduerede prever bdde skriftige og mundtlige be-
demmes af eksaminator og intern medbedammer. Bestéet/ikke bestdet bedemmes
kun af eksaminator med mindre der er tvivl om bestdelse. Fremadrettet udvides nu-
veerende praksis pd B/IB til ogsé at geelde graduerede skriftlige. Det er af skonomi-
ske arsager at det indferes og det er noget, der har skabt bekymring.

Afdelingsleders forslag til, hvordan den nye praksis kan héndteres, blev preesenteret
og drgftet. For fag med mere end 4 eksaminatorer foreslas det, at der udvcelges en
madeleder, som gdr pd tveers af fagene. Der skal veelges én for fag med gradueret
bedemmelse og én for fag med bestdet/ikke bestdet.

Denne madeleder har til ansvar at indkalde til bedemmelsesmader og lcese enkelte
opgaver inden maderne.

P& mederne draftes sé enkelte eksempler pd opgaver, som ger at evt. tvivistilfcelde
kan dreftes i gruppen. Resten af opgaverne bedemmes kun af eksaminator.

Der gives timer til alle deltagere pd madet og til medeleder for det ekstra arbejde.
For fag med mindre end 4 bedemmere holdes ogsé mader, men uden made leder.
Her er det modulkoordinator der indkalder.

Derudover vcelges én VIP som er ekstern i forhold til faget, som skal vcere klar til at
bedemme opgaver, hvor der er tvivl om bedemmelse.

Det blev draftet om de studerende bliver informeret om hvad der bedemmes ud fra,
hvor til det blev svaret at bedemmelsen jo sker pd baggrund af lceringsmdlene/de
faglige mal i studieordningen, og at det indgdr i undervisningen pa forskellig vis at
disse dreftes med de studerende.

UN gav udtryk for, at det er cergerligt at dette er nedt til at vcere den nye praksis, da
det er en kvalitetsforringelse i forhold til den nuvcerende praksis. Men nér det ikke kan
veere anderledes, s& vurderes dette at vaere en god l@sning som stadig kan vcere
med til at sikre kvaliteten i bedemmelsen.

Afdelingsleder gdr videre med de sidste detaljer for modellen.

3.2 Opslag til cheftutor (10 min)
Afdelingsleder orienterede om at anscettelse af tutorer karer som det plejer og stillin-
ger er opsléet. Det snskes generelt at tutorerne kommer fra flere &drgange, sé viden
kan videregives.

Det blev orienteret, at der i Emdrup forseges med en ny proces i forhold til rekruttering
af studerende fra gymnasierne, hvor der laves aftaler med de konkrete gymnasier.
Der er ogsa studerende med til denne proces. Der er lavet aftaler med samfundsfags-
Icerer afdelingsleder har sendt et brev til. Dette brev sendes rundt til UN efter madet.
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3.3 Status pd studieordningsrevision (15 min)
Tovholder for arbejdsgruppen og UN-forperson Pia Seidler Cort praesenterede det
igangvcerende arbejde med arbejdsgruppen som er i gang med at afdcekke den
nuvcerende uddannelser, og hvor der kunne veaere potentiale for udvikling. Det er
altsd en afdeekkende fase, hvor der er nedsat mindre grupper som afdcekker forskel-
lige aspekter.
Der arbejdes ud fra et naensomhedsprincip og der er mgde i arbejdsgruppen den 3.
marts, hvor dette afdcekkende arbejde praesenteres og draftes. Det bliver grundlaget
for hvilken retning revisionen skal g& i.

Mathias Mortensen kommer til at deltage i arbejdsgruppen, som repraesentant for de
studerende. Der er stadig plads til endnu en reprcesentant, hvis nogle er interesseret.
Det blev ncevnt, at det er vigtigt, at man deltager kontinuerligt til mederne, hvis man
gdr ind i processen. Hvis en studerende fra UN er interesseret i at deltage, kan dette
meldes ind til Pia Cort Seidler.

4  Forslag til kommende meader (5 min)
4.1 Forslag til kommende UN-meder

@nsker til kommende punkter:
(hvis de skal p& et UN-meade, skal der foreligge en sagsfremstilling)
> Samlet litteraturliste (Jonathan felger op)
Jonathan orienterede om at dette godt kan laves, men der er nogle udfor-
aringer, og det ikke kan blive en fyldestgarende liste. Men punkter bliver pd
listen som muligt dagsordens punkt.

» Studiekultur, herunder semesterfrafald og generelt fremmade til holdundervis-
ning

» Fremtidig rekruttering af nye studerende

» Eksamensformer - Hvilke er der? Hvordan benyttes de?

Der blev spurgt ind til eksempler pd tidligere draftelser, hvortil der blev ncevnt fel-
gende eksempler: mentorordninger, feedback kultur, ind-scanning af pensumlittera-
tur, handikap politik.

Det krcever ikke andet end en kort beskrivelse af punktet og stillingtagen til, om det er
et beslutning eller draftelsespunkt.

Folgende tilfgjes til listen:

- Fejring af afslutning af BA-projekter. Det har vceret dreftet og afholdt tidligere, men
der er ikke skabt en kontinuerlig model for det.

- Dreftelse af behandling og hdndtering af undervisningsplaner og UNs rolle i dette.

Sagsfremstillinger sendes til Camilla Mark Thygesen og Pia Seidler Cort som scetter
det pd dagsordenen.

4.2 Forslag til punkter, som skal foreslds til behandling i SN

5 Meddelelser (10 min)
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5.1 Nyt fra afdelingsleder Side 6/7
Afdelingsleder orienterede om fyringsrunde og besparelser pd DPU, hvilket bl.a.  —
betyder at der er anscettelsesstop. Det har konsekvenser ndr undervisere siger
deres stilling op. Afdelingsleder er i lsbende dialog med Studieleder om pro-
blematikkerne.

5.2 Nyt fra UN-forperson, UN-ncestforperson og SN-repraesentanter
UN-forperson: ikke nogle meddelelser

UN-ncestforperson: ikke nogle meddelelser ud over punkt indsat ovenfor under
mulige emner til dreftelse pd kommende mader.

SN-reprcaesentant: Sidste mede var primeert konstituerende. Derudover blev SN
orienteret om, at Studieleder planlcegger et kick off pd indsats om speciale vej-
ledning. Der kommer til at blive afholdt seminarer midt i marts p& hvert campus.

5.3 Nyt fra de studerende
Ikke nogle meddelelser

5.4 Nyt fra Vejledning og Studieinformation
Semesterindsatserne er godt i gang. | denne uge 8 far BA 4. semester viden om,
hvordan de skal sege valgfag. | uge 10 har BA 2. semester semestermade,
mens KA 2. semester har i uge 15. Ved de to sidstncevnte er modulkoordinato-
rerne pd BA og KA 2. semester inviteret til at komme med input til indhold.
| Aarhus afholdte tutorerne (Simone og Celia) et arrangement med fokus p&
projektorienteret forlgb. Her deltog 40 studerende fra KA 2. semester, og nogle
studerende fra KA 4. semester, der fortalte om deres erfaring med at veere i
projektorienteret forlgb.

Valgfagsarrangement - om regler ibm. valg af valgfag afholdes for DPU’s kan-
didatuddannelser i uge 10.

Virksomhedsprojekt - er det noget for dig: afholdes med deltagelse af stude-
rende der har prevet projektet, VEST og Arts Karriere. Fokus er pd, hvordan man
kan finde virksomheder. Se mere her

Arts Karriere afholder Company Dating i Aarhus den 2. marts. Her kommer 30
virksomheder der har jobopslag med til Arts studerende. Ift. karrierevejledning i
Emdrup varetages denne nu med bemanding fra Aarhus. Her med mulighed
for fysisk vejledning hver anden uge (ved Madestedet) og tilbud om online vej-
ledning hver anden uge.

5.5 Nyt fra Arts Studier
¢ Nyhedsbrev Arts studier fra januar og februar 2023 findes p& underviserporta-
len.

6 Evt. (5 min)


https://studerende.au.dk/studier/fagportaler/arts/artskarriere/arrangementer/vis-arrangement/artikel/virksomhedsprojekt-paa-dpu-er-det-noget-for-dig-1
https://medarbejdere.au.dk/fakulteter/ar/til-undervisere-paa-arts/nyhedsbrev-fra-arts-studier/
https://medarbejdere.au.dk/fakulteter/ar/til-undervisere-paa-arts/nyhedsbrev-fra-arts-studier/
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