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Fraveerende: Sofie Kragelund Christensen (suppleant), Jens Erik Kristensen (VIP), Pia
Seidler Cort (forperson), Hanne Knudsen (VIP)

1. Godkendelse af dagsorden og evt. opfaglgning pa referat
UN godkendte dagsordenen til dagens mede, men cendrede rcekkefalgende s&
godkendelse af introprogrammer blev taget farst. Der var ikke opfelgende punkter til
referatet.

2. Beslutningspunkter (75 min)

2.1 Arlig status 2023 (60 min)
Arlig status er en del af det labende og uddannelsesncere kvalitetsarbejde pd Arts og
er ncermere beskrevet i uddannelseskvalitetsprocesser p& Arts. Formalet med érlig
status processen er, at UN, sével som SN oq institut, p& baggrund af et systematisk ef-
tersyn af uddannelserne i deres helhed, prioriterer de indsatsomréder, UN vil arbejde
med i det kommende kvalitetsdr for at sikre uddannelsens kvalitet jf. AUs kvalitetspoli-
tik.

Uddannelsesncevnet er det primcere forum for den fagncere dialog. Afdelingsleder,
uddannelsesncevnsforperson og uddannelsesncevn opfordres til i deres dreftelser:
- fortsat at have fokus pd studieintensitet og de dermed forbundne udfordrin-
ger mht. studieprogression og frafald
- droefte forskningsdcekningen af uddannelserne med udgangspunkt i afde-
lingsleders refleksion over bemandingen af de respektive kurser og hvordan
man har sagt at lzse eventuelle udfordringer (bemandingsplaner)
- beskrive konkrete handlinger, der adresserer uddannelsens udfordringer og
scette en realistisk tidshorisont for gennemfearelsen bygge oven pd sidste d&rs
handleplan og forlcenge indsatserne, hvor det giver mening

Afdelingslederens og UNs opgaver:
1. Afdelingsleder ger status pd uddannelsernes handleplaner fra sidste ér og
denne status kvalificeres af UNs medlemmer.

TIf.: +45 8715 0000
Studiecenter.arts.aarhus@au.dk
www.au.
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https://kvalitet.au.dk/aarhus-universitet/om-kvalitetsarbejdet-paa-au/kvalitetspolitikken
https://kvalitet.au.dk/aarhus-universitet/om-kvalitetsarbejdet-paa-au/kvalitetspolitikken
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De handlinger, der er afsluttede, feres ind i feltet "Status pd afsluttede handlinger fra
det seneste kvalitetsér’. Uddannelsesncevnet drefter pd den baggrund, om der er af-
ledte handlinger, der skal viderefares. De afledte handlinger fares ind i handleplanen
for 2023.

Dette blev gennemgdet pd sidste made og der vil pd dette made derfor primcert
vaere fokus pa punkt 2 nedenfor.

2. Afdelingsleder udarbejder et udkast til uddannelsernes handleplaner, som
dreftes med UN. UN godkender handleplaner for hver enkelt uddannelse til
indstilling til SN.

UN bedes iscer drafte handlinger i forhold til faglig og social trivsel

Bacheloruddannelsen i uddannelsesvidenskab:
Afdelingsleder Pia Bramming gennemgik data og udkast til handleplaner og UN
dreftede folgende:

Frafaldet for &rgang 2022 er gren bdade i Emdrup og Aarhus. De indsatser, som der er
gennemfert, har haft den gnskede effekt. Der kan ses, at hypotesen om at jo hgjere
prioritet desto lavere frafald holder stik i data, scerligt stiger frafaldet betragteligt ved
3. prioritet og hojere. Derudover kan det ses, at jo flere sabbatér den studerende har
haft, desto sterre frafald. Denne viden kan scerligt bruges ift. rekrutteringsindsatser
fremadrettet.

Der er 7 nye punkter ift. indsatser pd social og faglig trivsel, mens flere punkter fra sid-
ste ars handleplan fortscettes. Et af de nye punkter er aftholdelse af ménedlige Icerer-
mader (ikke afdelingsmeder). UN kommenterede, at det bar kaldes undervisermeader.
Der er forslag om at indfere dimensionsfejringer, at udarbejde et socialudvalg pd de
forskellige campi og at lave en ncermere undersggelse af social og faglig trivsel. UN
forslog, at der ogsd sammenlignes data med andre uddannelser p& AU. Det kunne
veere interessant at undersege andre universiteter ogsd, men dette vil vcere besveer-
ligt grundet datatilgeengelighed. Det blev kommenteret, at der ber nedscettes et soci-
alt/fagligt udvalg frem for kun et socialt udvalg, s& man fér koblet universitetet sam-
men med det sociale. Derudover kunne udvalget samarbejde med De studerendes
rad ift. at koordinere indsatser p& omradet. Der var flere for UN som gerne ville del-
tage i sddan et udvalg.

UN forslog at cendre scebekasselgb til en Emdrup-festival som stort faelles socialt ar-
rangement for hele instituttet.

Kandidatuddannelsen i uddannelsesvidenskab:
Afdelingsleder Pia Bramming gennemgik data og udkast til handleplaner og UN
droftede folgende:

Der er flere overlap i handlinger fra handleplanen fra bacheloruddannelsen. Frafalds-
tallene ser gode ud, ligesom pé& bacheloren. Dimittendledighedstallene er forbedret
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og de nyeste tal vil gere, at indikatoren vil blive gren fremadrettet, ndr tallene fra Side 3/5
2019 falder ud, hvor ledigheden var scerlig hgj. -
Der blev forsldet flere handlinger, som kunne skrives ind under delpolitik 4.

Beslutning:

Uddannelsesncevnet besluttede, hvilke handlinger, der skal prioriteres i handlepla-
nerne for 2023 pd& baggrund af sidste drs handleplaner og uddannelsernes aktuelle
status og indstiller herefter handleplanerne for 2023 til behandling i studiencevnet.

Naeste skridt
Afdelingsleder sender handleplaner for 2023 til studiencevnssekretcer Kim Behrens
Jessen klakj@au.dk senest den 13. juni 2023.

2.2 Godkendelse af program(mer) for studiestart (15 min)
Cheftutorerne Casper Ingerslev, I[da Marie Lorenz, Tobias Kabat og Thea gcestede
medet pd dette punkt og praesenterede udkast til programmer for studiestart.

Bacheloruddannelsen i uddannelsesvidenskab:

Aarhus:

Programmet tager meget udgangspunkt i programmet for sidste ar. IT-kurset er ble-
vet rykket til om tirsdagen for at der er mere tid til det. Arts Karrieres indspark er under
oplceg. UN roste, at der er nogle forkortede dage ift. at det kan veere en lang uge
med mange indtryk. Ift. rundvisning pd biblioteket er de studerende opdelt i to hold,
da de ellers er for mange. Der var lidt smédkommentarer til velkomstbrevet. UN roste
cheftutorerne for et godt program.

Emdrup:
Cheftutorerne preesenterede programmet. Der forslds at slette scetning omkring, at

biblioteket ikke bruges det farste ar.

Kandidatuddannelsen i uddannelsesvidenskab:

Aarhus:

Programmet er inspireret af programmet for sidste &r. Der er udarbejdet en strukturel
skitse, mens der mangles at blive planlagt de enkelte dele. Der seges efter at finde en
god balance mellem fagligt indhold og sociale aktiviteter. Der er fokus pd, at der star-
ter studerende, som ikke har lcest en bachelor pd universitetet, og undgd gruppedan-
nelser. Det er et krav fra afdelingen, at der er fokus pd studiegruppedannelse og det
at arbejde i gruppe i studiestarten. Det er ligeledes vigtigt at minde de nye stude-
rende om introkurset efter studiestartsugen. UN synes, at dette er et godt udgangs-
punkt og roste programmet.

Emdrup:
Cheftutorerne deltog virtuelt pd medet, da de var pd hyttetur. UN forslog, at der ind-

scettes nogle Emdrup-billeder. Pia Bramnming sender disse til cheftutorer. UN ansker at
cendre formuleringen omkring biblioteket, s& det ikke beskriver det som et sted, der
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ikke bruges det ferste ar. Derudover ansket UN, at det tydeliggeres, hvem der er af-
sender p& de forskellige elementer i introbrevet. Til sidste kommenterede UN formule-
ringen om, at "Uddannelsesvidenskab er en samfundsvidenskabelig uddannelse pd
et humanistisk fakultet”, som begr genovervejes. Et forslag var, at det kan cendres til
"Uddannelsesvidenskab er en bacheloruddannelse, som befinder sig i krydsfeltet
mellem samfundsvidenskab og humaniora, uddannelsen befidner sig pd det huma-
nistiske fakultet.” Et andet forslag er at forsimple det og skrive, at uddannelsen er pd
det humanistiske fakultet.

Generelt:

Der forslds at henvise til vejledning for studiegrupper i begge introprogrammer. Lige-
ledes bar der @ges bevidstheden for nye studerende omkring de forskellige kommu-
nikationsplatforme (AU-mail, Brightspace, etc.) i studiestartugen.

Beslutning:

UN godkendte programmerne for studiestart. UN takkede for det store arbejde og
mindede om, at hvis der er behov for hjcelp, kan afdelingsleder eller AAUer kontak-
tes.

Nceste skridt:
Bacheloruddannelsen: Cheftutorerne skal sende det godkendte program til studie-
startskoordinatorerne i VEST Jannie Laigaard eller Trine Schouborg senest 1. juni.

Kandidatuddannelsen: Cheftutorerne skal sende det godkendte program til uddan-
nelseskonsulent Louise Weinreich senest 23. juni 2023.

3. Droftelses- og orienteringspunkter (80 min)
3.1 Opsamling pé& semestermader afholdt pd BA 2. og 4. semester, samt KA 2. se-
mester (20 min)

Fremmadet har veeret lidt lavere end det plejer at veere til semestermaderne. UN blev
prcesenteret for tematikker og emner, som var blevet taget pd de forskellige seme-
stermader. UN drgftede om dette gav inspiration til handlinger.
UN dreftede BA 4. semesterstuderendes folelse af, at det er et hdrdt semester, og
hvilke grunde dette kunne skyldes. Et forslag var at tilbyde trcening i lcesning for at af-
hjcelpe felelsen af store lcesemaengder. En anden problematik er, at mange stude-
rende begynder med studiejobs pd 4. semester, hvilket tager noget af deres tid.

3.2 Status pd studieordningsrevision pd Bacheloruddannelsen i uddannelsesviden-
skab (10 min)
Der arbejdes pd hgjtryk. Pt. planlcegges uddannelsesvidenskabelig dag ift. at f& input
til studieordningsrevisionen. Her er studenterreprcesentanter inviteret med. Arbejds-
gruppen har arbejdet pd at skabe en bred studieordning, hvor de forskellige faglig-
heder i afdelingen kan spille ind.

3 Forslag til kommende mader (5 min)

3.1 Forslag til kommende UN-maeder
Forslag kan sendes pd& skrift.
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@nsker til kommende punkter:
(hvis de skal p& et UN-meade, skal der foreligge en sagsfremstilling)

Samlet litteraturliste

Studiekultur, herunder semesterfrafald og generelt fremmeade til holdundervis-
ning

Fremtidig rekruttering af nye studerende

Eksamensformer - Hvilke er der? Hvordan benyttes de?

Droftelse af behandling og hdndtering af undervisningsplaner og UNs rolle i dette.

VVV VYV

3.2 Forslag til punkter, som skal foreslds til behandling i SN
Der var ingen forslag.

4 Meddelelser (10 min)
4,1 Nyt fra afdelingsleder
Ingen nyheder

4.2 Nyt fra UN-forperson, UN-ncestforperson og SN-repraesentanter
Ingen nyheder

4.3 Nyt fra de studerende
Der er udarbejdet en kereplan for bachelorfejring i Aarhus. UN forslér, at der koordi-
neres mellem Aarhus og Emdrup.
Derudover er det Simones sidste made, da hun har féet arbejde. UN takkede for hen-
des indsats og lykenskede hende med jobbet.

4.4 Nyt fra Vejledning og Studieinformation
Der er blevet indkaldt til 50 forsinkelsessamtaler p& BA og 18 p& KA. Det er stude-
rende som er mere end 30 ECTS forsinket.

4.5 Nyt fra Arts Studier
o Nyhedsbrev Arts studier findes pd& underviserportalen.

5 Evt. (5 min)
Der var intet under eventuelt.
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