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Referat 

Referat fra møde i MBA-studienævnet 
Torsdag den 23. august 2018 kl. 10.00-10.30 
Bygning 2632 lokale 261 
 
Deltagere:  Studienævnsformand Franziska Günzel-Jensen, studienævnsmedlemmer 
Philipp Schröder, Morten Rask, Kristina Risom Jespersen (afbud), 
studenterstudienævnsmedlem Jens Wejlby Clausen (afbud) samt studienævnssupporter 
Anne Sejrsen (referent)   
 

Pkt. Referat 
1 Godkendelse af 
dagsorden 
 

Dagsordenen blev godkendt uden bemærkninger.  

2. Drøftelse af den 
reviderende 
kursusbeskrivelse 
for det obligatoriske 
fag Human 
Ressource 
Management and 
Organisational 
Behaviour 

Studienævnsformand Franziska Günzel-Jensen fortalte 
indledningsvist, at kursusbeskrivelsen foreligger i første 
udgave, og at der kan foretages ændringer indtil 
indsendelsesfristen den 1. september. Faget består af to 
emner – Human Ressource Management og Organisational 
Behaviour. Revideringen af kursusbeskrivelsen skyldes bl.a., 
at Human Ressource Management delen er svag i det 
nuværende curriculum. Ligeledes er der mulighed for at 
inddrage en ny underviser på kurset, der har omfattende 
viden og erfaring på området. 
Ønsket med revideringen af kursusbeskrivelsen er: 

- Bedre integration mellem de to emner 
- Mere praksisrelevans 
- Ny eksamensform, der samtidigt efterlever AMBA’s 

ønske om større variation i eksamensformerne 
- People Management er et emne, der vil trække flere 

studerende som udgangspunkt på enkeltfag. 
Studienævnet drøftede herefter de enkelte elementer i den 
reviderende kursusbeskrivelse.  
 
Titel: 
En ny titel udløser en ny studieordning. Derfor ændres titlen 
ikke for nuværende, men afventer til der udarbejdes en ny 
studieordning – forventeligt til optaget 2019. 
 
Eksamensform:  
Eksamensformen er ændret til en 25 min. mundtlig prøve 
med 48 timers forberedelse. Hensigten med 
forberedelsestiden er, at de studerende ikke skal føle sig 
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presset, men erfaringen er, at de studerendes oplever de 48 
timer forberedelsestid som en stressfaktor. De studerende 
skal derfor gundigt informeres om, hvad forberedelsestiden 
er tiltænkt.  
 

Studienævnet drøftede som alternativ en portfolio 
eksamensform med aflevering af løbende portfolioopgaver 
om egen branche eller virksomhed, som bygger oven på 
hinanden, og danner grundlaget for en afsluttende eksamen. 
De studerende får mulighed for at opøve kompetencer inden 
for peer feedback, egen refleksion samt at skabe fagligt 
overblik.  
 
Indhold: 
Studienævnet drøftede om den reviderede 
kursusbeskrivelse af Human Ressource Management delen, 
der er mere praksisorienteret, er relevant som et 
obligatorisk fag på MBA uddannelsen. Studienævnet ønsker 
på den baggrund en udvidet litteraturliste i 
kursusbeskrivelsen. Alternativet er, at der udbydes et 
selvstændigt valgfag med emnet. Studienævns-
medlemmerne havde forskellige holdninger til ændringerne 
og indholdet, men studienævnet besluttede at delegerende 
den endelige beslutning til studienævnsformanden. 
Kursusbeskrivelsen er efter studienævnsmødet på baggrund 
af enkelte tilføjelser og rettelser godkendt af 
studienævnsformand Franziska Günzel-Jensen. 
 
Sprog:  
Undervisningssproget er ændret til engelsk, hvilket betyder 
en større konkurrence fra andre udbydere af MBA 
uddannelsen, der også underviser på engelsk. 
 

3. Evt. Intet af referere. 
 

4. Næste møde 
 

Næste møde afholdes den 20. september 2018 
 

 


