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Praktiksted

Arbejdsopgaver (Problem-/emnefelt) Wl |

Periodisering, Load Management & Treeningsmiljga:
Udformning af planer for periodisering samt individuel og
holdorienteret load management. Indsamling og analyse af Kasper Djernzes (Fysisk Traener)
GPS-data fra U15 Liga holdet til undersggelse af
treeningsmiljg.

Kampdeltagelse, Banetraening & Fysisk Treening:
Udfarelse af spilleropvarmning fer og under kampe for U15
Liga mandskabet. Udformning og udfgrsel af banetraening.
Arbejde med skadede spillere i samarbejde med
fysioterapeuter. Programleegning og monitorering af fysisk
treening for U15.

Vejleder

Lesning af opgaver (Metoder, teorier &
analyseveerktgjer)

Viden

Brug af teoretisk idraetsfaglig viden samt praktisk viden
(boldspil, statistik, anatomi & biomekanik, arbejds- &
treeningsfysiologi, undervisning & formidling, Bears

Academy, mv.). ISR Decsl
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Viden + feerdigheder anvendes som samlede kompetencer

til lasningen af arbejdsopgaver. MD-3 7089 | 1043 | 159 | e 58 & 26.38
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Andring i positionering gennem forlgbet har haft positiv
indflydelse p& muligheden for at lgse arbejdsopgaver.
Formidling (Eisenmann)

Barrerier iformidling af idreetsfaglig fysiologisk viden til
chefer, coaches, atleter, foraeldre, mv.

Konklusion

Flere arbejdsopgaver skal lgses hver dag og udspiller sig
bdde pa banen, i styrkelokalet og pa kontoret.
Arbejdsopgaven om treeningsmiljget involverer Igbende
dataindsamling, og malet ved endt praktikperiode er at have
kortlagt om treeningsmiljget hos U15 stemmer overens med
de fysiske malseetninger vi i klubben har for holdets
udvikling nu, og fremadrettet samt hvor der eventuelt skal
foretages aendringer for at méalseetningerne kan opnas.




