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Baggrund:  Systematic er en international softwarevirksomhed med hovedsæde i Aarhus, der udvikler 
IT-løsninger til sundhedssektoren, forsvaret og det offentlige. Virksomheden fokuserer på digitale 
systemer, der forbedrer patientforløb, datadeling og samarbejde mellem sundhedsprofessionelle for 
at øge kvaliteten og effektiviteten i sundhedsvæsenet. 

 

Konklusion: Der arbejdes pt stadig med ideudvikling, hvor der på nuværende tidspunkt ikke er truffet 
en endelig beslutning, om hvad produktet skal være, men der er fundet et mere præcist emne og 3 
mulige ideer, som skal diskuteres med min manager her om 30 min. 

Perspektivering: Der forventes at, der bliver besluttet en endelig ide indenfor de næste par dage, som 
gruppen kan gå videre med og derefter gå i gang med næste fase, som vil være at lave en prototype, 
som skal præsenteres til produktboard meeting i december for stakeholders.  

Arbejdsopgaver: 

• Overordnet arbejdsopgave var at komme på en 
innovativ ide som kunne fremme sundhed og 
forebygge sygdomme for ældre i 50-70-
årsalderen 

• Foretagelse af dybdegående baggrunds 
research  

• Foretagelse af kvalitative ekspertinterview og 
interview med borgere i målgruppen 

• Idegenerering til løsning af problem statement 
• Tværfagligt arbejde med projektgruppen 
• Udarbejdelse og afholdelse af en workshop 

Metode, teorier, analyse værktøjer: 

• Arbejdsopgaverne tilgås med en idrætsfaglig 
tilgang, hvor viden fra kvalitativ metode, 
Træning og Sundhed, diverse Fysiologi kurser, 
Performance og Coaching benyttes 

• Der er blevet gået til det overordnet problem 
statement med en akademisk tilgang fra 
forskellige fagfolks ekspertise med 
udgangspunkt i KTS/DTP 

Udfordringer/ Barriere: 

• Projektgruppen består af 6 forskellige 
uddannelser, hvilket giver god mulighed for 
forskellighed, men samtidig også stiller 
store krav til at kunne samarbejde 

• Arbejdet foregår selvstændigt i gruppen, 
hvilket giver god mulighed for fordybelse, 
men samtidig også stiller store krav til 
gruppens arbejdsindsats 

• Problem statement er så stort, hvilket giver 
god mulighed for selv at vælge, hvad der 
skal fokuseres på, men samtidig også 
besværliggøre mange beslutninger, da 
problemets omfang er så stort 

• Inddragelse af stakeholders 


