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EVENTYRSPORT EVENTS

Baggrund: Eventyrsport Events er en del af Eventyrsport, som har 16 butikker pa landsplan og over 4440 ansatte.
Eventyrsport Events, som arligt afholder ca. 8 EventyrHikes og 12 traillgb, gnsker at skabe den gode naturople-
velse i den smukke danske natur med fokus pa godt outdoor udstyr.

Mine opgaver

Ansvarlig for ny sponsoraftale med Arc’teryx
til Gribskov Trail 3. Maj. Herunder teste deres
nye Norvan kollektion, give feedback, veere
tovholder pa mgder med Arc’teryx’s Area Sale
manager og fa viden om teknologien og ambi-
tionerne med produkterne.

| teet samarbejde med min vejleder og en af
virksomhedens  kommunikationsmedarbej-
dere er jeg i gang med at skrive en artikel om
praestationsoptimering gennem indtag af kul-
hydrat fgr, under og efter Igb, hvorved jeg
kombinerer egeninteresse, idraetsfaglig viden
og #nske fra virksomheden, idet denne viden
ikke er repraesenteret tilstraekkeligt i deres ar-
tikel sortiment.

Metode/Teori

Brinkmanns positionering:
Jeg positionerer mig for-
skelligt i diverse relationer
(p@ hovedkontoret, over-
for min chef og hovedan-
svarlig for opgaver). Story-
line pa kontoret wvs. til
events.

Kolbs lzeringscirkel: Fandt
problemstilling der gnskes
belyses, derefter lavede et
udkast, reviderede og til-
passede til malgruppen
(sprog) = nyt udkast =
evt. ny revidering.

Storyline
Social episode

Aktiv
eksperimenteren

Beskrive
viden

Position
Situationsspecifik

rettighed og
forpligtelse

Act
Meningsfuld adferd

Konkrete

erfaringer
Finde et problem

Refleksiv
observeren

\ Abstrakt /

begrebsliggerelse
Soge svar

Stille
spergsmal

Diskussion og erfaring

e Mere observation, logistik og sleebearbejde end °

forventet.

e |starten, utydeligt formal - forventningsafstem-
ning (opgaveorienteret vs. refleksiv proces med .

selvbestemmelse).

o Meget selvsteendighed, nye opgaver og tillid
(SoMe, SWOT, Arc’teryx) = ansvar og ny positio-

nering.
e Trust the process.

Konklusioner og perspektiver

Forarbejdet med Arc’teryx er i faerdiggjort,
Eventet afholdes d. 3. Maj, hvor arbejdet
skal testes og evalueres.

Mine refleksioner over egen laering (og
praktisk anvendelse af idraetsfaglig viden)
samt mine nyerhvervede oplevelser inden
for arbejdet i en professionel virksomhed,
som eventkoordinator vil kunne bruges til
overvejelser om fremtidig arbejdsplads efter
endt idraetskandidat - tilbudt studenterar-
bejde efter endt praktik.
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