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Barrierer og Positionering
udfordringer
- Fremmadet af eleverne Min positionering eendrede sig
varierer gennem praktikforlgbet fra farst
i Linje 2 handbold med at veere en observerende
bade erfarne og mindre praktikant til gradvist at indtage
Problem-/emnefelt erfarne handboldspillere en mere aktiv og ansvarlig rolle

Iseer to centrale opgaver:

- Planleegge, tilpasse og gennemfgre
handboldtraening

- Vejlede, motivere og stotte eleverne i
treeningen, gennem hverdagen og
skolens aktiviteter

Faglig tilgang

- Treeningsplanleegning - iseer fra egen
erfaring som handboldtraener/spillere

- Differentiering

- Stilladsering

- Motivation

- Didaktik

- Relationer og klasse-/gruppeledelse

Eksempel
Oplevelse: Screeningerne fungerede ikke.
Refleksion: Timing og placering var
udfordringen.
Begreb: En god screening kreever timing
og samarbejde.
Afpragvning: Det blev treenet i gvelser og
spil.
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Konklusion

Jeg har opnaet erfaring med at:

- planleegge og gennemfare
handboldtraening i praksis

- tilpasse undervisning og
treening til en uforudsigelig
hverdag

- stgtte elever bade fagligt
og socialt

- arbejde mere selvsteendigt
i treener- og
underviserrollen

som treener, vejleder og
paedagogisk stgtte for eleverne.
Undervejs fik jeg mere ansvar
for bade relationsarbejde og
handtering af konkrete
situationer i praksis.

Perspektiver

| det videre forlgb vil jeg arbejde
videre med at blive endnu mere
sikker i:

- den selvsteendige
planleegning

- tydelig formidling

- hurtig tilpasning af treening i
praksis



