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Opgaver 

Medlemsundersøgelse ”Status på 

det aarhusianske foreningsliv”. 

Opsætning og udsendelse af 

spørgeskema til 418 

medlemsforeninger. Herefter 

analyse og evaluering af 

besvarelserne. 

Herudover en række andre 

opgaver: Facilitetsdækning, 

møder, foreningskontakt, 

rekruttering. 

 

Konklusion og resultat 

• Nuancering af historien om det aarhusianske foreningsliv. 

• Repræsentativitet - opgjort på medlemstal. 40% har svaret. 85% er forpersoner. 

• 54% svarer, at de mangler faciliteter til deres aktivitet → depot/opbevaring er den facilitet flest 

mangler, herefter klubhus. Det er altså ikke kun haller og boldbaner der efterlyses. Mulighed for at 

løfte tilfredsheden. Resultater og citater omhandlende faciliteter viderebringes til Sport og Fritid, 

som inddrager det i sin facilitetsanalyse. 

 

 

 

• Flere foreninger oplever at få flere frivillige i 2024 

→ nuancerer en daglig tale om, at frivilligheden daler. 

• 30% har lønnede ansatte i foreningen → professionalisering? 

o Hypotese: flere ansættelser, des større foreningen er? 

Baggrund 

Idrætssamvirket Aarhus lavede 

første gang en 

medlemsundersøgelse i 2023, og 

dette ønsker man skal være en 

tilbagevendende årlig 

undersøgelse til støtte af 

sekretariatet i deres daglige 

arbejde. 

Metode 

Akademisk tilgang til spørgeskema. 

• Formålet med undersøgelsen? Hvad vil vi gerne vide? 

• Relevante baggrundsinformationer? (medlemstal, type af 

forening, lokation) 

• Fokus på spørgsmålstyper - reducere unødvendig bias. 

Inspiration fra lignende undersøgelser.  

• ”Begrænsning”: Sammenligneligheden med forrige 

undersøgelse reduceres, når vi ændrer spørgsmålstype. 

• Testudsendelse til 4 medlemsforeninger. 

Teori  

• Brinkmann - positionering: Løbende mere ansvar og mere mod 

på at ”stå fast” på kommentarer til spørgeskemaet. 

 

• Kolb - erfaringsbaseret læringsproces: Lærer at bruge Survey 

Xact og Excel undervejs → opsøger viden om det og afprøver. 

Oplever begrænsninger i henhold til brug af værktøjerne. Ser 

under evaluering af spørgeskemaet muligheder for forbedring 

på trods af grundig gennemgang.  

 

• Academia og praksis: en balance mellem at være akademisk 

rettet og samtidig have øje for modtager, formål og 

muligheder. 


